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MENSAJE PRESIDENTA MUNICIPAL

“Cuando se combina la responsabilidad, honestidad, humildad, voluntad y el trato digno a

la ciudadania; es posible obtener extraordinarios resultados a favor de nuestro municipio
“SAN PEDRO LAGUNILLAS”.

En el devenir de mi historia de vida, he tenido el privilegio de vivir un sinfin de aprendizajes
que me han enriquecido enormemente como ser humano, hoy estoy ante una de las
experiencias mas significativas e importantes; pues los acontecimientos que se viven en la
actualidad, principalmente en politicas publicas y derechos humanos; representan un gran
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desafio y me brindan una oportunidad histérica para asumir este gran reto que la
ciudadania y la vida me han conferido en mi municipio, lo cual agradezco infinitamente.

Por ello, tal y como lo hizo en el afo de 1813, Don José Maria Morelos, “El Siervo de la
Nacion”, al redactar aquel documento que simbolizaba la esencia de la lucha del pueblo
mexicano por alcanzar su independencia y que acertadamente llamo: “Los sentimientos de
la Nacion”, asi hoy... en el presente documento, me dirijo a la familia Sanpedrense; a la
gue vive en nuestro municipio, pero también, a quienes por situaciones diversas viven
fuera de él... para entregarles el presente Plan de Trabajo que representa los sentimientos
de una sociedad que exige y reclama un municipio digno, con desarrollo econémico e
igualdad de oportunidades, equidad y justicia social para todos.

Es realmente triste e inaceptable que en la época en que vivimos, tengamos carencias o
condiciones deplorables en los servicios basicos a los que la ciudadania tiene derechos
constitucionales; estoy consciente de que la Obra Publica es la cara bonita de los
gobiernos, sin embargo en esta administracion todos los sectores seran atendidos con la
misma responsabilidad e importancia, porque se debe impulsar en todas las areas lo mejor
de cada una de ellas, principalmente aquellas que coadyuvan al mejoramiento y cuidado
de la salud y de nuestro medio ambiente.

Un gobierno cercano al pueblo que escuche y atienda sus necesidades, asi como un
eficiente y honesto manejo de los recursos, sera fundamental en esta administracién para
cimentar una nueva manera de gobernar con una mision transformadora y una vision
progresista fortalecida y potencializadora del desarrollo, con practicas modernizadoras e
innovadoras para convertirnos en un gobierno de resultados y que nuestro municipio sea
conocido y reconocido por su grandeza.

Es este pues el momento preciso para unir esfuerzos y voluntades para trabajar en
corresponsabilidad servidores publicos y ciudadania; solo asi lograremos una verdadera
transformacion.

Es el momento de humanizar cada una de las acciones que se emprendan en nuestro
municipio para tener mejor salud, mejor educacion, mejor seguridad publica y en general,
mejores servicios basicos y mayor bienestar para nuestras familias; porgue la confianza
que han depositado en este proyecto, regresara a ustedes en resultados que le den a
nuestro municipio el lugar que se merece en Nayarit y en nuestro querido México.

iPORQUE SEREMOS TAN FUERTES COMO UNIDOS ESTEMOS! JUNTOS...
CABECERA MUNICIPAL Y COMUNIDADES; TRANSFORMAREMOS A SAN PEDRO
LAGUNILLAS”.

Con responsabilidad, humildad y compromiso, presento el Plan Municipal de Desarrollo
2021-2024, en él se plasman las tareas que desarrollaremos durante los tres afos de
nuestra Administracion municipal guiados por una vision y una misién de un municipio
incluyente, sustentado en los siguientes ejes:

1. Bienestar Social Integral
2. Desarrollo Territorial Sustentable
3. Desarrollo y Crecimiento Econdémico
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4. Paz, Justicia e Instituciones Solidas
5. Innovacion y Reingenieria Gubernamental

Isabel Cristina Coronado Rodriguez.
Presidente Municipal.

PRESENTACION

Los territorios rurales y sus habitantes han estado rezagados por décadas respecto de los
urbanos en términos de desarrollo humano y bienestar. Las sociedades rurales de América
Latina estdn atravesando grandes transformaciones: los patrones de urbanizacion han
cambiado y los centros urbanos de tamafio pequefio y medio, asi como las interacciones
rurales-urbanas, han cobrado una creciente relevancia; los mercados laborales se han
diversificado y el empleo rural no-agricola ha ido ganando terreno; el campo se ha
envejecido y feminizado, pues los jovenes, especialmente los varones, estan migrando; y
los sistemas agroalimentarios se han complejizado, a la par que se ha profundizado la
dualidad entre un segmento altamente productivo inserto en los mercados globales y otro
mas rezagado y precario. Sus habitantes experimentan estas tensiones de diversas
formas.

El enfoque territorial, clave para entender lo rural y promover su transformacion, ha
representado un hito en los esfuerzos por mejorar las condiciones de vida de las zonas
rurales y ha sido incorporado por muchos gobiernos de América Latina y el Caribe, asi
como por agencias de cooperacion en sus accionesl La persistencia de visiones
convencionales sobre lo rural, la arraigada mirada sectorial agricola, las dificultades
permanentes para la coordinacion institucional y la tradicional acciéon “de arriba hacia
abajo” de los Estados, sin dar espacio a la participacion y al protagonismo de los propios
actores territoriales, suponen barreras significativas para conseguir la cohesion territorial.
Suponen, igualmente, grandes desafios para seguir avanzando, aprendiendo de lo
caminado y proyectando lo deseado.

Estos cinco ejes, seran la guia del quehacer como institucion que recoge el sentir, la
necesitad y la aspiracion que tienen todos y cada uno de los sanpedrenses.

Estos ejes, representan los retos que debe enfrentar el municipio para alcanzar el
desarrollo integral que tanto requiere; sobre estos, se definieron los ejes generales,
objetivos generales, objetivos particulares, estrategias y lineas de accién, alimentadas y
estructuradas conforme a la problemética detectada a través del analisis de la informacion.

Bienestar Social Integral

Desarrollo Territorial Sustentable
Desarrollo y Crecimiento Econémico

Paz, Justicia e Instituciones Solidas
Innovacion y Reingenieria Gubernamental

arNE

INTEGRACION DEL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

e Profa. Isabel Cristina Coronado Rodriguez; Presidenta Municipal
e Prof. José Luis Ocegueda Pérez, Sindico Municipal
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e Concepcion Azucena Hernandez Sauceda, Regidora.
Eleuterio Bueno Serafin, Regidor.

Ma. De los Angeles Guzman Betancourt, Regidora.
Francisco Javier Lopez Hernandez, Regidor.

Rosa Patricia Gonzélez Montes, Regidora.

Edgar David Garcia Suéarez, Regidor.

Ma. Guadalupe Gonzélez Trevifio, Regidora

MARCO NORMATIVO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos Art. 25, 26, 115y 134
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit Art. 110 Y 134
Ley de planeacién del estado de Nayarit Art. 45 y 46.

Ley municipal para el estado de Nayarit Art. 208 y 210.

La Constitucién politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 25 La federacion, estados y municipios, deben velar por un desarrollo integral y
sustentable de cada una de sus regiones, que garantice la libertad y dignidad de sus
habitantes, grupos organizados y todos los sectores de la sociedad; asi mismo, menciona
la importancia de contar con finanzas publicas sanas, que generen estabilidad y
condiciones favorables para el crecimiento.

Articulo 26 inciso A La importancia de contar con un sistema de planeacion democratica y
la necesidad de instrumentar mecanismos de participacion, para garantizar recoger el
sentir de la poblacién, sus necesidades, demandas y aspiraciones.

Articulo 115 Los municipios cuentan con personalidad juridica propia, de la importancia del
manejo de los recursos con los que cuenta y de contar con la normatividad necesaria que
organice la administracion puablica municipal, regule las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y asegure la participacion ciudadana.

El Articulo 134 Los recursos econdmicos con que se cuente deberdn administrarse con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los
gue estén destinados.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit

Articulo 110 Las funciones y servicios que debe otorgar la administracion municipal a su
ciudadania:

Articulo 134 “Corresponde al Gobierno del Estado la rectoria del desarrollo para garantizar
que sea integral y con una visibn al menos de veinticinco afios que fortalezca su
economia, su régimen democratico, la igualdad de hombres y mujeres, el empleo y una
mas justa distribucién del ingreso, en el que concurriran, con responsabilidad social, el
sector publico, el sector social y el sector privado; permitiendo el ejercicio de las libertades
y la dignidad del ser humano.
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Ley de Planeacion de Nayarit

Articulo 45 Los municipios deben de contar con los siguientes instrumentos:

l. Plan Municipal de Desarrollo con un escenario al menos de 25 afios;

II.  Sistema Municipal de Planeacion del Desarrollo Urbano y el Ordenamiento Ecoldgico
Territorial;

lll. Programa de Gobierno con vigencia equivalente al periodo de gobierno de la
administracion municipal;

IV. Programas de inversion derivados, parciales, sectoriales, especiales o institucionales,

y
V. Programas presupuestarios anuales.

Articulo 46 Los planes municipales de desarrollo, deben contener los objetivos y
estrategias para el desarrollo por un periodo de al menos veinticinco afos, se debe
establecer el proceso metodoldgico y consultivo; debera ser evaluado y actualizado en el
penultimo afio de la administracion, con el fin de sentar las bases para los programas de
gobierno de las administraciones siguientes.

Articulo 47 Los Programas deben contener los Objetivos, estrategias y metas que sirvan
de base a las actividades, con el fin de que aseguren el cumplimiento del Plan.

Ley Municipal para el Estado de Nayarit

Articulo 208 Los municipios para el cumplimiento de sus funciones y aprovechamiento de
los recursos deberan elaborar, aprobar y publicar los planes y programas dentro de los
primeros noventa dias contados a partir de la toma de posesion del ayuntamiento.

Articulo 209 Los objetivos, estrategias y prioridades, previsiones de recursos, los
instrumentos y responsabilidades de su ejecucion, supervision y evaluacién, asi como a
quien esté destinado.

Articulo 210 Las disposiciones aplicables al contenido del Plan y los programas, siendo los
elementos principales del mismo la especificacion de objetivos, procedimientos, recursos,
estudios a realizar y programas; prioridad y congruencia con los objetivos y estrategias
estatales y nacionales, localizacion geografica, inventario de recursos naturales, ventajas
para el desarrollo econémico; entre otros.

Esta reglamentacion nos permite elaborar el presente PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL DE SAN PEDRO LAGUNILLAS, NAYARIT; 2021-2024., con vision
estratégica de largo plazo, que tendra el alcance de los Instrumento del Plan Municipal de
Desarrollo con un escenario de al menos 25 afos y el Programa de Gobierno con vigencia
del periodo de gobierno de la administracion municipal; y el cual se encuentra alineado a
los instrumentos de planeacién estatal, nacional e internacional siendo estos el Plan
Estatal de Desarrollo Nayarit 2021-2027 con Vision Estratégica de Largo Plazo, Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2024 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible del
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).
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METOLOGIA

Bajo el marco normativo se presenta el documento guia que recoge intenciones y
directrices del Plan de Desarrollo Municipal de San Pedro Lagunillas, Nayarit; 2021-
2024 con Visién Estratégica de Largo Plazo, como herramienta de gestion, con
acciones que fueron visualizadas en conjunto con la participacion ciudadana, como parte
fundamental para la realizacion de las politicas publicas, contiene criterios y lineamientos,
para coordinar y hacer congruentes las actividades del presente plan en conjunto con el
Instituto Municipal de Planeacién de San Pedro Lagunillas, Nayarit y de la comision de
Planeacion de nuestro Cabildo, el que hay que hacer y el como hacerlo, con el objeto de
atender la problematica de la mano de la ciudadania San Pedrense y unir esfuerzos para
resolver las situaciones que afectan a todos, este plan es una guia rectora de como va
actuar la administracion Municipal, la metodologia del marco l6gico como herramienta
principal de la planeacién estratégica que aplica el proceso de conceptualizacion, disefio,
ejecucién, monitoreo y evaluacion de los programas y proyectos para obtener los
resultados esperados, transparentado y optimizando el ejercicio del Presupuesto publico,
programando el trabajo coordinado con objetivos claros, indicadores especificos y
obtencion de las metas en beneficio de la ciudadania, esta elaborado a partir de el
diagnostico que se realizo mediante cinco fuentes principales; la informacion estadistica y
documental, los planteamientos de campafia electoral, las asambleas comunitarias, las
propuestas y solicitudes que llegaron directamente de la ciudadania y la informacién
técnica de las dependencias municipales, el trabajo de las asambleas comunitarias, el
diagnostico situacional de la administracién publica y los diagnésticos sociodemogréficos,
culturales, territoriales, medioambientales, y econdmicos del municipio; englobado en
temas fundamentales que orientaran las politicas publicas e iniciaran a dar orden a los ejes
bajo los que se regira el actuar municipal; considerando los indicadores de diferentes
organismos publicos e instancias privadas como el INEGI, CONEVAL, CONAPO, PNUD,
INAFED, BIENESTAR, entre otros; se tomé en cuenta también, los trabajos inconclusos de
la pasada administracion y las demandas de la ciudadania.

Derivado de veda electoral, asi como la pandemia de COVID 19 no fue posible la
realizacion una consulta publica a través de Mesas de trabajo, por lo que se elabor6 una
convocatoria y se puso a disposicion de la ciudadania el correo electrénico
plandedesarrollomunicipallags@gmail.com para recibir directamente las propuestas y
necesidades tanto de ciudadanos como de grupos organizados, asi como de manera
directa en la Presidencia Municipal o las autoridades auxiliares en las localidades.

Consulta informacion de transparencia de Gobierno.
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https://sainpedrolaqunillas.qob.mx/ConvocatoriaPIan DeDesarrollo
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En asambleas comunitarias asi como en la convocatoria se estructuraron temas
fundamentales de: Gobierno Eficiente, Justicia y Seguridad, Desigualdad, Salud,
Educacioén, Identidad, Infraestructura y Ordenamiento Territorial, Servicios Publicos,
Recursos Naturales y Medio Ambiente, Movilidad, Reactivacion Economica, Innovacion
Productiva, Desarrollo Regional, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Turismo.

Conforme a los datos obtenidos a través de la informacion estadistica y documental, la
informacion técnica de las dependencias y los planteamientos de la ciudadania, se pudo
determinar los principales ejes, mediante los cuales se estructura el Plan de Desarrollo
Municipal de San Pedro Lagunillas, Nayarit; 2021-2024 con Vision Estratégica de
Largo Plazo; estos, representan los retos que tiene la administracion municipal, basados
en los planes de desarrollo Estatal y Federal, para garantizar su alineacion conforme a lo
establecido en la Ley de Planeacién del Estado de Nayarit; y con la Agenda 2030 de las
Naciones Unidas, que nos permite enfrentar mejor los desafios del municipio, ante un
mundo cada vez mas globalizado.

ALINEACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

El plan Municipal de Desarrollo de San Pedro Lagunilla 2021-2024 descansa sus ejes
estratrégicos en el: Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 que se elaboré al inicio del
sexenio desde la Presidencia de la Republica fijando objetivos, estrategias y prioridades
para transformar la vida publica del pais y lograr un desarrollo incluyente, poniendo en el
centro el bienestar del pueblo de México fomentando la honradez y combate a la
corrupcion, garantizando la paz y la tranquilidad, con tres ejes generales: 1.- justicia y
Estado de Derecho, 2.- Bienestar 3.- Desarrollo ecénomico y con 3 ejes transversales: 1.-
Igualdad de género, no discriminacion e inclusion, 2.- combate a la corrupcién y mejora de
la gestion publica, y 3.- territorio y desarrollo sostenible. Plan de Gobierno Nayarit 2021-
2027 apegado a sus estrategias como gobierno honesto, humilde y humano con las
voces de todas y todos, responsable y moderno para propiciar un ambiente de acuerdos y
consensos concretando sus ejes rectores: 1.- Gobernanza seguridad y cultura de la
legalidad, 2.- Desarrollo regional sustentable, 3.- Competitividad crecimiento econémico y
empleo, 4.- Gobierno eficiente confiable e incluyente., estos dos planes nos encaminan a
preveer y adaptar armonicamente las actividades economicas con las necesidades basicas
de la comunidad san pedrense, fortaleciento los servicios publicos con el proposito de
orientar la actividad econdémica y obtener el maximo beneficio social programando en
conjunto los tres 6rdenes de Gobierno con orden de prioridad, desarrollo armonico de las
comunidades, respetando el desarrollo sustentable asegurando la atencion a todas la
comunidades del municipio con un gobierno humilde, honesto y humano que priorice el
bienestar social.
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ESQUEMA DE PARTICIPACION PARA LA ELABORACION DEL PLAN

PLAN MUNICIPAL
APROBADO
POR CABILDO

COMISION DE
PLANEACION
DEL CABILDO

TEPETILTIC CERRO PELON

IMPLAN
SAN PEDRO
LAGUNILLAS

GUASIMAS

TEQUILITA

En las visitas a las comunidades entablamos platicas con las autoridades Ejidales, comités
de accidn ciudadana y poblacion en general, se realizo un andlisis de problemética, con el
objeto de adecuarlos al marco l6gico, con una planeacion estratégica y conjuntamos las
variables para detectar fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas dando asi una
correcta toma de decisiones y dirigir el plan para posicionarlo con objetivos claros y
precisos para llegar al éxito.

ANTECEDENTE HISTORICOS

San Pedro Lagunillas fue un pueblo indigena llamado "Ximochoque", el cual se constituy6
como uno de los cacicazgos del reino de Xalisco. A la llegada de los espafioles al mando
de Nufio Beltran de Guzman, en 1530, "Ximochoque" era gobernado por Masmayo.De
1592 a 1604, realizada la conquista, el fraile Bernardo de Balbuena tuvo a su cargo la
administracion religiosa de las minas del Espiritu Santo y San Pedro Lagunillas, y su
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padre, del mismo nombre, la administracibn de las propiedades de los condes de
Miravalle. Durante esta época, se desarrollaron encomiendas mineras y agricolas,
cobrando auge, a fines del siglo XVIII, la hacienda de "El Conde".Durante la guerra de la
independencia, en 1821, vecinos del lugar participaron en un combate librado cerca de
San José del Conde en favor de la lucha libertaria. Mas tarde se juré el Plan de Iguala o
Pacto Trigarante.En 1825, San Pedro Lagunillas fue considerado municipio del
departamento de Compostela conforme a la division politica del Estado de Jalisco, dentro
del séptimo canton. En 1855, Don Prudencio Garcia y la asamblea de notables firmaron el
acta de adhesion al Plan de Ayutla.El 6 de mayo de 1861, Manuel Lozada ataco e incendio
San Pedro Lagunillas donde murieron 260 personas, en la hoy conocida, plaza de "Los
martires”". En 1883, San Pedro se integré a la prefectura de Compostela del territorio de
Tepic.El 5 de febrero de 1918, con la promulgacién de la constitucion del Estado Libre y
Soberano de Nayarit, se crea el municipio de San Pedro Lagunillas, que comprendia a la
cabecera del mismo nombre y las localidades de El Conde, Tequilita y Tepetiltic. Poco
después se fundaron Milpillas, Las Guasimas, Cerro Peldn, entre otras.

“DEL NOMBRE: SAN PEDRO LAGUNILLAS,

RAZONES HISTORICAS... Fray Antonio Tello narra: “La tierra de Compostela es tal fértil,
gue sembrando Francisco de Balbuena trigo en una labor que se llama San Pedro de las
Lagunillas, en un afio que le parecié muy estéril, cosecho a razén de cuarenta y cinco por
uno”. Fue la orden de los franciscanos a quienes les toco ensenar las verdades cristianas
a los indigenas de la comarca, y tal vez Fray Francisco Lorenzo, miembro de esa orden,
fue el primer catequizador en el municipio, pues fue él, que, teniendo su base en
Ahuacatlan, ensefid a los habitantes de dieciséis pueblos de la regién, entre ellos,
Tequepexpan y Zapotan. Por ello, es de suponer que lo hizo también con los indigenas de
Ximochoque.

La primera capilla de adoracion cristiana del pueblo se construyé en la Loma de San
Sebastian, localizada al este del actual templo. Esta edificacion era de adobe, con techo
de zacate y la campana colgaba de un arrayan. Ahi acudian los indios y espafioles a oir
misa y recibir los Santos Sacramentos de la fe recién llegada. En el afio de 1549 se inici6 la
construccion del actual templo de la comunidad, que se dedic6 al Apéstol San Pedro, en
homenaje al discipulo de Cristo. De ahi, al pueblo le fue impuesto el nombre de San
Pedro, agregandole que tenia por su aspecto fisico y geogréfico. En tal razén, al pueblo le
quedo el nombre de San Pedro de las Lagunillas, que por apocopia se redujo a San Pedro
Lagunillas.

DEL ESCUDO.

Figura de representacion simbodlica que en sus blasones y adornos dibuja las
caracteristicas mas sobresalientes del municipio de San Pedro Lagunillas.

Forma: Heréaldica.

Estilo: Samnitico o de Samnio. (Region de la antigua Italia, entre el Lacio y el mar
Adriatico).
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Blason.- De la heraldica, escudo de armas en donde en el estilo, con arte, se ostentan sus
origenes. En este caso los del municipio, que son, sus rasgos historicos, geograficos,
literarios, flora, fauna, sus actividades actuales, sus anhelos, afioranzas y su postura.

LOCALIZACION GEOGRAFICA Y ECONOMIA

Localizacién Geografica

Situado en el Suroeste del estado de Nayarit, el
municipio de San Pedro Lagunillas se ubica entre los
paralelos 21°00° y 21°19’ de latitud norte; los
meridianos 104°37’ y 104°52’ de longitud oeste cuyas
coordenadas geogréficas: Longitud 104°45'03" O,
latitud: 21°13'18"N; altitud entre 400 y 2000m con un
promedio de 1293msnm. Colinda al norte con los
municipios de Compostela y Santa Maria del Oro; al
este con los municipios de Santa Maria del Oro y
Ahuacatlan; al sur con el municipio de Ahuacatlan, el
estado de Jalisco y el municipio de Compostela; al
oeste con el municipio de Compostela. Cuenta con
una extension territorial de 517.089 kilometros
cuadrados lo cual representa el 1.83% del territorio
del estado ubicandolo en el lugar 16 por su tamafio a
nivel estatal. En la regionalizacion presentada en el
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO NAYARIT 2021-
2027 CON VISION ESTRATEGICA DE LARGO
PLAZO ubica al municipio de San Pedro Lagunillas dentro de la region Sur de Nayarit,
compartiendo dicha regién con los municipios de Amatlan de Cafias, Ahuacatlan, Jala,
Ixtlan del Rio y Santa Maria del Oro. De igual forma, guarda estrecha relacion con el
municipio de Compostela por ser la Localidad Urbana mas cercana.El total de localidades
que conforman al municipio de San Pedro Lagunillas son 27, segun datos del Censo de
Poblacién y Vivienda 2020, entre ellas destacan San Pedro Lagunillas, Amado Nervo (El
Conde), Cuastecomate, Tequilita, Las Guasimas, Tepetiltic, Cerro Pelén y Puerta del Rio
por ser las de mayor poblacion.

MISION, VISION Y PRINCIPIOS
Misién:

En el XLII Ayuntamiento de San Pedro Lagunillas, asumimos el compromiso de trabajar
responsable- mente en el marco de la legalidad, justicia y transparencia; para transformar
el desarrollo social, econdmico y cultural; generando igualdad, equidad y empatia con
estricto apego a los derechos humanos y a las garantias individuales, respetando,
impulsando y difundiendo los usos y costumbres de cada una de las comunidades con
Honestidad, Humildad y Humanismo por el bienestar de las familias sanpedrenses.
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Vision:

Convertirnos en un gobierno de resultados, comprometido, incluyente, transparente y
cercano a la gente; generando una administracion publica municipal eficaz y honesta que
sea capaz de eficientar el manejo de los recursos.

Aspiramos a ser un Municipio con un ayuntamiento y servidores publicos generadores de
oportunidades en los diferentes sectores de la sociedad.

Un municipio conocido y reconocido por sus bellezas naturales, su riqgueza histérica y
cultural, y la calidez de los sanpedrenses; con servicios publicos dignos y espacios de
recreacion y esparcimiento en cada una de las comunidades con igualdad de
oportunidades... PORQUE SEREMOS TAN FUERTES COMO UNIDOS ESTEMOS.

Nuestros Valores:

Se establecen en este Plan Municipal de Desarrollo, los principios y valores fundamentales
que sustentan las acciones de gobierno que emprenderemos en la Administracion
Municipal 2021 - 2024.

Responsabilidad:

El Ayuntamiento y los Servidores Publicos que conformaran la administracion Municipal se
conduciran cumpliendo con las obligaciones al hacer, decir u ofrecer con plena conciencia
los actos de forma correcta garantizando en todo momento la aplicacion y el respeto de la
Ley en respuesta a la ciudadania por la confianza depositada en la presente
Administracion.

Equidad:

implica la justicia e iguadad de oportunidades entre la poblacion respetado la pluralidad,
las ideas y comportamiento de la sociedad caracterizando el uso de la imparcialidad para
reconocer a todas las personas.

Respeto.

Nuestro gobierno actuara con respeto a la dignidad humana, a los derechos individuales y
libertades, a las creencias e ideologias, teniendo como base la armonia con la comunidad.

Humanismo.

La presente Administracién dara en un sentido amplio valor al ser humano y la condicién
humana, relacionado con la generosidad y la preocupcién por la valoracion de los atributos
de las relaciones humanas con sencillez, amabilidad, empatia con la poblacion San
Pedrense.

Sustentabilidad.

Nuestro gobierno se caracterizara por la capacidad que tenemos como sociedad para
hacer uso conci- ente y responsable de los recursos naturales, sin agotarlos o exceder de
la capacidad de renovacion, y sin comprometer el acceso a estos para las generaciones
futuras que habitaran nuestro Municipio.
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Transparencia

Ser una administracion que informe oportunamente sobre la aplicacion de los recursos, los
programas y las acciones para evitar la especulacién y fomentar el acceso directo a la
informacion.

Igualdad Todos somos iguales ante la ley y por lo tanto tenemos las mismas oportunidades
para desarrollarnos y las mismas obligaciones, actuaremos con solidaridad y sensibilidad,
brindando oportunidades y aplicando las leyes y reglamentos sin distincion de género,
credo o raza.

Austeridad

El presente Gobierno establecera lineamientos y disposiciones de medidas administrarivas
reglam- entadas con el objeto de regular, establecer y racionalizar el ejercicio presupuestal
a través de incrementar la productividad sin afectar el cumplimiento de los planes y
programas establecidos en el presente ordenamiento mediante un uso ordenado, eficaz,
eficiente, racional y honesto de los recursos financieros, materiales y humanos de nuestro
Administracion Municipal.

Respeto.

Nuestro gobierno actuara con respeto a la dignidad humana, a los derechos individuales y
libertades, a las creencias e ideologias, teniendo como base la armonia con la comunidad.

Humanismo.

La presente Administracién dara en un sentido amplio valor al ser humano y la condicion
humana, relacionado con la generosidad y la preocupcién por la valoracion de los atributos
de las relaciones humanas con sencillez, amabilidad, empatia con la poblacion San
Pedrense.

Sustentabilidad.

Nuestro gobierno se caracterizara por la capacidad que tenemos como sociedad para
hacer uso conciente y responsable de los recursos naturales, sin agotarlos o excedder de
la capacidad de renovacion, y sin comprometer el acceso a estos para las generaciones
futuras que habitaran nuestro Municipio.

Transparencia.

Ser una administracion que informe oportunamente sobre la aplicacion de los recursos, los
programas y las acciones para evitar la especulacion y fomentar el acceso directo a la
informacion.

Igualdad Todos somos iguales ante la ley y por lo tanto tenemos las mismas oportunidades
para desarrollarnos y las mismas obligaciones, actuaremos con solidaridad y sensibilidad,
brindando oportunidades y aplicando las leyes y reglamentos sin distincion de género,
credo o raza.
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Austeridad.

El presente Gobierno establecera lineamientos y disposiciones de medidas administrativas
reglamentadas con el objeto de regular, establecer y racionalizar el ejercicio presupuestal
a través de incrementar la productividad sin afectar el cumplimiento de los planes y
programas establecidos en el presente ordenamiento mediante un uso ordenado, eficaz,
eficiente, racional y honesto de los recursos financieros, materiales y humanos de nuestro
Administracién Municipal.

Antecedentes y problematica

Conforme a la documentacion recopilada por los diferentes medios, llamese estadisticos,
documentales o a través de la palabra de sus habitantes, se puede ver una problematica
en comun, el estancamiento del municipio a causa del desempleo y falta de oportunidades,
lo que genera la migracion de sus habitantes hacia otros lugares mas prosperos donde
puedan superarse y mejorar su calidad de vida.

Este estancamiento en que vivimos provoca el no tener los recursos suficientes para
detonar las potencialidades con que contamos, y al mismo tiempo, que las autoridades de
otros niveles de gobierno no volteen su mirada, hacia este municipio, grande en recursos
naturales y humanos, pero con poco atractivo para ellos, que no se atreven a invertir en un
lugar con poca poblacion (7,683 habitantes), alejado, desconocido para muchos, que no
aporta grandes cantidades de recursos recaudados a la federacion y que ademas segun
los reportes estadisticos de las diferentes instituciones, organismos publicos e instancias
privadas, lo ponen en un nivel bajo de marginacion y rezago social; porque si bien es
cierto, que contamos con carreteras pavimentadas, estas son en su mayoria
concesionadas a particulares (es decir, son carreteras de cuota), hechas principalmente
para satisfacer las necesidades de los turistas y transeuntes de la costa sur del estado y
gue no provocan ningun atractivo a dichos paseantes a quedarse un momento a disfrutar
de nuestras bellezas, ademas de que todas las comunidades rurales sufren de la falta de
telecomunicaciones; que cuenta con centros educativos en casi todas las localidades, pero
con falta de recursos humanos, calidad en la educacion y equipamiento; cuenta con
instalaciones de salud algunas localidades, estas se encuentran deterioradas, falta de
equipamiento y sin personal médico, paramédico suficiente; la mayoria de las viviendas
cuentan con piso de cemento y material estructural en muros y techos, pero que en su
mayoria tienen un alto grado de deterioro, y que sus servicios esenciales como el caso
del drenaje solo tres localidades cuentan con un sistema de drenaje sanitario (incluyendo
la cabecera municipal, y en dos de los casos este ya rebaso sus niveles de efectividad);
gue en la medicién de acceso a la alimentacion, 1,799 personas de 7,683 que vivimos en
el municipio, sufren de carencia alimentaria (y que si bien no son mas o estas personas no
sufren de mas carencias es gracias al apoyo de nuestros conciudadanos que se
encuentran fuera del municipio e incluso del pais) y; que nuestro nivel de cohesion social
es alto gracias a que nosotros desde nuestros origenes tomamos la premisa de “no dejar a
nadie atras, no dejar a nadie afuera”. La carencia, existe, tenemos carencia de servicios de
salud adecuados, de educacion adecuada, de servicios basicos adecuados, de
infraestructura adecuada, de alimentacion al nivel de la linea de bienestar, de calidad en
nuestras viviendas adecuada y de servicios basicos adecuados; tenemos carencia porque
“nos dejan atras, nos dejan afuera”
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Se tienen niveles muy bajos de recaudacion, encontrdndonos en un nivel de autonomia
financiera del orden de 5%; sin capacidad de gestion, con una capacidad financiera en la
prestacion de bienes y servicios del 5%; falta infraestructura, el desarrollo de capacidades
locales y la falta de procesos; no se cuenta con los programas y modelos de crecimiento
necesarios para impulsar el crecimiento econémico local a través de fuentes de empleo y
canales de comercializacion y distribucion de productos locales.

No se cuenta con centros de abasto de productos de primera necesidad que permitan a los
ciudadanos abastecerse de sus productos a precios competitivos, por lo que deben
trasladarse a otros municipios colindantes, para abastecer de nuestros productos
basicos, a distancias de algunos kilbmetros que representan un gasto que afecta la
economia, al igual que la falta de servicios financieros de instituciones Bancarias.

Nuestros recursos naturales estan desgastados, nuestro principal atractivo son las lagunas
de Tepetiltic y San Pedro, contamos con arroyos, rios, manantiales de aguas termales,
edificios histéricos, arqueologia y hermosa gente y tradiciones, pero no contamos con la
infraestructura y los servicios necesarios para promovernos como sector turistico.

Las gestiones para los productores del campo (agricultores y ganaderos) y con los
pescadores, han sido inconsistentes, por lo que no han logrado mejorar sus condiciones su
economia.

Grandes los retos, pero con la participacién de todos, ciudadania, grupos organizados,
organizaciones sociales, instituciones, empresarios, productores y gobierno, lograremos
sentar las bases de un cambio verdadero a corto, meidano y largo plazo.

El objetivo general del Plan de Desarrollo Municipal de San Pedro Lagunillas, Nayarit;
2021-2024 con Vision Estratégica de Largo Plazo, es generar un documento guia que,
en conjunto con la sociedad, siente las bases de la administracién municipal no solo para
el gobierno actual, sino para gobiernos subsecuentes; que permita tener procesos
eficientes, eficaces, transparentes y honestos, para poder otorgar servicios de calidad a la
ciudadania y potencializar el desarrollo integral del municipio, aprovechado sus riquezas
de manera sustentable.

EJES ESTRATEGICOS

El plan de Desarrollo Municipal 2021-2024, parte de 5 Ejes rectores, los cuales
fueron delimitados con la metolodogia antes sefalada:

1. Bienestar Social Integral

2. Desarrollo Territorial Sustentable

3. Desarrollo y Crecimiento Econémico
4. Paz, Justicia e Instituciones Solidas

5. Innovacion y Reingenieria Gubernamental
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Bienestar Social
Integral

Innovacién y
reingenieria
gubernamental

Desarrollo
territorial

PLAN MUNICIPAL sustentable
DE DESARROLLO

Paz, justicia e
instituciones
solidas

EJES E INTERRELACION MUNICIPAL
EJE 1.- BIENESTAR SOCIAL INTEGRAL

DIRECCION DE BIENESTAR

DIRECCIGN DE FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA

DIRIECCIle DE DESARROLLO SUSTENTABLE
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD

SECRETARIA MUNICIPAL
SINDICATURA

DIF

OROMAPAS

EJE 2.- DESARROLLO TERRITORIAL SUSTENTABLE

—
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EJE 3.- DESARROLLO Y CRECIMIENTO ECONOMICO

ESARRO SINDICATURA
gcﬁ;‘} [¥ro  DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO
ONOMICO DIRECCION DE ORBAS PUBLICAS
DIRECCIGN DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA

DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
DIRECCINPN DE SERVICIOS PUBLICOS
IMPLAN

OROMAPAS

EJE 4.- PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

SINDICATURA ,

DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE ORBAS PUBLICAS ,
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA
DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE
DIRECCINPN DE SERVICIOS PUBLICOS

IMPLAN

OROMAPAS

EJE 5.- INNOVACION Y REINGENIERIA GUBERNAMENTAL

SINDICATURA

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
TESORERIA MUNICIPAL
CONTRALORIA MUNICIPAL

TRANSPARENCIA

OROMAPAS

DESARROLLO INTEGRAL PARA LA FAMILIA
DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO
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ORGANIGRAMA
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LINEAS DE ACCION PRIORITARIAS

1. EJE BIENESTAR SOCIAL INTEGRAL

OBJETIVO

Prevenir la vulnerabilidad de los habitantes de San Pedro Lagunillas, afrontando las
principales carencias que ponen en riesgo su bienestar, procurando la atencién de
necesidades béasicas y derechos fundamentales, mediante el principio de inclusion,
integralidad, indivisibilidad, identidad y libre determinacién, mediante la instrumentacién de
obras y acciones que generen las condiciones para que los sanpedrenses puedan acceder
a los servicios basicos, educacién, salud, alimentacion y oportunidades de empleo; asi
como fomentar su inclusion, integracién y cohesion social, y previniendo conductas
antisociales y de riesgo.

Eje General: Desigualdad
OBJETIVO GENERAL DE LARGO PLAZO

Incrementar el nivel de bienestar de la poblacion sanpedrense a través de politicas
publicas integrales, que garanticen la inclusion de todos los sectores de la poblacion.

Objetivo estratégico 2021-2024
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Estrategia

Prevenir la vulnerabilidad alimentaria y de ingresos.

Prevenir la vulnerabilidad alimentaria mediante herramientas que permitan acceder a una
alimentacion sana en especial a los sectores mas vulnerables de la poblacion.

Mejorar las condiciones de vivienda de las personas en situacion de vulnerabilidad.
Reducir el rezago en la cobertura de servicios basicos, especialmente de las localidades.
Mejorar las condiciones de accesibilidad de comunicacion del municipio; en especial de
las localidades.

Proponer acciones integrales en materia de vivienda, alimentacion, salud y educacion.

ESTRATEGIAS DEL OBJETIVO
Objetivo estratégico 2021-2024

Asegurar la igualdad de condiciones para todos los sectores de la poblacion, sin importar
Su raza, genero, o condicién social; promoviendo la inclusion social y garantizando sus
derechos fundamentales.

Estrategia

Garantizar la igualdad de derechos las personas de todas las edades sin importar su
género, raza, preferencia o condicion social

Incluir en el disefio de proyectos y programas, las necesidades especiales de las personas
con capacidades diferentes.

Disefiar esquemas de inclusién de los migrantes y sus familias en los proyectos y
programas a implementar en el municipio.

Incluir a los adultos mayores en el disefio de proyectos y programas para que gocen de
una vejez plena libre de carencias.

Programa: Bienestar Integral de la Familia

Responsable: Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de San Pedro
Lagunillas.

Problematica:
Poblacién en situacién de vulnerabilidad por falta de informacion y apoyos.

OBJETIVO El desarrollo integral y bienestar social de la poblacion del municipio de San
Pedro Lagunillas, encaminados a las labores sociales que realizamos como DIF
MUNICIPAL

ESTRATEGIAS
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Implementar actividades en las diferentes areas que conforman DIF Municipal y generando
coordinacion interinstitucional para atender las necesidades de las familias y grupos en
situacion de vulnerabilidad del municipio de San Pedro Lagunillas.

Proporcionar las herramientas suficientes para el desarrollo integral de las familias y
grupos en situacion de vulnerabilidad del municipio de San Pedro Lagunillas.

LINEAS DE ACCION
Elaboracion de convenios con instituciones externas- indicador gestion

1. Gestionar por parte de la Direccion de DIF Municipal convenios con instituciones
externas que ayuden a brindar los servicios y apoyos necesarios para otorgar los
servicios de calidad y calidez a favor de la poblacion.

Reparacion o compra de vehiculos-indicador gestion

1. Gestionar la reparaciéon de los vehiculos o adquisicon de vehiculos nuevos
herramienta de trabajo para que DIF Municipal cuente con movilidad, ya que, existe
la imposibilidad de llevar los servicios a las comunidades.

Imparticion de platicas en escuelas o comunidades en general-indicador evento

1. Implementar platicas en escuelas y poblacibn en general en coordinacion con
nutriblogos del sector salud y odontologia de nuestra institucion para el cuidado
bucal y alimentacion balanceada y con ello otorgar los buenos habitos para mejor la
salud de las familias de San Pedro Lagunillas.

Atencion psicoldgica especializada- indicador atencion

1. Brindar atencion psicologica personalizada con la finalidad de detectar y solucionar
problemas conductuales y emocionales que afectan la vida diaria de las personas
en situacion de vulneracion en el municipio de San Pedro Lagunillas.

2. Gestionar capacitacion para el area de psicologia y con ello otorgar un servicio de
calidad a las instituciones externas que piden el apoyo a DIF Municipal en
cuestiones legales.

Implementacion de talleres para sector vulnerable- indicador taller

1. Implementacién de talleres socioeducativos en coordinacion de las areas de
PAMAR, PSICOLOGIA y PROCURADURIA dentro de los sectores educativos a
nivel individual y familiares encaminadas a prevenir riesgos que impidan el
desarrollo integral de las familias beneficiando con ello a NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES, MAESTROS, PADRES DE FAMILIA y/o CUIDADORES.

2. Elaboracion de diversos talleres y eventos en coordinacion de las AREAS DE
INAPAM, PSICOLOGIA, TRABAJO SOCIAL, DISCAPACITADOS,
ALIMENTACION e INSTITUCIONES EXTERNAS, para con ello obtener las
herramientas necesarias que contribuyan al desarrollo fisico, intelectual y emocional
de los adultos mayores.
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Proteccion a nifias, niflos y adolescentes en situacion de riesgo-indicador evento

1.

Gestionar o establecer convenios para contar con albergue que sea de calidad para
el resguardo de NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, MUJERES,
DISCAPACITADOS y ADULTOS MAYORES que se encuentren en riesgo
inminente o en situaciones de vulneracion de derechos.

Implementacion de programas en coadyuvancia con SEGURIDAD PUBLICA vy
PROCURADURIA para garantizar, proteger y hacer valer los derechos vy
obligaciones de las NINAS, NINOS y ADOLESCENTES involucrando a padres de
familia en los cuidados necesarios para el sano desarrollo de los menores de edad.

Elaboracion de estudios socioeconémicos de calidad para brindar una mejora en apoyos
sociales-indicador estudio

1.

Elaborar por parte de TRABAJO SOCIAL en coadyuvancia en el programa de
ALIMENTACION los estudios socioeconémicos necesarios para ver las
necesidades actuales de cada una de las familias de San Pedro Lagunillas, y con
ello implementar de manera adecuada la reparticibn de los programas de
alimentacion.

Gestionar un centro comunitario para dar solucién a los problemas de pobreza que
se viven en algunas comunidades de nuestro municipio, pidiendo el apoyo a
TRABAJO SOCIAL, ALIMENTACION, DISCAPACITADOS, PAMAR, INAPAM E
INSTITUCIONES EXTERNAS para lograr identificar las necesidades reales de
estas comunidades y asi brindar el apoyo necesario

Gestionar en INSTITUCIONES EXTERNAS y en coadyuvancia con TRABAJO
SOCIAL las herramientas necesarias para que los servicios lleguen hasta las
comunidades nuestro municipio y con ello dar el apoyo y servicio necesario para
cubrir las necesidades de la poblacion.

Atencion personalizada a personas con discapacidad e incentivar la inclusion-indicador
personas atendidas

1.

2.

3.

Brindar informacion necesaria por parte del area de DISCAPACITADOS a la
poblacién en general sobre la forma de solicitar las herramientas necesarias para el
desarrollo de las personas que cuenten con alguna discapacidad, y coadyuvar con
el area de UBR, CREE y SECRETARIA DE SALUD, para dar pronta respuesta a
las solicitudes hechas por la poblacién en general.

Promocionar en el sector salud nuestra UNIDAD BASICA DE REA HABILITACION
para que exista mas personas que puedan hacer uso de ella y con ello brindar la
atencion necesaria.

Gestionar ante el CREE un especialista en rehabilitacién que pueda asistir una vez
al mes a la UNIDAD BASICA DE REHABILITACION de nuestro municipio para con
ello solventar la necesidad de un diagnéstico sobre las lesiones fisicas
(traumatismos, neuroldgicos y musculoesquelética) y asi atender a las personas
gue necesiten ser rehabilitadas.
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Programa: Vivienda digna para los mas desprotegidos.

Responsable: Direccion de Desarrollo Sustentable, Direccion de obras publicas,
Direccion de servicios publicos, sindicatura, Direccién de desarrollo Urbano y
Ecologia.

Que todas las familias sanpedrenses en situacion de vulnerabilidad cuenten con una
vivienda digna, sin importar su género, raza o condicion social y que esta cuente al menos
con los requerimientos minimos que garanticen su bienestar.

Problematica:

Actualmente en el Municipio de San Pedro Lagunillas, no existe un registro de rezago
social por carencia de calidad y espacios en la vivienda, ya que la mayoria de las viviendas
son de material constructivo, pero existen muchas viviendas con dafos considerables de
deterioro o en condiciones precarias que ponen en riesgo la seguridad de sus habitantes;
asi mismo el 23% de los hogares no cuentan con casa propia, la casa en la que viven es
prestada o rentada. También resalta que 568 viviendas no cuentan con un sistema de
almacenamiento para el agua potable por lo que si existen fallas en el sistema de
suministro carecen del vital liquido; ademas, al menos una quinta parte de la poblacién
todavia usa lefia o carbén para cocinar.

OBJETIVO

Mejorar las condiciones de las viviendas que se encuentran en condiciones precarias, con
especial atencion de los grupos en situacion de vulnerabilidad.

ESTRATEGIA

Programar en el periodo de gobierno acciones en materia de vivienda, gestionando con los
tres 6rdenes de gobierno que permita implementar programas sociales de apoyo a la
vivienda en beneficio de las familias que mas lo necesitan.

LINEAS DE ACCION

Promover el acceso a la vivienda adecuada, especialmente para los grupos en condiciones
de vulnerabilidad, propiciando la disminucion del rezago habitacional, y la igualdad de
condiciones-indicador evento

1. Levantar un censo de las personas que se encuentran en situacion de
vulnerabilidad por carencia en los espacios de sus viviendas, incluyendo aquellas
viviendas que presenten signos de deterioro.

2. Acceder a los programas de apoyo a la vivienda que ofrece el Instituto Promotor de
la Vivienda de Nayarit IPROVINAY.

3. Propiciar acercamientos con la secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial vy
Urbano SEDATU y la Comision Nacional de Vivienda CONAVI para gestionar
recursos pertenecientes al Programa Nacional de Vivienda 2021-2024.
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4.

10.

11.

12.

13.

Propiciar acercamientos con los grupos de migrantes de la FENINE, con el fin de
gestionar recursos para los sectores vulnerables de la comunidad en materia de
vivienda.

Promover la creacion de una canasta basica de elementos para la construccion de
vivienda de autoconstruccién a precios accesibles.

Promover acciones de autoconstruccion para la optimizacion de los recursos
empleados en materia de vivienda.

Gestionar asistencia técnica integral para la autoconstruccion de vivienda, con el
fin de garantizar la correcta aplicacion de los materiales y optimizar la utilizacion de
los recursos econdmicos y en especie.

Proponer la inversion participativa en conjunto con la ciudadania con el fin de
ampliar la capacidad de inversion.

Promover la elaboracibn de proyectos de vivienda que se adecue a las
necesidades de la poblacién, incluyendo sus capacidades fisicas, usos y
costumbres, proponiendo la utilizacibn de materiales amigables con el medio
ambiente.

Impulsar acciones de mejoramiento, ampliacion y adecuacion de las viviendas que
se encuentren en mal estado prestando especial atencion de los grupos
vulnerables.

Promover la regularizacion de predios que se encuentren en situacion irregular,
para que puedan acceder a los programas sociales de los diferentes érdenes de
gobierno.

Gestionar e impulsar los programas de asistencia juridica que ofrece el gobierno
federal, que faciliten la escrituracion de viviendas en condiciones irregulares, con
especial atencion a los grupos vulnerables.

Gestionar ante el Instituto Nacional del Suelo Sustentable INSUS y ante el Instituto
Promotor de la Vivienda de Nayarit IPROVINAY, acciones para el otorgamiento de
subsidios de los programas de regularizacion de lotes habitacionales que se
encuentren irregulares y que contribuya al otorgamiento de certeza juridica a la
poblacién que se encuentra en situacion irregular.

Subprograma: Drenaje Sanitario

Responsable: OROMAPAS.

Problematica:
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Una inadecuada prestacion de servicio de drenaje sanitario por la falta de la infraestructura
necesaria para la prestacion del servicio, asi como a la falta de mantenimiento de la
infraestructura existente y la falta de recursos para su operacion.

OBJETIVO A LARGO PLAZO

Contar con una adecuada prestacion del servicio de drenaje a mediano y largo plazo
contando con la infraestructura necesaria para prestar un servicio eficiente, dando
mantenimiento a la infraestructura existente, optimizando los recursos para su operacion,
gestionando los recursos necesarios para ampliar la cobertura del servicio y disminuyendo
los impactos negativos al medio ambiente y a la salud.

ESTRATEGIA

Gestionar con la Comisién Nacional del Agua y la Comision Estatal del Agua los recursos
necesarios para contar con los sistemas de drenaje sanitario y saneamiento de aguas
negras en las localidades que carecen de dicho servicio. Ampliando las redes en donde
sea posible, y ofreciendo otras alternativas de solucién en caso contrario.

LINEAS DE ACCION

Dotar del servicio de drenaje sanitario adecuado, con estricto apego a la normatividad para
mitigar los dafios del medio ambiente-indicador evento

1. Realizar alianzas con entidades académicas, de investigacién y de otros entes de
gobierno, con el fin de elaborar los estudios necesarios que permitan verificar la
factibilidad de construir sistemas de drenaje sanitario en las localidades que
carecen del servicio.

2. Elaborar un diagnéstico integral de los sistemas de drenaje sanitario existentes, que
permita determinar las condiciones en que se encuentran, asi como la cantidad real
de personas que carecen del servicio.

3. Realizar proyectos alternativos de solucion como la construccion de fosas biologicas
o biodigestores que permitan solucionar la carencia en la prestaciéon del servicio, asi
como contrarrestar los dafios al medio ambiente.

4. Trabajar en conjunto con la Junta de Gobierno de OROMAPAS, IMPLAN vy la
Direccion de Desarrollo Sustentable, para garantizar la integralidad de los proyectos
y la efectividad en la gestién y aplicacién de los recursos.

5. Tener un banco de proyectos, que garantice la gestion de los recursos con fuentes
externas de financiamiento.

6. Trabajar en coordinacion con obras publicas para eficientar los procesos de gestion
de recursos y ejecucién en obras de construccion.

7. Construir las redes de drenaje sanitario en las localidades que sean factibles de
atender y que no cuenten con el servicio, cuidando siempre la relacion costo-
beneficio.
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OBJETIVO

Contar con una adecuada prestacion del servicio de drenaje a corto plazo, dando
mantenimiento a la infraestructura existente, optimizando los recursos para su operacion,
gestionando los recursos necesarios para rehabilitar la infraestructura dafiada y ampliar la
cobertura del servicio y disminuyendo los impactos negativos al medio ambiente.

ESTRATEGIA

Ejecucion de obras para rehabilitar la infraestructura dafiada u obsoleta incluyendo redes
de atarjeas, subcolectores y colectores que permitan ofrecer un mejor servicio y
disminuyan los impactos negativos al medio ambiente.

LINEAS DE ACCION

Dotar del servicio de drenaje sanitario adecuado, con estricto apego a la normatividad para
mitigar los dafios del medio ambiente.

1. Elaborar un diagnoéstico integral de los sistemas de drenaje sanitario existentes,
gue permita determinar las condiciones en que se encuentran y detectar las
conexiones irregulares o que hacen mal uso del servicio.

2. Rehabilitar la infraestructura dafiada detectada en el diagnostico, dando prioridad a
la que genere mayor dafio a la sociedad.

3. Contar con la reglamentacibn y manuales necesarios para sancionar a quien
realice malas practicas en la disposicion de sus aguas negras.

4. Regularizar las conexiones ilegales que se hayan detectado en el diagnostico.

5. Registrar las descargas irregulares que viertan sus aguas negras a los cuerpos de
agua, arroyos, rios y mantos freaticos.

6. Clausurar las descargas irregulares que generen impactos negativos al medio
ambiente.

7. Sancionar a quienes realicen descargas de otros productos en la red de drenaje
sanitario.

8. Trabajar en coordinacion con obras publicas para eficientar los procesos de
ejecucion en obras de construccion, ampliacion, mantenimiento y reparacion.

9. Rehabilitar y/o ampliar redes de drenaje sanitario que sean susceptibles de
inversion.

10. Proponer la inversion participativa en conjunto con la ciudadania con el fin de
ampliar la capacidad de inversion.

11. Monitorear las fallas en la red de drenaje sanitario.

12. Desazolvar oportunamente los taponamientos a la red de drenaje sanitario
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13. Contar con el equipamiento necesario para la prestacion del servicio.

Subprograma: Drenaje pluvial a quien lo necesita.
Responsable: Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Ecologia.
Problematica:

El municipio de San Pedro Lagunillas no cuenta con sistema de drenaje pluvial, lo que
genera algunos problemas para la sociedad, especialmente en la localidad de Puerta del
Rio que afio con afo ven destrozadas sus calles y dafios en sus viviendas.

OBJETIVO
Contar con un sistema de drenaje pluvial en las zonas en que se requiera.
ESTRATEGIA

Cubrir las necesidades de la poblacion afectada por corrientes de agua dentro de los
asentamientos humanos.

LINEAS DE ACCION

Dotar del servicio de drenaje pluvial a la poblacion afectada, en zonas dafiadas por
corrientes de agua dentro de los asentamientos humanos-indicador gestion

1. Elaborar un diagnostico integral de las vialidades que sufran algan problema de
afectacion por las corrientes de agua en todas las localidades.

2. Validar alternativas de solucion a los problemas conforme a la situacién fisica del
terreno, para la canalizacion de las aguas pluviales.

3. Elaborar los proyectos de obra conforme a los requerimientos especificos de cada
sitio.
4. Construir obras de drenaje pluvial que protejan a la poblacion de sufrir dafios en sus
viviendas y vias de comunicacién a causa de corrientes de aguas pluviales.
Programa: Equipamiento y Servicios al Alcance de Todos
Responsable: Obras Publica/Servicios Publicos

OBJETIVO A LARGO PLAZO.

Fomentar la prestacion de servicios publicos financieramente sostenibles, identificando las
prioridades y necesidades de cada localidad, conforme a los derechos fundamentales,
identificando y gestionando fuentes de financiamiento externo, proponiendo la inversion
participativa de la ciudadania y optimizando los recursos propios; atendiendo en todo
momento a la poblacion en situacion vulnerable y las acciones que permitan combatir el
cambio climético.

ESTRATEGIAS DEL OBJETIVO A LARGO PLAZO
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e Contar con los recursos humanos capacitados y con experiencia en el servicio a su
cargo.

e Planear con anticipacion, el enfoque trianual de las obras y servicios para atender
las necesidades del municipio e identificar las fuentes de financiamiento externas
gue permitan lograr los objetivos planeados.

e Contar con un banco de proyectos, que permita realizar las gestiones
correspondientes ante los diferentes 6rganos de gobierno e instituciones privadas,
que permitan la obtencion de recursos para proporcionar obras y servicios de
calidad.

e Fomentar la inversion participativa que permita la construccion de obras y servicios
publicos de manera sostenible con el fin de ampliar la capacidad de inversion,
garantizando en todo momento, la optimizacién de los recursos y la rendicion de
cuentas.

e Incluir en el disefio de las propuestas y proyectos, la utilizacion de materiales,
equipos y procesos amigables con el medio ambiente, garantizando en todo
momento las condiciones de fiabilidad, sostenibilidad, resiliencia, calidad y acciones
gue permitan combatir el cambio climatico.

e Disefiar proyectos de infraestructura y equipamiento, incluyentes, garanticen la
seguridad y accesibilidad de toda la poblacién, poniendo especial atencién a los
grupos vulnerables, mujeres, nifios, personas con capacidades diferentes y adultos
mayores.

Subprograma: Alumbrado Publico y Electricidad.
Problematica:

Altos costos por operacién del servicio de alumbrado publico, asi como la falta de este en
las zonas periféricas y espacios publicos de la Cabecera Municipal y localidades,
considerando una cobertura del 80%. Asi mismo, existen déficit de atencién en la dotacion
del servicio de energia eléctrica en al menos 5 localidades.

OBJETIVO

Mejorar la cobertura del servicio de alumbrado publico en la cabecera municipal y las
distintas localidades, incluyendo los espacios publicos y areas de uso comun, optimizando
los costos de instalacion y operacion garantizando en todo momento su vida util; asi
mismo, realizar las gestiones y otorgar el apoyo necesario a las localidades que tienen
déficit de atencion en el servicio de energia eléctrica, para contrarrestar su carencia.

ESTRATEGIA

Programar en el periodo de gobierno y como estrategia a largo plazo, las obras y acciones
necesarias, para combatir en el déficit del servicio y eficientar los costos de operacion,
incluyendo los trabajos de mantenimiento continuo del equipamiento existente,
garantizando asi la seguridad, la confianza, el mejoramiento de la imagen urbana y la
apropiacion del espacio publico de todos los habitantes del municipio.

LINEAS DE ACCION
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Que la poblacién cuente con un servicio eficiente de alumbrado publico que desaliente las
conductas antisociales y delictivas, y que elimine las zonas que pongan en riesgo la
integridad de las personas, con especial atencion de las mujeres, garantizando en todo
momento las acciones que permitan combatir el cambio climatico-indicador accion

1. Realizar un inventario-diagnostico del alumbrado publico existente incluyendo las
condiciones en gque se encuentra, con el fin de determinar las zonas especificas con
déficit de atencion, asi como las que requieren su modernizacion, mantenimiento
y/o rehabilitacion.

2. Instalacion de luminarias. -Llevar a cabo obras orientadas a la ampliacion de la
cobertura, o la sustitucion de luminarias conforme a las necesidades identificadas
en el diagnostico, con un programa de trabajo, asi como los presupuestos y
proyectos con tecnologias eficientes, de bajo consumo y que sean amigables con el
medio ambiente; con el fin de garantizar la eficiencia en el ejercicio del gasto.

3. Mantenimiento preventivo. — Elaborar un plan de trabajo anual, para dar
mantenimiento a la infraestructura de alumbrado publico de manera continua,
garantizando asi su correcto funcionamiento y su vida util.

4. Mantenimiento correctivo. — Dar pronta atencion a la sustitucion de luminarias
dafiadas o que presenten fallas, en especial atencion a los reportes hechos por la
ciudadania.

ESTRATEGIA

Programar en el periodo de gobierno y como estrategia a largo plazo, las obras y acciones
necesarias, para disminuir el rezago en la prestacion del servicio de energia eléctrica,
realizando las gestiones correspondientes ante la Comisién Federal de Electricidad e
incentivando la inversion participativa de la ciudadania.

Lineas de Accién

Dotar del servicio de energia eléctrica a las localidades con rezago en la prestacion del
servicio, poniendo especial atencién a las zonas en situacién de vulnerabilidad-indicador
atencion

1. Realizar un levantamiento fisico en las localidades que cuentan rezago de energia
eléctrica.

2. Elaborar los proyectos y presupuestos de suministro de energia eléctrica en las
zonas donde se halla detectado la falta del servicio.

3. Realizar gestiones ante la CFE para el suministro del servicio eficientando los
costos de su construccion.

4. Gestionar ante los beneficiarios la participacion en inversion para eficientar la
inversion de recursos del municipio en obra publica.

Subprograma: Comunicaciones Accesibles.

Problematica:
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El servicio de telecomunicaciones es nulo en la mayoria de las localidades, por lo que en
caso de una emergencia las posibilidades de apoyo inmediato desde el exterior son casi
imposibles.

OBJETIVO

Establecer las bases para promover el incremento en la cobertura de las redes y la
penetracion de los servicios de Internet, en las Localidades de Atencidon Prioritaria de
Cobertura Social realizando las gestiones necesarias a través de los tres érdenes de
gobierno y el sector privado.

ESTRATEGIA

Promover el acceso los servicios de telecomunicacion, especialmente para las
comunidades que carecen de este servicio, propiciando la disminucién del rezago y la
igualdad de condiciones.

LINEAS DE ACCION

Gestionar ante las instancias de los tres 6rdenes de gobierno y la iniciativa privada, los
recursos necesarios para la colocacion de antenas de telecomunicaciones y mejorar la
cobertura del servicio en las localidades que carecen de él-indicador gestion.

1. Establecer acercamientos con la Secretaria de Comunicaciones y Transportes para
realizar las gestiones necesarias y poder acceder a los programas de cobertura
social en los términos de la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusion
mediante los mecanismos requeridos por dicha dependencia.

2. Contar con proyectos y presupuestos viables, que permitan la inversién de capital
de los tres 6rdenes de gobierno, asi como de la iniciativa privada.

3. Elaborar esquemas de inversion participativa con la ciudadania, gobierno del estado
y grupos migrantes, que permitan la instalacion de antenas de telecomunicacion de
manera sostenible con el fin de ampliar la capacidad de inversion, garantizando en
todo momento, la optimizacion de los recursos y la rendicién de cuentas.

Subprograma: Aseo Publico
Problematica:

Se cuenta un parque vehicular insuficiente y obsoleto que no permite brindar un servicio de
recoleccion de residuos solidos; asi mismo, no existe cultura civica en la poblacion ya que
tiran en la via publica, arroyos, caminos rurales, entre otros lugares, toda especie de
residuos, asi como no obedecen las indicaciones dadas cuando se les informa que no se
va a realizar el servicio.

OBJETIVO

Preservar la salud de la poblacion ofreciendo un servicio de limpia eficiente mediante la
implementacion de nuevas rutas de recoleccion, gestionando recursos para adquirir nuevo
parque vehicular, y realizar estudios de factibilidad para implementar programas de
separacion de residuos sélidos.
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ESTRATEGIA

Realizar de manera planeada, ordenada las acciones que permitan avanzar hacia la
recoleccion de los residuos solidos que se producen en nuestro municipio, en forma
sostenible, concientizando a la poblacion de la importancia de acatar las disposiciones en
la materia y manteniendo las &reas publicas limpias y ordenadas.

LINEAS DE ACCION

Elaborar la programacion de los servicios de limpia del municipio conforme a un proceso
operativo que de orden y eficiencia en la recoleccion de los residuos-indicador programa

1. Actualizar los reglamentos de ecologia y proteccion al medio ambiente del municipio
y establecer sanciones para los ciudadanos que no acaten las disposiciones.

2. Establecer la programacion de rutas de recoleccion de residuos solidos en los
hogares, informando a la ciudadania las rutas y los horarios de operacion.

3. Establecer la programacion de rutas de recoleccion de residuos solidos en las
escuelas, clinicas, y oficinas administrativas del municipio

4. Establecer programas de limpieza de las areas publicas de municipio incluyendo
calles, avenidas, plazas, parques, espacios deportivos, y demas areas de uso
comdan.

Fomentar el esfuerzo y cooperaciébn de la sociedad a través de campafas de
concientizacion, de la importancia en la de preservacion del medio ambiente y la limpieza
del espacio publico-indicador campafa.

1. Campafas y talleres de separacion de residuos sélidos y métodos de reciclaje.

2. Campafias de concientizacion de los tiempos y horarios de recoleccion de residuos.
3. Invitar a la ciudadania a las jornadas de limpieza que se realizan en el municipio.

4. Campafas de descacharrizacion.

5. Contar con el equipamiento urbano necesario para mantener la limpieza en la via
publica.

6. Fomentar la limpieza en los espacios publicos y areas de uso comun.

Incrementar la calidad y productividad del servicio-indicador gestion

1. Gestionar la modernizacion del parque vehicular que ofrece el servicio de limpia y
dar mantenimiento al existente.

2. Dotar de la herramienta y equipo necesario a los trabajadores del servicio de limpia.
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3. Realizar estudios y proyectos que fomenten la implementacion de la separacion de
residuos de residuos en el municipio con el principio de sostenibilidad.

Subprograma: Panteones
Problematica:

No todas las localidades cuentan con pantedn y/o este no se encuentra en Optimas
condiciones.

OBJETIVO

Lograr que los panteones operen en optimas condiciones para la adecuada atencion de la
ciudadania que requiera el servicio, asi mismo coadyuvar en la creacion de panteones
nuevos en donde sea necesario.

ESTRATEGIA

Administrar los panteones de manera competente manteniendo su infraestructura en
Optimas condiciones y asi ofrecer un servicio de calidad.

LINEAS DE ACCION

Otorgar a la poblacién el mejor servicio en los panteones municipales, a través de una
operacion eficiente e instalaciones apropiadas-indicador accion

1. Gestionar y programar los recursos necesarios para atender las necesidades
basicas y extraordinarias en el servicio.

2. Capacitar al personal operativo de los panteones municipales para que cumplan con
los estandares de operacidén conforme al reglamento.

3. Elaborar un proyecto de lotificacion bien estructurado que muestre la ubicacion y
orientacion de los espacios de gavetas, pasillo y areas verdes.

4. Equipar con sefalizacion que muestre el area de pasillo y las manzanas.

5. Gestionar y programar los recursos necesarios para mejorar el espacio y los
servicios de los panteones existentes.

6. Gestionar la sesiéon de terrenos en las localidades que no cuentan con pantedn y
elaborar los proyectos necesarios para su construccion.

Subprograma: Rastro
Problematica:

El estado actual del Rastro Municipal no cumple con los requerimientos exige las normas
establecidas para el servicio ya sea la Tipo Inspeccion de la Secretaria de Salud (TSS) o la
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Tipo Inspeccion Federal (TIF) por lo que es una urgente necesidad de modernizarlo
conforme a la norma ya que se pone en peligro la salud de los sanpedrenses.

OBJETIVO CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO

Contar con un Rastro seguro y de calidad que cumpla con los requerimientos que exige la
norma TIF y/o (TSS), garantizando asi abastecer a la poblacién de carnes de buena
calidad y en 6ptimas condiciones.

ESTRATEGIA

Modernizar el rastro existente y/o en su caso promover su reubicacion y nueva
construccion dotandolo de la infraestructura y equipamiento necesario que garantice su
optima operacion y condiciones de sanidad.

LINEAS DE ACCION

Proporcionar a la poblacion carne que reuna las condiciones higiénicas y sanitarias
necesarias para su consumo-indicador gestion

1. Realizar un diagnostico de la situacion actual del rastro municipal, con el fin de
valorar si es posible su rehabilitacion y modernizacibn o si se requiere la
construccion de uno nuevo.

2. Elaborar la memoria descriptiva y anteproyecto de los trabajos a realizar.

3. Realizar alianzas con entidades académicas, de investigacion y de otros entes de
gobierno, con el fin de elaborar los estudios y proyectos necesarios que permitan la
gestion de los recursos para la ejecucion de la obra.

4. Realizar gestiones con los gobiernos federal y estatal para obtener los recursos
necesarios para la modernizaciéon del rastro municipal.

5. Elaborar esquemas de inversion participativa con la ciudadania, gobierno del
estado, grupos migrantes y asociaciones ganaderas, que permitan ampliar la
capacidad de inversion, garantizando en todo momento, la optimizacién de los
recursos y la rendicion de cuentas.

Contar con la operacion correcta del rastro municipal, para ofrecer un servicio de calidad y
con los estandares de salud requeridos-indicador manual

Actualizar el reglamento del Rastro Municipal indicador-reglamento

1. Capacitar al personal operativo del rastro municipal para que se cumpla con los
estandares de operacion conforme al reglamento.

2. Verificar que el ganado a sacrificar se encuentre debidamente acreditado

3. Seguir los procedimientos que las normas oficiales establecen a fin de garantizar la
calidad e higiene de la carne.
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Realizar una adecuada comercializacién y suministro de carne para consumo humano-
indicador accion.

1. Verificar constantemente el ganado en pie y en canal y sefialar la carne que puede
ser destinada a la venta al publico y cual no cumple con los requerimientos
necesario.

2. Lograr un mejor aprovechamiento de los subproductos derivados del sacrificio de
animales.

3. Se prohibird y sancionara el sacrificio de animales en casa o domicilios particulares
cuando la carne sea destinada para la venta al pablico.

4. Se realizara un uso eficiente de los recursos generados por el cobro de cuotas por
el sacrificio de animales y el que se recaude por sanciones, propiciando la
sostenibilidad del rastro.

5. Racionalizar el sacrificio de animales, protegiendo el desarrollo de las especies.
Eje General: Salud
OBJETIVO GENERAL DE LARGO PLAZO

Garantizar que toda la poblacion sanpedrense tenga acceso a atencion medica oportuna y
en condiciones adecuadas, asi como el acceso a los medicamentos necesarios;
mejorando el equipamiento e infraestructura existente y la calidad de los servicios;
fomentando la cultura de la prevencién y garantizando la inclusion de todos los sectores de
la poblacion pero especialmente de los mas desprotegidos, sin distincion de edad, genero,
orientacion y/o grupo social; gestionando los recursos necesarios ante las instancias
Federales responsables de la atencién a la Salud.

Objetivo estratégico 2021-2024

Coadyuvar en las politicas Federales y Estatales de Salud promoviendo la cultura de la
prevencion basada en el fomento de hébitos de vida saludables, el autocuidado y
favoreciendo entornos publicos sanos.

Estrategia

e Promover estilos de vida saludables en la poblacion como
estrategia para reducir la morbilidad y mortalidad por
enfermedades.

e Atender a los grupos vulnerables previniendo problemas de salud
mental y adicciones violencia intrafamiliar, salud sexual y
reproductiva, nutricion, cuidado y proteccion del desarrollo infantil
en el hogar y espacios comunitarios.

e Tener estrecha coordinacidon con los Servicios de Salud de
Gobierno del Estado, para el fortalecimiento de las campafias de
promocioén de la salud que lleve a cabo.
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e Acatar las indicaciones de la Secretaria de Salud de la Federacion
y Gobierno del Estado en atencion a los comunicados derivados
del COVID 19 y otras enfermedades emergentes.

Objetivo estratégico 2021-2024

e Ampliar la cobertura y mejorar la calidad de los espacios y el servicio de salud.
Estrategia

e Crear la Direccion de Salud Municipal, con el fin de reforzar los esfuerzos del
gobierno estatal en el mejoramiento integral de los servicios de salud.

e En coordinacién con el gobierno del estado, mejorar la infraestructura de
salud existente y construccion de nueva infraestructura, en especial de las
localidades que sufren con mayor rezago para brindar la atencién oportuna y
de calidad.

e Gestionar los recursos necesarios ante el gobierno del estado, para
garantizar el rezago en equipamiento, personal e insumos que existe en las
unidades médicas de nuestro municipio.

e Gestionar ante las instancias de salud Federal y Estatal las vacunas, sueros
antialacranicos y medicamentos necesarios para atender a la poblacién que
lo requiera.

Programa: Atencion a la Salud Publica
Responsable: Direcciéon de Bienestar, departamento de sanidad
Problemética:

Existe un rezago por carencia al acceso de servicios de salud, derivada de la falta de
mantenimiento de los inmuebles existentes para la prestacion del servicio, la falta de
unidades medicas en algunas localidades, la falta de equipamiento e insumos adecuados,
para ofrecer a los ciudadanos atencion medica inmediata y de calidad.

Contar con cobertura universal y acceso a los servicios de salud para todas los habitantes
del municipio de San Pedro Lagunillas, sin importar su edad, genero, raza, orientacion o
grupo social al que pertenezca por parte de autoridad en la materia.

ESTRATEGIA
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Crear la Direccion de Salud Municipal, con el fin de coordinar esfuerzos con el gobierno del
estado, en el mejoramiento integral de la salud de los sanpedrenses, realizando las
gestiones necesarias para establecer y hacer llegar la atencion medica a todo el municipio.

LINEAS DE ACCION

e Contar con unidades medicas de calidad acorde con las necesidades de la
ciudadania, mejorando la infraestructura existente y promoviendo la construccion de
infraestructura nueva en las localidades que lo requieran-indicador gestion

e Realizar un diagndstico de la situacion actual de las unidades médicas existentes,
incluyendo dispensarios médicos en las localidades, con el fin de determinar su
grado deterioro y realizar los proyectos y presupuestos correspondientes para la
gestion y asignacion de recursos-indicador diagnostico-indicador diagndstico

1. Verificar en las localidades que no cuentan con una unidad de servicios de salud,
gestionar el establecimiento de una con la autoridad Federal.

2. Gestionar los proyectos y presupuestos correspondientes para la construcciéon de
nuevas unidades.

3. Gestionar con los tres érdenes de gobierno, federal, estatal y municipal, asi como
con organizaciones de la sociedad civil, grupos de migrantes y empresarios los
recursos necesarios para la construccion de unidades médicas o dispensarios,
haciendo uso eficiente y responsable de los recursos asignados.

4. Realizar las gestiones necesarias ante la Secretaria de Salud del Estado de Nayarit,
para proveer de equipamiento y personal al nuevo Hospital (CESSA).

5. Rehabilitar y dar mantenimiento constante a la Unidad Basica de Rehabilitacion,
para garantizar el servicio a la poblacibn en especial atencibn a los mas
vulnerables.

6. Gestionar personal medico y paramedico en las comunidades como en la cabecera
municipal, que esté disponible las 24 horas.

7. Gestionar atencion médica y servicio de ambulancia para todo el municipio.
Eje General: Educacion
OBJETIVO GENERAL DE LARGO PLAZO

Garantizar que toda la poblacion sanpedrense tenga acceso a una educacion de calidad,
laica, gratuita, inclusiva y equitativa; libre de cualquier tipo de discriminacién sin importar
edad, genero raza, preferencias o condicion social; posible para los habitantes de todas las
localidades; creando mejores condiciones para el desarrollo de capacidades basicas,
habilidades para la vida y desarrollo profesional; obteniendo mayores oportunidades de
empleo, bien remunerado, mejores condiciones que permita a las futuras generaciones la
continuidad en su territor

Objetivo estratégico 2021-2024
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Gestionar el incremento de la cobertura en educacion no solo de la educacion béasica sino
también de nivel medio superior, superior, capacitacion para el trabajo; asi como la calidad
en la educacion y el aumento de la plantilla del personal docente.

Estrategia Indicador Meta
e Gestionar el acceso a la educacién, Escuelasde 5 unidades.
especialmente la inicial, de los nifios menores de €ducacion inicial
cinco afios; poniendo énfasis en las localidades; instaladas
e Gestionar la mejora en la prestacion del servicio Eficiencia mantener los
basico de educacion preescolar, primaria y terminalen po(r)centajgs del
secundaria, dando prioridad a las localidades, y €nsenanza 95% 'y 84%
poniendo especial atencién a los nifios con Qggirézﬁfa respectivamente.
necesidades educativas especiales. '
e Apoyar a la poblacion estudiante de nivel medio 53% de los Bajar la tendencia.

superior y superior, asi como promover la creacién Jjovenes de entre
de instituciones de esos niveles en nuestro 1°Y 24 afios, no
municipio que garanticen la continuidad de los €Studia.
estudios de la comunidad sanpedrense y evitar la

desercién escolar.

e Promover la creacion de un centro comunitario Construccién de A largo plazo
de Aprendizaje para fortalecer la educacion de centro.

nifos, jovenes y adultos con los que adquieran

nuevas habilidades.

e Promover acciones de educacion para adultos 6% rezago Bajar la tendencia.
con el fin de abatir el rezago educativo en nuestro educativo
municipio.

LINEAS DE ACCION

Trabajar en coordinacion con la Secretaria de Educacion Publica del Estado de Nayarit
SEPEN, y la Secretaria de Educacion Publica SEP, para poder otorgar el mantenimiento
de la infraestructura educativa existente-indicador gestion

1. Elaborar inventario en las escuelas del municipio con infraestructura dafiada con la
ayuda de los padres de familia y maestros.

2. Gestionar y apoyar para que todos los planteles educativos cuenten con
desayunadores y comedores escolares.

3. Promover la rehabilitacion de la infraestructura educativa dafiada, incluyendo los
comedores escolares.
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Trabajar en coordinacion con 6rdenes de gobierno y la sociedad de padres de familia, para
qgue se brinde un servicio de calidad en todas las escuelas del municipio, con especial
atencion de las localidades.

Gestionar ante la Secretaria de Educacion Publica del Estado de Nayarit SEPEN la
complementar la plantilla del personal educativo en cada una de las escuelas; asi como el
material y el equipo necesario para la prestacion del servicio educativo-indicador gestion

1. Realizar visitas dos veces al mes a las instituciones educativas para mantener una
buena comunicacion con los maestros.

2. Ejecutar visitas una vez por semana a las escuelas en compafiia con los
encargados de las bibliotecas para que utilicen los recursos necesarios para su
aprendizaje, la adquisicion de habito de lectura y formacién de los alumnos en
diferentes niveles.

3. Promover la operacién en todos los planteles educativos de desayunadores y
comedores escolares.

4. Gestionar la atencion especializada a nifios con necesidades especiales de
educacién, asi como promover dentro de las instalaciones educativas la inclusion de
infraestructura con disefio de accesibilidad universal.

5. Promover la participacion de los padres de familia, asi como también concientizar
en la participacién en actividades de la solucion de problemas que presente el
plantel educativo.

6. Mantener una comunicacion constante y brindar apoyo a los encargados de los
planteles educativos en todo lo que se abone en mejorar la calidad de la educacién
sanpedrense.

7. Gestionar la infraestructura tecnolégica para la mejora educativa, asi como la
conectividad en todas las escuelas y espacios publicos del municipio.

8. Dar seguimiento y fortalecer las convocatorias que emite la Secretaria de Educacion
Publica de caracter civico, cultural, artistico y académico.

Reconocer la trayectoria y liderazgo de personalidades del municipio-indicador evento
1. Realizacion del evento Eugenio Ramirez.

Incentivar y fomentar en las personas del municipio el habito de la lectura- indicador
evento

Eventos de Tarde de Lectura e intercambio de libros en todas las localidades del
municipio.

Lineas de Accioén
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Brindar el apoyo necesario a los jovenes que deseen continuar con sus estudios a nivel
medio superior y superior-indicador apoyo

1. Gestionar recursos necesarios ante las organizaciones de la sociedad civil, grupos
de migrantes y el sector privado, con el fin de establecer la Casa del estudiante para
universitarios en Tepic. La cual, brindar4 apoyo a aquellos jévenes que desean
continuar con sus estudios universitarios en la capital de nuestro estado, y que por
limitaciones econdmicas se les dificulte pagar una renta.

2. Gestionar Becas de transporte y despensas de alimentos a través del apoyo directo
de los regidores, a los jovenes estudiantes con el fin de impulsar y motivar el deseo
por seqguir estudiando; con ello coadyuvar al cuidado de la economia de sus
familias.

3. Gestionar becas a las madres solteras que deseen continuar con sus estudios
universitarios.

4. Visitar las comunidades una vez al mes en compafia de la encargada del INEA
para incorporar a las personas analfabetas y las que no han concluido su educacion
basica y la creacién de un centro de educacion basica para adultos.

5. Gestionar atencién especializada a nifios y adultos con necesidades educativas
especiales.

6. Gestionar ante el Instituto de Capacitacion para el Trabajo ICATEN, asi como el
Centro de Capacitacion para el Trabajo Industrial CECATI, la imparticion de cursos
y talleres de capacitacion para el trabajo dentro del municipio.

ESTRATEGIA

Gestionar las misiones culturales en las comunidades del municipio con el fin de que
aprendan un oficio.

Misidn cultural

Las misiones culturales se crearon como resultado de La Revolucion Mexicana y de llevar
la educacion al pueblo, las misiones culturales se crearon en el afio de 1923, estando en la
presidencia Alvaro Obregén y como ministro de higiene, educacion y cultura, el ilustre José
Vasconcelos, al cual se le conoce como el creador de las misiones culturales, siendo las
forjadoras de la Educacién Rural Mexicana.

Es un programa que cuenta con un equipo de trabajo especializado que se establecieron
en las comunidades marginadas, ofrecen educacion basica, capacitacion para el trabajo y
promocién para la generacion de microempresas, todos los servicios son de forma gratuita
para sus habitantes. La poblacion que se atiende es de 15 afios en adelante.

Objetivos de las misiones culturales
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e Las misiones tienen como objetivo contribuir en el abatimiento del rezago educativo
en comunidades con alto indice de marginalidad y en la poblacién adulta a través de
las opciones de capacitacion para el trabajo y para el mejoramiento de la
comunidad.

Servicios de las Misiones Culturales

Educacion béasica para adultos. Especialidades en labores femeniles, enfermeria,
actividades recreativas, musica, agricultura, ganaderia, carpinteria, obras materiales,
electricidad, etc. Reafirmando valores, derechos humanos, participacion social y trabajo
comunitario. Y al término de los ciclos escolares los alumnos reciben reconocimientos de
validez oficial.

ESTRATEGIA A LARGO PLAZO

Gestionar la instalacion de centros educativos de nivel medio superior y superior, asi como
centros educativos de capacitacion para el trabajo.

1. Entablar platicas con la Universidad Autonoma de Nayarit, con el fin de solicitar la
instalacién de un centro educativo de nivel medio superior y superior.

2. Construir un centro comunitario de aprendizaje en el municipio, para fortalecer e
incrementar el padron del programa federal “Jévenes Construyendo el Futuro’..

Eje General: IDENTIDAD
OBJETIVO GENERAL DE LARGO PLAZO

Garantizar que la ciudadania sanpedrense, goce del derecho pleno a la libre expresion a
través del arte, la cultura y el deporte, contando con espacios suficientes, incluyentes y de
calidad, asi como diversidad de opciones para el fomento de actividades que impulsen su
creatividad y desarrollo de la formacion personal en todas sus manifestaciones,
promoviendo en todo momento estilos de vida saludables, la igualdad, la equidad y la
inclusion, asi como el respeto a los derechos humanos; previniendo ademas, la violencia,
delincuencia y las conductas antisociales y de riesgo.

EJE RECTOR: BIENESTAR SOCIAL INTEGRAL
Eje General: Identidad

Programa: Arte y Cultura

Problematica:

En el municipio la cultural, ocupa un lugar importante deberemos combatir: La falta de
Educacién, poca Promocion de la Cultura, Desinterés Gubernamental, Desinterés de la
Poblacion.

Fomentar en la poblacién de jovenes y nifios de entre 3 a 25 afios, la motivacién para
realizar actividades culturales.
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Las falta de actividades culturales general: Escaso Desarrollo Social, Falta de Espiritu
Critico, Escasa Innovacion y Creatividad, Falta de Motivacion y Animos, Escaso Desarrollo
de Habilidades y Aptitudes, Incapacidad para el Desarrollo de Trabajos Cualificados y
Economia de Bajo Valor Aiadido.

OBJETIVO

Promover acciones coordinadas para difundir, conservar, perseverar e impulsar cualquier
manifestacion cultural que deba ser conocida por los habitantes que la producen. Teniendo
acciones como: cubrir necesidades basicas sobre las expresiones culturales, generar un
cambio en la manera de entender la cultura, realizar aportaciones sobre el patrimonio y el
legado de una sociedad y fomentar la diversidad de los distintos agentes culturales.

ESTRATEGIA

Consolidar en el periodo de gobierno, la gestién y difusién del arte y la cultura en el
municipio, a través de una serie de acciones encaminadas a el desarrollo artistico cultural,
incluyendo la construccién de espacios para este fin.

Lineas de Accion
Fomentar la cultura en la ciudadania sanpedrense-indicador accion

1. Realizar eventos y jornadas artistico-culturales en el municipio que fomenten el
gusto por el arte y la cultura buscando la colaboracién del Consejo Estatal para la
Cultura y las Artes CECAN y el Consejo Nacional para la Cultura y las Artes
CONACULTA

2. Promover la realizacion de cursos y talleres artistico-culturales en el municipio, que
permitan el desarrollo de capacidades artisticas en la ciudadania, asi como la
deteccion de talentos para incentivarlos desarrollen sus habilidades.

3. Retomar la convivencia y participacion social, con festividades culturales (Domingos
de alegria)

4. Impulsar la realizacion de tardes de danzén en nuestro municipio.

5. Impulsar la expresién cultural en todas sus modalidades mediante el apoyo y
promocién a los grupos culturales conformados en el municipio.

6. Promover la historia de nuestro municipio, como parte de la cultura e identidad de
este.

7. Gestionar apoyos en beneficio de las personas que se dediquen al arte y artesania,
poniendo especial atencion a los grupos vulnerables de nuestra sociedad.

Promover, difundir y colaborar en los eventos realizados a favor de las costumbres y
tradiciones de nuestro municipio-indicador evento

1. Contribuir y colaborar con las actividades realizadas en las localidades conforme a
sus costumbres y tradiciones.
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2.

Participar en las celebraciones de la Judea otorgando mayor realce al evento y
contribuyendo en la promocion y difusion buscando ademas el apoyo del gobierno
del estado para este fin.

Dar mayor realce a las Fiestas Patrias, coordinando eficientemente las actividades
deportivas, artisticas, civicas y recreativas que en ellas se realizan y buscando de
igual forma la promocion y difusion de estas actividades, con el apoyo del gobierno
del estado.

Propiciar la convivencia familiar a través de las festividades decembrinas a traves
de las posadas navidefias en cada una de las localidades.

Impulsar el rescate de tradiciones perdidas en nuestro municipio, para contribuir a
conservar el acervo cultural intangible del mismo-indicador accion

Rescatar las tradicionales festividades del Dia de Reyes, continuando con la tradicién de la
representacion teatral-indicador accion

1.

Rescatar la tradicion de la de la Comedia de Hidalgo, representacion teatral en el
marco de las Fiestas Patrias, con motivo del pasaje histérico de la lucha de la
independencia.

Recuperar la tradicion del Dia de Muertos propiciando mayores actividades en el
marco de esta celebracion.

Recuperar la Tradicion de las Topaderas, con el fin de que se lleve a cabo de forma
tradicional.

Instaurar las festividades en celebracion del Aniversario de la Creacion de San Pedro
Lagunillas como municipio libre y soberano del Estado de Nayarit-indicador accion

1.

Llevar a cabo actividades de celebracién con el motivo de la fundacién del
municipio, con fecha estipulada el 5 de febrero.

Crear mini olimpiadas deportivas y actividades culturales.

Realizar evento civico en donde se daran a conocer resefias y datos historicos del
municipio, invitando a participar a los migrantes, artistas, deportistas, empresarios,
politicos, etc. sanpedrenses para que den a conocer sus experiencias.

Entrega de la Medalla al Mérito, para reconocer a las personas que hayan sido o
son parte importante del municipio dentro del ambito politico, cultural, social,
educativo, deportivo, etc.

Promocionar y difundir el evento, ademas de invitar a otros municipios a participar.

Fomentar la realizacion de una Kermes, en donde se ofrezca comida tipica,
artesanias, y otros productos tipicos del municipio.
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Proteger el patrimonio cultural en el municipio y promover su conocimiento-indicador
accion

1. Realizar un inventario del patrimonio tangible e intangible del municipio.

2. Disefiar y promover la aplicacion de un programa para la conservacion y
restauracion de nuestros monumentos historicos y obras de arte.

3. Promover y difundir el patrimonio cultural identitario.
4. Reglamentar la proteccion de patrimonio cultural tangible e intangible.

5. Promover la gastronomia y artesania del municipio, como parte del patrimonio
intangible del mismo.

6. Propiciar el incorporar al municipio de San Pedro Lagunillas a la “Red de Eco-
museos como comunidad Educadora”

7. Propiciar incorporar a las localidades que cuenten con patrimonio arqueolégico a la
‘Red de Museos Comunitarios”

8. Promover la rehabilitacién y remodelacion del Museo Municipal.

Promover nuestro patrimonio cultural como un atractivo importante para el turismo-
indicador accién

e Buscar los canales correctos, ante el estado y la federacion, para promover la
Cultura de nuestro municipio como parte del atractivo turistico.

ESTRATEGIA A LARGO PLAZO

Gestionar construccion de una Casa de la Cultura, que, de beneficio a toda la comunidad
de artistas y artesanos de nuestro municipio, asi como a nifios, jovenes y adultos
interesados en el oficio de las artes.

Lineas de Accidon

Propiciar las condiciones necesarias que den pie a la construccion de una casa de la
cultura para el beneficio de la comunidad sanpedrense-indicador gestion.

1. Buscar alianzas con entidades académicas, grupos organizados, migrantes,
instituciones publicas, privadas y entes de gobierno, para realizar el proyecto
ejecutivo para la construccion de la Casa de la Cultura Sanpedrense.

2. Gestionar los recursos necesarios, a traves de los distintos ordenes de gobierno,
empresarios, organizacion civil, entre otros; para la construccion de la obra.

3. Contar con un programa de actividades y talleres culturales conforme a las
necesidades y requerimientos de la poblacion sanpedrense, que garantice el uso y
disfrute del espacio por la comunidad.
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Programa: Deporte

Responsable: Direccion de Bienestar, Departamento de deporte y juventud
Problemética:

Falta de promocion deportiva y la falta de espacios donde desarrollar sus talentos y
habilidades, ha generado desinterés de la poblacion en cultivar el habito por el deporte y la
sana recreacion, principalmente los joévenes y nifios de entre 3 a 25 afos, las
consecuencias son el escaso desarrollo social, falta de espiritu, falta de motivacion y
animos, escaso desarrollo de habilidades y aptitudes, obesidad, alcoholismo vy
drogadiccion, conductas antisociales, violencia, entre otros.

OBJETIVO

Incentivar la participacion del deporte como parte de la identidad social, mediante
programas deportivos incluyentes y eventos recreativos para todos los sectores de la
poblacion, aunados de acciones de mantenimiento y rehabilitacion de espacios deportivos,
logrando convertir el uso del tiempo libre en una habito saludable, ademas de generar
cohesion social, identidad y respeto hacia los derechos humanos de los demas;
obteniendo asi una mejor calidad de vida.

ESTRATEGIA

Estimular, promover, apoyar y ensefianza del deporte para todos los habitantes del
municipio en espacios deportivos con infraestructura necesaria y personal calificado de
acuerdo con las necesidades de los sanpedrenses.

Lineas de Accion
Fomentar la activacion fisica entre los habitantes del municipio-indicador accion

1. Contar con la informacién necesaria que nos permita saber el interés deportivo de la
ciudadania para hacer la planeacion, programacion y ejecucion de las diciplinas
adecuadas.

2. Programar el control de los espacios deportivos, asi como de la programaciéon del
tiempo de uso de las ligas deportivas en dichos espacios.

3. Establecer el programa de Deporte Adaptado con el fin de garantizar la participacion
de personas con capacidades diferentes con el fin de fomentar su activacion fisica e
inclusién social.

4. Programa de activacion fisica para Adultos Mayores, con el fin de mejorar sus
capacidades fisicas, salud mental y emocional; garantizando su integracién y
reactivacion a las actividades deportivas.

5. Crear una Academia Deportiva de iniciacidon que opere en todas las localidades del
municipio, con el fin de propiciar la salud integral de la poblacion a través de las
diferentes diciplinas de iniciacién deportiva; disminuyendo el pandillerismo y
drogadiccion.
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6. Detectar promotores deportivos y promover que realicen actividades deportivas a
través de una cuota de recuperacion por alumno, con el fin de fomentar las
actividades deportivas en todos los rincones del municipio.

7. Conformar un departamento de actividades ladicas que lleve a cabo actividades
como Copa de Futbol, Expo Deportiva, Gala de Gimnasia entre otras actividades.

8. Implementar la creacién de Cursos de Verano, con el fin de apoyar a las familias
en situacion vulnerable para que en periodos vacacionales tengan donde dejar a
sus hijos de forma segura y no estén expuestos a accidentes, abusos y/o robos.

9. Realizar eventos y competencias atléticas que motiven la sana competencia y
prevenir enfermedades como la obesidad, inhibir practicas delictivas, ofreciendo
una oportunidad de realizar actividad fisica organizada y segura.

10. Realizar eventos atléticos infantiles para generar la convivencia de la ciudadania e
interaccion dentro del entorno estudiantil.

Programa: Equipamiento y Servicios al Alcance de Todos
Responsable: Obras Publica/Servicios Puablicos
Subprograma: Espacios Publicos

Problemética:

Los espacios publicos destinados para fomentar la inclusién social y la convivencia
ciudadana no cuentan con el mantenimiento necesario, presentando en algunos casos alto
grado de deterioro; asi mismo, hace falta la construccion de nuevos espacios y que estos
consideren disefios inclusivos; es demanda de la ciudadania, el contar con espacios
publicos dignos y en suficiencia.

OBJETIVO

Dignificar los parques, jardines y espacios deportivos existentes, y promover la creacion de
nuevas, garantizando la calidad, accesibilidad, inclusién y sostenibilidad de estas y para
beneficio de todos los habitantes del municipio.

ESTRATEGIAS

Buscar los recursos necesarios a través de fuentes de financiamiento o recursos propios,
para otorgar el mantenimiento o rehabilitacion a los espacios publicos existentes, y en su
caso, construir espacios nuevos.

Lineas de Accioén

Mantener el equipamiento existente correspondiente a los espacios publicos, sean plazas,
parques, jardines, areas verdes o espacios deportivos-indicador accion

1. Realizar un inventario tanto fisico, como documental, de los espacios publicos
existentes, asi como realizar un diagnostico del estado en el que se encuentran.
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2. Elaborar los presupuestos correspondientes a la rehabilitacion de los espacios, asi
como su programacion, dando prioridad a los espacios con mas deterioro, asi como
a las localidades con mayor vulnerabilidad y riesgo de presentar conductas
antisociales.

3. Gestionar los recursos y dar mantenimiento a los espacios conforme a la
priorizacion realizada.

4. Proponer acciones para la sostenibilidad del espacio por medio de la participacion
de la ciudadania y/o grupos organizados.

5. Llevar a cabo campafias de sensibilizacion para conservacion de los espacios
publicos.

Propiciar las condiciones necesarias que permitan la construccién de espacios publicos
llAmese plazas, parques, jardines, areas verdes, espacios deportivos, areas para el
fomento a la educacion, la cultura y/o para proteccion de los mas vulnerables-indicador
gestion

1. Realizar un inventario de los espacios del fundo legal disponibles para tal fin.

2. Realizar alianzas con entidades académicas, de investigacion y de otros entes de
gobierno, con el fin de elaborar los estudios necesarios que permitan determinar las
obras prioritarias a construir en materia de espacios publicos, que den mayor
beneficio a la sociedad.

3. Promover y realizar la elaboracion de los proyectos necesarios para la construccion
de nuevos espacios publicos; garantizando que estos cumplan con los principios de
integralidad, accesibilidad, inclusion, igualdad y sostenibilidad.

4. Gestionar los recursos necesarios para su construccion buscando siempre fuentes
de financiamiento con los gobiernos, federal y estatal, asi como con el sector
privado, grupos de migrantes, organizaciones de la sociedad civil, entre otros.

5. Promover la sostenibilidad de los espacios publicos, mediante la conformacién de
comités de conservacion, y/o la adopcion de estos por parte de organizaciones no
gubernamentales, grupos organizados, entre otros actores.

Eje General: EQUIDAD E INCLUSION
Responsable: Derechos Humanos
OBJETIVO GENERAL DE LARGO PLAZO

Reconstruir el tejido social entre la poblacion del municipio, generando condiciones de
equidad, igualdad e inclusion, sin importar la edad, raza, sentando las bases para avanzar
en la plena integracion de la poblacion joven en la vida productiva, cultural y de
participacion social que le permita un desarrollo exitoso y saludable; promoviendo la
adopcion de politicas publicas con enfoque de género que garanticen la igualdad formal y
sustantiva, la cultura de paz, la inclusion y la no discriminacion de las mujeres.
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Objetivo estratégico 2021-2024

Asegurar la igualdad de oportunidades para el desarrollo humano, poniendo especial
atencién a garantizar el goce de derechos a las mujeres, nifias, nifios, adolescentes y
jovenes, previniendo cualquier forma de violencia y violacibn de sus derechos
fundamentales en el marco de los derechos humanos.-indicador evento

Estrategia

Garantizar la igualdad de derechos las personas de todas las edades sin importar su
género, preferencia sexual o condicién social

Impulsar actividades que apoyen al empoderamiento de la mujer, que incluyan la
prevencion de conductas antisociales, violencia, adquisicion de habilidades para el trabajo
y beneficios sociales para madres trabajadoras y estudiantes.

Impulsar actividades para nifios y jovenes, que incluyan la prevenciéon de conductas
antisociales, equidad de género, habilidades para la vida, y prevencion de la violencia.

EJE RECTOR: BIENESTAR SOCIAL INTEGRAL

Eje General: Equidad e Inclusion

Programa: Empoderamiento de la Mujer

Responsable: Instituto Municipal de la Mujer San Pedrense
Problemética:

En todas las comunidades y en la cabecera municipal se ha presentado al menos un
reporte de violencia familiar; aunado a esto, al ser un municipio pequefio en todas las
comunidades se presenta un grado alto de desempleo por lo que la poblaciéon femenina
tiene que recurrir al municipio vecino de Compostela en la busqueda de empleos. Asi
mismo, la infraestructura publica existente es insuficiente, las comunidades de Tequilita y
Cerro Peldn presentan el problema de no contar con acceso a telecomunicaciones, por lo
que en caso de una emergencia o tener que realizar algun reporte por actos de violencia,
es imposible avisar a las autoridades de seguridad con la debida oportunidad.

OBJETIVO

Favorecer la toma de conciencia de la ciudadania ante la situacion de discriminacion que
viven las mujeres, al mismo tiempo, promover su participacion en todos los ambitos de la
sociedad. Creando un lugar de encuentro, reflexion y accion para las mujeres.

ESTRATEGIAS

Brindar el asesoramiento y capacitacibn necesarias en materia de salud, trabajo,
prevencion y atencion a la violencia y recreacion, con el fin de aportarles las herramientas
de cambio necesarias para sean protagonistas de sus vidas.
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Lineas de Accidn

Sistematizar el trabajo con mujeres creando un espacio de participacion, capacitacion y
accion desde y para las mujeres, contribuyendo a la construccion de una nueva identidad
de mujer como sujeto de cambio social y mejorando a su vez su calidad de vida-indicador
evento

Capacitaciéon del personal en conocimiento de sensibilizacidon: se haran programas de
capacitacion sobre los tipos de violencia y como responder ante la problematica-indicador
evento

1.

10.

11.

Capacitacion del personal de seguridad como primer respondiente: se haran
programas de capacitacion con el personal de seguridad publica como primer
respondiente en equidad de género.

Sesiones grupales con mujeres para prevencion de violencia: se haran
reuniones comunitarias y en la cabecera municipal con los comités femeniles y
estudiantiles para la exposicion de temas como método de prevencion y atencion.

Implementacion de talleres de empoderamiento: implementar atencion personal
y/o grupal para el empoderamiento femenino, donde se eleve la autoestima, se da
autocontrol, paz emocional, se retira el sentimiento de culpa, se da
acompafamiento.

Vinculacién escolar: distribucion de informacion a menores edad sobre la
perspectiva de género en el municipio de san pedro lagunillas.

Implementar talleres para auto emplearse: talleres, mesa de trabajo para
impulsar la profesionalizacion de las mujeres sanpedrense.

Implementar foros abiertos: asesorias e informacion a la ciudadania en materia
de violencia intrafamiliar

Implementar area psicoldgica: canalizar para atencién psicolégica a quien lo
requiera.

Implementar taller de prevencién de embarazos tempranos: gestionar bebes
virtuales ante la instancia correspondiente, para crear conciencia y evitar
embarazos en adolescentes.

Implementar participaciéon gubernamental: participacion permanente con
instancias gubernamentales en materia en combate a la pobreza en beneficio de las
mujeres como unidades rurales e indigenas.

Implementar distribucién de informacion: distribucion de informacion acerca de
las leyes de accesos a las mujeres.

Implementar talleres integrales: elaborar taller de modelo integral a mujeres sin
rango de edad.
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12. Implementar capacitacion en materia de género: capacitacion en materia de
género, derechos humanos de las mujeres y violencia familiar, a los servidores
publicos de las dependencias municipales que atienden violencia contra las
mujeres.

13. Trabajo en equipo con sector salud: trabajar en coordinacion con las autoridades
del sector salud municipal para promover servicio de salud integral para las
mujeres.

14. Actualizacion continua de base de datos: mantener actualizados datos
estadisticos, indicadores de registro en donde se identifique estrategias para
eliminar desigualdad entre los sexos.

15. Participacion conmemorativa, mensual y anual en favor de la mujer: participar
en eventos entregando listones y folletos para conmemorar y hacer conciencia.

16. Casa de la Mujer San Pedrense: Crear un espacio donde a las mujeres brinden
atencion con pertinencia cultural, perspectiva de género y derechos humanos, en
las vertientes de derechos de las mujeres, prevencion de violencia contra las
mujeres, nifias, nifos, adolescentes, derechos sexuales y reproductivos. Buscando
los recursos necesarios para su institucion.

Programa: Juventud y Oportunidades
Responsable: Direccién de Bienestar, departamento de deporte y juventud
Problematica:

Los altos grados de exclusion social de las y los jovenes sanpedrenses, reflejados en sus
tasas de desempleo generan en ellos problemas Psicolégicos y Econdémicos que elevan
las probabilidades de que practiquen conductas riesgosas (en particular en los &mbitos de
sexualidad, reproduccion, adicciones), asi como conductas ilicitas o violentas.

OBJETIVO

Detonar las potencialidades de las y los jévenes sanpedrenses, conduciéndolos hacia un
desarrollo econémico y social que permita reducir la pobreza y la desigualdad
socioecondémica, dotandolos de las herramientas necesarias en empleo, educacion, salud
y participacion social.

ESTRATEGIAS

Promover acciones atractivas para las jovenes encaminadas a formar y fortalecer las
capacidades de desarrollo social y econémico, que produzca un efecto positivo en ellos
como inhibidor conductas riesgosas, ilicitas y/o violentas; y mejore sus oportunidades en
todos los ambitos de su vida.

Lineas de Accioén

Disefiar acciones orientadas a la salud Sexual Preventiva y la educacién en los jévenes del
municipio de San Pedro Lagunillas-indicador accion
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1. Campanfas de sensibilizacién y promocion a la no desercion escolar.

2. Divulgar informacion relativa a los temas de salud sexual y planificacion familiar.

Impulsar acciones dirigidas a la prevencion, en materia de violencia y adicciones en la
juventud con el fin de reducir los indices del municipio en materia de delincuencia-
indicador accion

1. Campafas para combatir la drogadiccion en la juventud.

2. Realizar, promover y difundir estudios, en materia de violencia en la juventud, asi
COMO sus consecuencias y posibles soluciones.

Motivar proyectos y actividades que estén encaminadas a impulsar la cultura, el deporte y
la creacion de areas de recreacion y esparcimiento para los jovenes del municipio-
indicador actividad

1. Apoyo en investigaciones, estudios y ejecucion de proyectos que beneficien la
formacion integral de la juventud

Promover la participacion en jévenes mediante el desarrollo que distintas actividades que
motiven la ciudadania y la participacion en los asuntos publicos-indicador actividad

e Formular, recibir y canalizar propuestas, sugerencias e inquietudes de la juventud
del municipio.

e Proponer y ejecutar acciones para el reconocimiento publico y difusion de las
actividades sobresalientes que realizan los jovenes del municipio.

Promover el desarrollo econdmico de los jovenes mediante la formacion y fortalecimiento
de capacidades, el fomento al empleo y el autoempleo, con el fin de mejorar su calidad de
vida-indicador evento

1. Establecer la Feria del Autoempleo

2. Llevar a cabo talleres de emprendimiento.
EJE 2. DESARROLLO TERRITORIAL SUSTENTABLE
Problematica

El municipio de San Pedro Lagunillas tiene en sus politicas ordenamiento territorial un gran
rezago en la comprension de la multicausalidad en los procesos de desarrollo, los cuales
no deben limitarse a las interacciones existentes entre los subsistemas funcionales
naturales, socioeconémicos, culturales y politico-administrativos que le pueda brindar un
ordenamiento activo que conlleve mejores condiciones para combatir los bajos niveles de
ingreso percapita promedio, los problemas que impiden la produccién de productos
agropecuarios en cantidades rentables y competitivas, evitar fragilidad en el sostenimiento
de la poblacion rural que provoca la expansion desordenada de los centros de poblacién
urbanos por no contar con suficientes apoyos y oportunidades de desarrollo y bienestar en
sus comunidades que les permita fortalecer sus nucleos familiares y sociedad en general.
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La falta de actualizacion de la planificacibn a corto, mediano y largo plazo del
ordenamiento territorial en nuestro municipio, no le permiti6 a las anteriores
administraciones contar con un instrumento que generara un orden territorial ambiental y
socioeconémicamente sostenible, plantearnos, ademas del ordenamiento territorial,
cambios en nuestro modelo de desarrollo econdémico y social de manera que exista una
distribucion social de los recursos que contribuya a la erradicacion del rezago social de los
sectores mas vulnerables de nuestra poblacion. Aunque el crecimiento de la mancha
urbana de la cabecera municipal el lento y poco significativo en las cifras de ocupacion del
suelo, éste nos alerta de una tendencia de la poblacién para ocupar los territorios hacia el
este y sureste de la poblacién, cambiando arbitrariamente el uso y destino del suelo de las
zonas agricolas y hacia la laguna, a pesar de que las zonas con mayor aptitud para el uso
urbano a corto y mediano plazo esta identificado hacia la zona sur y sureste de la
localidad, lo que aumenta la creacién de colonias irregulares y, por tanto, carentes de
infraestructura, equipamiento y servicios, se carece de planteamientos para abordar la
necesidad del aprovechamiento sostenible de nuestros recursos naturales, a partir de
estrategias de ordenacion de cuencas, mejoramiento de las practicas productivas
agropecuarias, racionalidad ecoldgica de la agricultura y una agenda ambiental centrada
en la utilizacion del territorio de manera que se reduzcan, controlen, eviten o reviertan los
problemas y conflictos existentes por usos incompatible, es necesario actualizar el Plan de
Desarrollo Urbano para frenar el crecimiento de la mancha urbana sobre las zonas con
potencial turistico, evitar desastres por efecto de fenomenos naturales y reducir el impacto
ambiental, social y econémico de estos fendmenos al sefalar las areas Optimas y
dimensiones de las actividades econdmicas, desarrollos urbanisticos e infraestructuras

OBJETIVO GENERAL DEL EJE RECTOR

Revertir la insuficiencia en el ordenamiento territorial del municipio de San Pedro
Lagunillas con una visién de desarrollo y aprovechamiento sustentable de los recursos
naturales..

Eje General: Infraestructura 'y Ordenamiento Territorial
OBJETIVO GENERAL DE LARGO PLAZO

Potencializar las capacidades organizativas, productivas y de desarrollo sostenible;
alineando las inversiones publicas y privadas para impulsar las obras de desarrollo y
conservacion de la infraestructura productiva y social, tanto de servicios publicos como de
equipamiento urbano, respetando los principios rectores de movilidad, ordenamiento
territorial y desarrollo urbano, de forma que estimulen el crecimiento econdmico
potenciando las vocaciones regionales de manera sostenible y subsanen las injusticias
sociales sin provocar afectaciones a la convivencia pacifica, la diversidad cultural y el
pleno ejercicio de los derechos humanos.

Objetivo estratégico 2021-2024

Impulsar en el municipio un proceso permanente, con el fin de contribuir a mejorar el nivel
de vida de la poblacion, reservando los territorios naturales, acercando los servicios
publicos a la poblacion, priorizando las necesidades de los sectores mas marginados e
indefensos, mediante el fortalecimiento de los vinculos entre el sector urbano y el rural y
estructurando la red de comunicaciones que posibilite una mejor conectividad de las
regiones estratégicas y un desarrollo mas ordenado.
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ESTRATEGIAS DEL OBJETIVO

Estrategia

¢ Promover modificaciones normativas y reglamentarias, para reorientar la politica de
desarrollo agrario, territorial y urbano en funcion de la situacion actual del municipio.

¢ Identificar las viviendas en condicién de irregularidad en la tenencia de la tierra, para
orientar programas de mejoramiento y regularizacion.

e Fortalecer las capacidades técnicas y financieras en materia de ordenamiento
territorial y desarrollo urbano, para impulsar un desarrollo sostenible.

e Impulsar el fortalecimiento del marco normativo para reorientar el desarrollo urbano
hacia el bienestar con énfasis en la participacién social y la disminucion de la
desigualdad.

e Fortalecer las acciones de ordenamiento territorial para desincentivar los
asentamientos humanos irregulares, evitar la especulacion del suelo y el cambio del
uso del suelo en las zonas rurales no aptas para la habitabilidad.

e Fomentar mecanismos de conciliacion con los sujetos agrarios para favorecer la
cohesion territorial 'y comunitaria, impulsando procesos de participacion
democratica, efectiva, equitativa, igualitaria y con pertinencia cultural, en el contexto
del ordenamiento del territorio.

e Fomentar mecanismos que permitan dar atencion inmediata en caso de desastres
y/o accidentes.

Objetivo estratégico 2021-2024

Consolidar un sistema de infraestructura para la productividad y de servicios, como medio
para facilitar la realizacion de las actividades para un desarrollo integral sustentable; tales
como: rendimiento agricola y bodegas, infraestructuras para el turismo.

Estrategia

Fortalecer la red de abastecimiento de agua potable con especial atencion a las
comunidades de alta y muy alta marginacién, asi como incrementar la capacidad de
tratamiento de aguas residuales y modernizar las instalaciones existentes, promoviendo la
eficiencia operativa y presupuestal del organismo operador municipal.
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Fortalecer la infraestructura de disposicion de residuos sélidos, que garantice su correcto
manejo y reducir el impacto ambiental generado.

Ampliar la cobertura de conectividad terrestre del municipio para fortalecer la
competitividad, la seguridad y el desarrollo.

Fortalecer la infraestructura turistica y de servicios que permita potencializar el desarrollo
turistico y econémico del municipio

Eje General: Infraestructura 'y Ordenamiento Territorial
Programa: Ordenamiento del Territorio Municipal.
Responsable: Desarrollo Urbano y Ecologia.
Problemética:

Se practica la explotacion irracional del suelo y sus recursos naturales, provocando
desigualdad en el desarrollo regional.

OBJETIVO Regular el uso y aprovechamiento del suelo en nuestras comunidades, con el
fin de utilizar el territorio, de manera ordenada y sustentable.

ESTRATEGIAS

Fortalecer la sostenibilidad y las capacidades adaptativas en el territorio y sus habitantes,
buscando atender la degradacién ambiental, para propiciar la sostenibilidad del territorio,
asi como para fortalecer las capacidades adaptativas de la poblacion, particularmente de
aguella que se encuentra en condiciones de vulnerabilidad, y de esta forma mejorar su
calidad de vida.

LINEAS DE ACCION-indicador accién

e Proponer adecuaciones y modificaciones necesarias al Plan de Desarrollo Urbano
del Centro de Poblacién de San Pedro Lagunillas, Nayarit para que se consideren y
atiendan las necesidades de la poblacion, a través de un enfoque diferenciado y de
igualdad, con énfasis en los grupos desprotegidos e histéricamente discriminados.

e Promover que los programas de desarrollo urbano de la cabecera municipal
contemplen usos del suelo mas eficientes

e Consolidar espacios de coordinacion y participacion ciudadana para el desarrollo de
politicas, programas y proyectos con un enfoque territorial-indicador accion

e Desarrollar estudios para la identificacion de regiones con mayor potencial de
desarrollo y de proyectos integrales de desarrollo regional.
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Promover un ordenamiento territorial integral que conjunte los ordenamientos
ecoldgico y turistico, y de los asentamientos humanos en los ambitos rural y urbano.

Impulsar la creacion de un inventario de reservas territoriales de suelo urbano y
urbanizable, para generar proyectos de desarrollo urbano dirigidos a satisfacer las
necesidades de vivienda, equipamiento e infraestructura de servicios en la cabecera
municipal.

Promover capacitaciones a los servidores publicos en materia de Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano con pertinencia cultural y enfoque de derechos
humanos, para un mejor ejercicio de sus funciones.

Fortalecer la participacion del sector social en el desarrollo de los instrumentos de
planeacién urbana, a fin de coadyuvar a la atencion de la probleméatica y de las
propuestas en el territorio.

Dar prioridad al desarrollo de los instrumentos de planeacion y a las acciones en
materia de ordenamiento territorial en las zonas con mayor indice de violencia,
mayor grado de marginacion o aquellas que carezcan de infraestructura urbana
basica, incorporando la perspectiva de género y de interculturalidad.

Elaborar estrategias y procesos para la modernizacion de los registros publicos de
la propiedad y de los catastros.

Elaborar estrategias y procesos para la modernizacion de los sistemas de licencias
y permisos en materia de construccion y uso de suelo.

Promover en nuestras comunidades, asi como en la cabecera municipal, se
garanticen la certeza en la disponibilidad de suelo apto y servicios basicos previo a
la autorizacion de la ocupacion del suelo.

Fortalecer la participacion de las mujeres y los hombres de los sectores agrario y
rural, en la elaboracion e implementacion de los instrumentos de ordenamiento
territorial y desarrollo urbano, para atender la realidad social y territorial, con
pertinencia cultural.

Actualizar los padrones ejidales y comunales, con perspectiva de género, para
conocer las condiciones de la estructura territorial y facilitar la toma de decisiones
en materia de Ordenamiento Territorial.

Modernizar y unificar los sistemas de informacion de los registros publicos de la
propiedad rural y de los catastros, para fortalecer el ordenamiento territorial.

Impulsar la participacion del sector agrario en la elaboracion de politicas y en la
toma de decisiones en materia de ordenamiento territorial y urbano.

Promover la organizacion y el fomento economico en el territorio rural, para generar
fuentes de trabajo, la conservacion de la diversidad cultural, el sentido de
pertenencia y disminuir la migracion de sus habitantes, con pertinencia cultural.
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e Fomentar que las cargas y los beneficios del suelo rural sean equitativos entre
hombres y mujeres a través de acuerdos, politicas y programas.

e Identificar areas aptas para zonas habitacionales considerando las tendencias de
desplazamiento poblacional, disponibilidad de suelo urbanizable, proteccion y
conservacion de los servicios ecosistémicos y fuentes de empleo.

e Promover la elaboracion y fortalecimiento del reglamento de construccién y normas
técnicas de construccion municipal, que consideren las caracteristicas fisicas y
ambientales del territorio, para promover practicas de construccion adecuadas.

e Implementar programas, proyectos y acciones coordinados con un enfoque
territorial, dirigidos a la atencion de las zonas en condicion de rezago y aquellas con
mayor potencial, considerando los principios de igualdad y no discriminacion.

e Implementar acciones de capacitacibn a nuestros servidores publicos, para la
elaboracién y ejecucion de sus planes o programas con criterios de sostenibilidad y
gestion integral de riesgos, asi como, con condiciones de igualdad, no
discriminacion y perspectiva de género.

e Identificar las comunidades con mayores carencias en materia de equipamiento,
servicios de agua potable, drenaje, electricidad y accesibilidad carretera para
orientar la toma de decisiones en materia de politica publica.

e Identificar y aprovechar oportunidades de financiamiento de empresas y organismos
internacionales y nacionales, para apoyar programas y proyectos productivos.

e Realizar intervenciones integrales y coordinadas con las comunidades, asi como la
cabecera municipal de dotacion de equipamiento urbano y espacio publico,
considerando las necesidades especificas de mujeres, hombres, nifias, nifios,
adultos mayores y personas con discapacidad, con especial énfasis en zonas con
alto y muy alto grado de rezago social.

e Impulsar en los asentamientos humanos la creacion de espacios publicos
articulados funcionalmente entre si y con su entorno, con el propésito de lograr un
mayor nivel de habitabilidad-indicador accion

Eje General: Recursos Naturales
OBJETIVO GENERAL DE LARGO PLAZO

Garantizar la conservacion de nuestros recursos naturales mediante el Desarrollo
Sostenible del territorio incorporando medidas de mitigacion del cambio climatico, que
protejan, restablezcan los ecosistemas del territorio y promuevan su uso sostenible.

Objetivo estratégico 2021-2024

Regular e inducir el uso de suelo y las actividades productivas, con el fin de lograr la
proteccion del medio ambiente, la preservacion y el aprovechamiento sustentable de los
recursos naturales, a partir del analisis de las tendencias de deterioro y las potencialidades
de aprovechamiento de los mismos.
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Estrategia

Promover una politica publica de fomento a la conservacion y rehabilitacién sustentable del
patrimonio cultural y la sostenibilidad de las riquezas naturales que representan un valor
artistico y paisajistico.

Promover el disefio e instrumentacion de programas de fomento ambiental y desarrollo
sostenible con la participacion de los responsables de la infraestructura urbana,
equipamiento, servicios, transporte y demas relacionados con el desarrollo urbano.

Atender las causas que propician la pérdida o degradacion del habitat natural en el
municipio, para reducir su efecto y fomentar su proteccion y conservacion.

Impulsar la participacion abierta de la comunidad sanpedrense, inclusiva y
culturalmente pertinente, en la toma de decisiones ambientales, garantizando el derecho
de acceso a la informacidn, transparencia proactiva y el pleno respeto de los derechos
humanos, con perspectiva de género.

EJE RECTOR: DESARROLLO TERRITORIAL SUSTENTABLE

Eje General: Recursos Naturales

Programa: Hacia un entorno libre de contaminacion con educacion ambiental.
Responsable: Desarrollo Urbano y Ecologia.

Problematica:

Explotacion acelerada de los recursos naturales y degradacion de los ecosistemas.

San Pedro Lagunillas no ha conseguido escapar a la pérdida y degradacion de su
valioso patrimonio natural.

El manejo de nuestros residuos sélidos constituye un grave problema de degradacion
ambiental por la notoria debilidad de los sistemas de gestién, principalmente por su nula
separacion, recuperacion y disposicion final inadecuado.

En el caso de la contaminacion del agua, nuestras lagunas y rios reciben volumenes
importantes de aguas residuales sin tratamiento los asentamientos rurales y la propia
cabecera municipal, asi como las que escurren de las zonas agricolas cargadas de
agroquimicos, afectando la biodiversidad y reduciendo la disponibilidad del liquido.

En este sentido, se promovera nuestras lagunas como uno de los pilares mas importantes
para el detonante de nuestro potencial turistico, por lo que se debera rehabilitar la
infraestructura de saneamiento y manejo de aguas residuales que se encuentra
deteriorado e inoperante, donde una sociedad participativa se involucre en su gestion.
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Por todo lo anterior, debemos reconocer que la degradacién del ambiente constituye un
severo obstaculo para el bienestar de las personas. De no frenarse y revertirse, solo
aumentara las brechas entre el ambiente rural y el urbano, entre hombres y mujeres y en
la situacion de nifios, nifias, jévenes y personas mayores. No puede existir bienestar en los
hogares, sean éstos urbanos o rurales, sin ecosistemas sanos y productivos capaces no
s6lo de mantener bienes y servicios ambientales de calidad, sino de brindar también
oportunidades de progreso para nuestras comunidades.

OBJETIVO

Promover un entorno libre de contaminacion del agua, el aire y el suelo que contribuya al
ejercicio pleno del derecho a un medio ambiente sano.

ESTRATEGIA

Fomentar el aprovechamiento sostenible del territorio rural y la conservacion de los
ecosistemas y sus servicios.

Promover el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales y la biodiversidad,
basado en la planeacién participativa con respeto a la autonomia y libre
determinacién, con enfoque territorial, de cuencas y regiones bioculturales, impulsando el
desarrollo regional y local.

LINEAS DE ACCION

e Gestionar capacitaciones para concientizar a los sanpedrenses en el cuidado del
medio ambiente-indicador gestion.

e Consolidar y promover las areas naturales protegidas, reservas comunitarias,
privadas y otros esquemas de conservacion, privilegiando la representatividad y la
conectividad de los ecosistemas, la conservacion de especies prioritarias y el
patrimonio biocultural de las comunidades que las habitan-indicador accion

e Actualizar el inventario y el diagnéstico de los asentamientos humanos irregulares
en terrenos de propiedad social, para la toma de decisiones en los procesos de
regularizacion, consolidacion, reubicacion, atencion a conflictos agrarios y la
conservacion de zonas con valor ambiental-indicador diagnostico

e Combatir, con la participacién de distintos sectores y comunidades locales, la tala
ilegal y el trafico de vida silvestre para evitar el deterioro de los ecosistemas.

e Impulsar aprovechamientos alternativos de los servicios ecosistémicos con base en
la aptitud y la vocacion del suelo e incluirlos en los programas de Ordenamiento
Territorial, ecologico, turistico y agrario.

e Implementar mecanismos de sensibilizacion dirigidos a los sujetos agrarios, para
evitar el parcelamiento en terrenos con ecosistemas naturales.

e Incentivar las actividades agroproductivas que fomenten la preservacion de
especies de flora y fauna nativas, con perspectiva de género y pertinencia cultural.
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Impulsar programas para el uso responsable y la conservacion de los recursos
naturales, que respeten las capacidades organizativas de las comunidades rurales.

Fortalecer desde un enfoque municipal, la normatividad ambiental, para proteger a
los ecosistemas y los servicios que proveen, respecto de la degradacion e impacto
gue generen las actividades de la sociedad.

Incorporar criterios de sostenibilidad en los proyectos que representen un impacto
territorial, para contribuir a la proteccidn y conservacion de los ecosistemas.

Promover instrumentos para incentivar la proteccién, conservacion y restauracion de
areas naturales, asi como de importancia para la provision de servicios
ecosistémicos, con prioridad en zonas de periferia en la cabecera municipal y en
zonas rurales con potencial de conservacion.

Fomentar el desarrollo de proyectos de infraestructura verde vinculados a los
instrumentos de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano.

Impulsar el reconocimiento e incorporacion de las Areas Naturales Protegidas
municipales en los instrumentos de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano,
integrando sus poligonales y criterios definidos por su plan de manejo.

Contribuir a la restauracion de los cuerpos de agua degradados, en especial
nuestras lagunas, para mejorar la calidad del agua y preservar los ecosistemas
asociados.

Fomentar la elaboracién de proyectos ejecutivos y construccion de obras de
infraestructura de sitios de tratamiento y disposicién de residuos sélidos y liquidos,
debidamente proyectados conforme a las normas aplicables que permitan mitigar
los dafios causados al medio ambiente-indicador proyectos

Promover la participacion libre, previa, informada y activa en la toma de decisiones
de la politica ambiental, para que ésta responda a necesidades sociales e impulse
la corresponsabilidad de los actores involucrados.

Promover la participacion equitativa de las mujeres y jovenes en mecanismos de
didlogo, consulta y toma de decisiones ambientales-indicador accion

Asegurar el acceso a la informacion ambiental publica, oportuna, verificable,
inteligible, relevante y culturalmente pertinente, con apego a los esquemas de
transparencia proactiva.

Promover instrumentos para prevenir y erradicar el maltrato a los animales-indicador
accion
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Eje General: Movilidad

OBJETIVO GENERAL DE LARGO PLAZO

Contar con un sistema de movilidad eficiente que permita eficientar la conectividad del
municipio e influya positivamente en la economia del municipio, potencializando el
atractivo para la inversion y el turismo, avanzando en la competitividad; asi como mejor la
calidad de vida de sus habitantes por medio de proyectos incluyentes, equitativos e
integrales que permitan igualdad de condiciones para todos.

Objetivo estratégico 2021-2024

Contar con un sistema de movilidad sustentable en las localidades del municipio de San
Pedro, que garanticen la inclusion de todos los sectores de la poblacion pero
especialmente de los mas desprotegidos, basada en los principios de equidad, igualdad,
inclusion e integralidad.

Estrategia

Planear y disefiar calles de la cabecera municipal para brindar condiciones seguras para la
mayoria de los usuarios vulnerables con enfoque de accesibilidad universal.

Organizar la longitud de la red vial, de caminos y carreteras, en el municipio de manera
que facilite la movilidad de personas y mercancias, articulando diferentes formas de
transporte y mejoras a la seguridad vial.

Dar mantenimiento a la infraestructura vial existente.

EJE RECTOR: DESARROLLO TERRITORIAL SUSTENTABLE
Eje General: Movilidad

Programa: Derecho de las personas a la movilidad.

Responsables: Desarrollo Urbano y Ecologia, Obras Publicas, Seguridad Publica y
vialidad.

Problematica;:

En el municipio de San Pedro Lagunillas la dispersién se acentla en las localidades
pequefias, de dificil acceso por sus condiciones geograficas, asi como por la falta de
sistemas de movilidad que las conecten, lo cual repercute en un limitado acceso a
servicios béasicos, acentuando las condiciones de marginacion.

La ausencia de una movilidad sostenible merma el atractivo de las zonas rurales y
montafiosas del municipio.

La movilidad en nuestras comunidades tiene una enorme repercusion sobre la economia
del municipio, el patrimonio cultural, la cohesion territorial, la inclusion social y la proteccion
medioambiental. Una buena movilidad puede mejorar la calidad de vida de sus habitantes,
potenciar el atractivo para negocios y turistas y aumentar la competitividad. Por otro lado,
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la ausencia de planes de movilidad sostenible afecta a cualquier estrategia de desarrollo
implantada en zonas rurales y montafiosas.

Para muchas personas en el medio rural, la movilidad sencillamente no es préactica sin un
vehiculo propio. Las zonas rurales suelen carecen de sistemas de transporte publico
eficiente o disponen de un nivel de servicio insuficiente para garantizar los
desplazamientos independientes.

El municipio de San Pedro Lagunillas presenta diversos problemas de movilidad, como lo
son las distancias para cubrir a pesar del bajo nimero de habitantes, el elevado niamero de
personas mayores, y la lejania relativa de la cabecera municipal con respecto a sus
comunidades, en especial el poblado de Tepetiltic.

La movilidad es un indicador en el que se refleja la desigualdad, puesto que la
infraestructura ha priorizado las condiciones de movilidad de los sectores de la poblacién
que cuentan con mayores privilegios.

OBJETIVO

Construir una cultura de movilidad sustentable en las localidades del municipio de San
Pedro, basada en los principios de solidaridad, libertad, equidad, dignidad y justicia social,
armonizacion con el medio ambiente, espacios publicos e infraestructura, que genere
bienestar, equidad y un valor agregado en el individuo, sin sacrificar otros valores
humanos o ecoldgicos basicos actuales o del futuro.

ESTRATEGIA

Establecer e implantar un programa de mantenimiento de calles y caminos que incluya la
reparacion preventiva y correctiva de sefiales y nomenclatura.

Disefiar e implantar una red estratégica para bicicletas, a fin de proveer seguridad,
conexién, comodidad y conveniencia ciclista para todos.

Mejorar las condiciones de infraestructura para peatones y ciclistas, asi como el acceso al
transporte publico, propiciando aire limpio y una poblacién saludable.

Elaboracién de politicas de aprovechamiento de espacios publicos, andadores peatonales,
estacionamientos en via publica.

Elaborar un diagnostico y estadistica de la situacién actual en materia de seguridad vial y
accidentes de transito.

LINEAS DE ACCION

e Promover la movilidad sostenible al interior de las comunidades, para mejorar el
acceso a servicios, las condiciones de habitabilidad y el nivel de bienestar de la
poblacién.-indicador accion

e Disefio para calles de baja velocidad-indicador accion

e Planear e implantar rutas seguras a la escuela-indicador. Accion



60 Periédico Oficial Miércoles 15 de Diciembre de 2021

e Impulsar la coordinacion entre los tres 6rdenes de gobierno para la creacion, el
mejoramiento y el mantenimiento de carreteras y caminos que conecten nuestras
comunidades rurales dispersas en el territorio del municipio de San Pedro
Lagunillas-indicador gestion

e Promover la movilidad sostenible al interior de las poblaciones rurales del municipio,
para mejorar el acceso a servicios, las condiciones de habitabilidad y el nivel de
bienestar de la poblacion.

e Promover el marco normativo que impulse las politicas de movilidad y de Disefio
Orientado al Transporte, con criterios de accesibilidad universal y que contemple la
participacion ciudadana.

e Promover la movilidad dentro de los asentamientos humanos, para facilitar la
accesibilidad e integracién de las zonas habitacionales con su entorno-indicador
gestion

EJE RECTOR 3. DESARROLLO Y CRECIMIENTO ECONOMICO
Problematica

Los territorios rurales y sus habitantes se han visto rezagados durante afios respecto a los
urbanos en los términos de desarrollo humano y bienestar social, en los ultimos afios, las
politicas publicas a nivel internacional, federal y estatal han sido encaminadas a dar
atencion a esta problematica, pero enfocada solamente a los municipios marginados
dejando a la deriva a los pequeiios municipios rurales que por sus condiciones de
ubicacibn no presentan una gran problemética para debido a que cuentan con la
accesibilidad suficiente que les permite a sus habitantes trasladarse a otros lugares fuera
del territorio para resolver sus principales necesidades; pero esto ha generado el
estancamiento econémico y social de estos pequefios territorios rurales ya que no se
genera actividad econdmica dentro del municipio por lo que sus habitantes optan por
migrar hacia otros lugares mas desarrollados con el fin de mejorar su calidad de vida.

OBJETIVO GENERAL DEL EJE RECTOR
Desarrollo y Crecimiento Econémico

Fomentar y contribuir al desarrollo econdémico integral del municipio, detonando el
crecimiento de los diferentes sectores de la actividad economica local e impulsar el
desarrollo turistico como parte de esta, considerando en todo momento las potencialidades
de cada uno y consolidando el desarrollo de su propia infraestructura, que de acuerdo a
las necesidades existentes permita establecer las bases de una economia orientada a
promover una participacion mas solida de la iniciativa privada local y externa en la
reactivacion y crecimiento econémico del Municipio de San Pedro Lagunillas; siempre
orientada hacia el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales y la proteccion
del ambiente.
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Eje General: Desarrollo Rural, Agropecuario y Pesca.

OBJETIVO GENERAL DE LARGO PLAZO

Contar con una actividad econémica sostenible, a través de mecanismos orientadores que
busquen aplicar los criterios de rentabilidad y costo beneficio en actividad agropecuaria de
la region; orientada hacia el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales y la
proteccion del ambiente, y que considere la demanda nacional e internacional como una
oportunidad de expansién de mercados y de colocacion de los productos de calidad de la
region conforme a las dinamicas de consumo.

Objetivo estratégico 2021-2024

Procurar el mejoramiento sostenido de la calidad de vida de la poblacién del municipio de
San Pedro Lagunillas, mediante el ejercicio presupuestal enfocado a programas que
impulsen un incremento en la produccion primaria y agroindustrial, asi como la mejoria de
los niveles de vida.

Estrategia

Promover el fortalecimiento de las organizaciones econémicas y de grupos prioritarios a
través de la canalizacion de recursos, optimizando su aplicacion y buscando crear alianzas
estratégicas con el sector gubernamental y el sector privado.

Incrementar la productividad agropecuaria en base a la investigacion, la utilizacion racional
de modelos de exportacion y gestion en el suministro de insumos de alta productividad; asi
como prestar apoyo organizativo a las comunidades y mejorar la infraestructura usada
para este fin.

Diversificar el patron de cultivos brindando la informacién y la capacitacion necesaria para
cultivos alternos a la par de los tradicionales.

Promover el valor agregado a los productos mediante mecanismos de organizacion de los
productores para propiciar la venta directa del producto y la compra de insumos en
volumen que garanticen su bajo costo y calidad.

Conservar los recursos naturales zonificando la region de acuerdo con sus
potencialidades; planificando las acciones de desarrollo de acuerdo a esta zonificacion; y
estableciendo los mecanismos efectivos de cumplimiento y control de las dos acciones
anteriores.

Promover asesoria y apoyo la produccion pecuaria hacia la utilizacion de modelos
apropiados de explotacion de ganado vacuno, porcino, ovino, especies menores, aves y
peces.
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EJE RECTOR: DESARROLLO Y CRECIMIENTO ECONOMICO

Eje General: Desarrollo Rural, Agropecuario y Pesca.
Programa: Fortalecimiento Rural

Responsables: Direccion de Desarrollo Rural y Pescal/ Direccion de Desarrollo
Agropecuario.

Problematica:

La mayoria de los productores emplean sistemas de cultivo temporal y riego. La falta de
rentabilidad en el sector productivo del municipio se debe en gran medida a los siguientes
factores: Carencia de recursos econémicos de los productores, Desorganizacion, Carencia
de canales de comercializacion, Tecnologias de alto costo de produccién mal aplicadas;
aunado a la falta de silos que permitan comprar y concentrar el grano principalmente para
consumo del municipio y en segundo plano, para el consumo de las comunidades vecinas.

OBJETIVOS

Procurar el mejoramiento sostenido de la calidad de vida de la poblacién del municipio de
San Pedro Lagunillas, mediante el ejercicio presupuestal enfocado a programas que
impulsen un incremento en la produccion primaria y agroindustrial, asi como la mejoria de
los niveles de vida.

Promover el fortalecimiento de las organizaciones econdmicas y de grupos prioritarios a
través de la canalizacion de recursos y programas que apoyen sus actividades
productivas; optimizar la aplicacion de los recursos disponibles destinados al apoyo de
actividades productivitas, buscar la creacién de las alianzas estratégicas entre el sector
social y privado a fin de proporcionar inversiones que impulsen el desarrollo econémico del
sector agropecuario municipal.

ESTRATEGIA

Incrementar la productividad agropecuaria en base a la investigacion, la utilizacion racional
de modelos de exportacion y gestion en el suministro de insumos de alta productividad; asi
como prestar apoyo organizativo a las comunidades y mejorar la infraestructura usada
para este fin.

LINEAS DE ACCION

e Promover Asistencia Técnica y seguimiento focalizado acorde a las diferentes
cadenas productivas que conlleve a lograr la competitividad-indicador accion

e Aplicacién de tecnologias innovadoras a través de la mezcla de recursos entre
instituciones y productores,

e Otorgar la asesoria técnica a través de prestadores de servicios profesionales con
experiencia en el &mbito y
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Promover el uso de abonos organicos para mejorar las condiciones de fertilizacion
de los suelos generando sustentabilidad econémica y productiva.

Capacitacion en parcelas demostrativas donde se desarrollen tecnologias
tendientes a la reduccion de los costos de cultivo y a los ojos de los productores
para que las adopten y al reducir costos la siembra de Maiz sea mas rentable y
atractiva.

Buscar informacidon necesaria y oportuna, para asegurar la siembra de maiz,
principalmente de temporal de lluvias por la incidencia en la escasez del agua. Y
obtener los apoyos correspondientes y bajo que esquema se priorizan los siniestros.

Orientar y exponer a los productores del campo a cursos mediante la contratacion
de técnicos o agencias de desarrollo en los diferentes programas sociales.

Elaborar los expedientes técnicos para la obtencion de recursos de los programas
de apoyo para la produccion que ofrecen las diferentes dependencias de gobierno
estatal y federal.

Buscar los mecanismos para apoyar con semilla mejorada a los productores que
explotan de manera sustentable la tierra, de la misma forma insumos agricolas tales
como insecticidas, herbicidas y fungicidas dando forma a paquetes tecnoldgicos de
siembra

Priorizar el acondicionamiento y rehabilitacion de la infraestructura rural: caminos saca
cosechas, bordos de los estanques acuicolas en el municipio para su correcta operacion-
indicador accion

1.

4.

Elaborar un plan para la rehabilitacion de caminos saca cosechas; asi como la
habilitacion y restauracion de presas, bordos y jaglueyes que sirvan para la
captacion de agua destinada al uso agricola.

Cotizar con empresas de maquinaria pesada, el costo por hectarea para el
desmonte y asi mismo organizar a los campesinos que lo requieran. Dandoles
preferencia aquellos terrenos que sean laborables.

Reparacion y mantenimiento de caminos de paso de servidumbre y sacar cosechas
del sector rural (todas las localidades del municipio).

Acondicionamiento y rehabilitacion de bordos y estanques acuicolas en el municipio
para su correcta operacion.

Linea de Accion a largo plazo

Gestionar los recursos necesarios para adquirir maquinaria agricola y maquinaria pesada
para la creacion de una central de maquinaria propia del Municipio; 0 en su caso, realizar
gestiones con el gobierno del estado para que instalen una central de maquinaria de la
Secretaria de Infraestructura para atencion de la zona sur del estado y con cede en el
municipio de San Pedro Lagunillas.
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ESTRATEGIA

Incentivar los cultivos de horticolas y frutales para la exportacion, que utilizan el método de
ferti-irrigacion que optimiza el uso de los fertilizantes y pesticidas que han logrado
incrementar el rendimiento por hectarea, cumpliendo con la calidad que exigen los
mercados internacionales.

LINEAS DE ACCION

Brindar informacién y la capacitacion necesaria para impulsar la produccion de granos
basicos y cultivos alternativos para el desarrollo del municipio.

e Coordinacion con agencias de desarrollo rural, despachos, técnicos, instituciones,
extensionistas y consultores certificados para el disefio de proyectos productivos.

e Promover esquemas de capacitacion y acompafiamiento técnico para las
actividades agricolas, ganaderas y acuicolas en el municipio.

ESTRATEGIA

Organizar a los productores para dar valor agregado al producto mediante el empacado y
obtencién de una marca que los distinga en el marcado, realizando la venta del producto
directamente.

LINEAS DE ACCION

Gestionar el apoyo del gobierno estatal y federal para la construccién de infraestructura de
almacenamiento y empaque-indicador gestion

1. Construccion de otro silo con la finalidad de comprar y concentrar el grano
propiamente del Municipio y en segundo plano de comunidades de Municipios
vecinos. Mejoramiento de los precios de compra a los productores.

2. Construccién de un centro de acopio alterno al ya existente que incremente las
garantias de venta, dando a los productores condiciones para una comercializacion
segura.

Ejecutar una agricultura por contrato bajo esquemas de comercializacion donde se fije un
precio de compra el cual es respetado hasta la comercializacion y el productor siembra,
cosecha y vende de manera segura-indicador gestiéon

1. Comercializar los productos directamente con compradores potenciales de la central
de abastos, mediante el establecimiento de convenios de compra del producto.

ESTRATEGIA

Fomentar la conservacion de los recursos naturales planificando las acciones de desarrollo
amigables con el medio ambiente; y estableciendo los mecanismos efectivos de
cumplimiento y control.
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LINEAS DE ACCION

Fomentar un correcto uso y aplicacion de fertilizantes acorde a las necesidades de la
tierra, para que el campesino pueda incrementar sus cosechas con el uso apropiado de
este insumo en cantidades, tiempo y forma adecuada-indicador capacitacion

2.

9.

Analisis de uso y tipos de suelo. Actividad que concientice y fomente a un
correcto uso y aplicacion de fertilizantes acorde a las necesidades de la tierra para
gue el campesino pueda incrementar sus cosechas.

Se necesita incrementar el padrén del fertilizante. Como parte de las acciones
estratégicas para poder apoyar a mas campesinos productores del Municipio de
San Pedro Lagunillas que hacen producir la tierra, es necesario el uso apropiado de
este insumo en cantidades, tiempo y forma.

Utilizacion de abonos organicos. Este punto tiene como finalidad principal:

Reducir la existencia de basura organica en el Municipio (Distribucién de focos de
infeccion en los basureros locales).

Recuperacion de suelos agricolas.
Fomento de productos organicos.

Vinculaciéon entre H. Ayuntamiento e instituciones educativas para el desarrollo de
practicas de Innovacioén mediante el uso de abonos organicos.

Reduccidn de costos de produccién

Coordinar con la Direccion de Ecologia del municipio, para realizar acciones a favor del
medio ambiente.

1.

Reforestar algunas areas verdes, que sirvan de reserva ecolégica a futuro, a corto,
mediano y largo plazo.

Reducir la existencia de basura organica en el Municipio, eliminando los focos de
infeccién que provocan los basureros locales.

Regulacion en materia de disposicion de los residuos generados por el uso de
fertilizantes.

Promover el apoyo a productores con el compromiso de realizar actividades de
reforestacion con arboles frutales, con lo cual se beneficiaran obteniendo ingresos
econdémicos alternos y al mismo tiempo contribuyen en el impacto positivo del entorno
ambiental

ESTRATEGIA

Mantener y sobre todo mejorar la actividad productiva y bienestar de los ganaderos,
fomentando su potencial a partir de la innovacion tecnolégica y el fortalecimiento de la
inversion, promoviendo la integracion de cadenas de valor.
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LINEAS DE ACCION

Buscar la coordinacion con el gobierno del estado y el gobierno federal para realizar
actividades en dar solucion a los problemas de falta de infraestructura ganadera, asi como
el apoyo técnico necesario para la utilizacion de modelos apropiados de explotacion del
ganado-indicador accién

Poner en marcha junto con el gobierno del estado, un plan para el rescate del precio del
ganado, brindando las condiciones para que sean los mismos productores los que
organicen, acopien y vendan su ganado al mejor ofertante por medio de subastas, y con
ello lograr mayores ganancias-indicador accion

1. Se buscara la vinculacién del municipio en el programa “crédito a la Palabra” con el
que se fortalecera a los pequefios productores que tienen dificultades para adquirir
nuevos vientres o sementales para la reproduccion de sus hatos.

2. Gestionar con el Gobierno del Estado la creacion de modulos y ventanillas para que
los ganaderos del municipio realicen sus tramites (credencial de ganadero,
aprobacion de nuevos registros, entre otros) con mayor agilidad y eficacia sin
necesidad de trasladarse a la capital.

3. Se contratara con un médico veterinario en apoyo a los ganaderos, para que en
coordinaciéon con las asociaciones ganaderas locales realice campafas gratuitas de
areteo, vacunacion, inseminacién, palpacién, control de prefiez, formulacién de
dietas, procesos de administracion y reproduccion de sus hatos

4. Promover asesoria y apoyo la produccion pecuaria hacia la utilizacion de modelos
apropiados de explotacion de ganado vacuno, porcino, ovino, especies menores,
aves y peces.

5. Se brindara apoyo técnico a los ganaderos con asesoramiento en la formulacién de
expedientes y proyectos técnicos, con los cuales puedan gestionar infraestructura,
equipo, maquinaria, suplementos, semillas para pastizal asi como vientres y
sementales ante las dependencias Estatales y Federales correspondientes.

6. Buscar los canales adecuados para la gestion de apoyos para el mejoramiento de
infraestructura de las Asociaciones Ganaderas, corrales de manejo y equipo para el
desarrollo de la ganaderia.

7. Elaborar un proyecto municipal de construccion y rehabilitacion de jagueyes,
abrevaderos y presas con el fin de captar las aguas pluviales para el consumo del
ganado; y poder gestionar y programar los recursos necesarios para las obras.

8. Gestionar la construccibn de pozos artesanos o en su caso profundos, para
suministrar agua a los ganaderos en zonas de escases.

ESTRATEGIA

Rescatar al sector pesquero mediante acciones integrales que permitan la recuperacion de
los cuerpos de agua con un enfoque ecosistémico, mediante el mejoramiento de la
infraestructura disponible para la actividad pesquera, y urbana se encuentra en el entorno
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y al mismo tiempo, otorgar a los pescadores las herramientas adecuadas que fortalezcan
su desarrollo.

LINEAS DE ACCION

Rescate de las lagunas de San Pedro y Tepetiltic mediante la gestion de su limpieza y
desazolve con la finalidad de generar condiciones éptimas para el proceso de actividades
pesqueras, asi como también la recuperacion de sus mantos acuiferos-indicador accion

1. Realizar alianzas con entidades académicas, de investigacion y de otros entes de
gobierno, con el fin de elaborar los estudios necesarios para la elaboracion de un
diagndstico de impacto ambiental de las Lagunas de San Pedro y Tepetiltic;

2. Disefiar un programa ambiental de recuperacion mediante las mismas alianzas.

3. Implementar un plan de manejo y proteccion de las lagunas en conjunto con los
pescadores y la ciudadania en general.

Fomentar el uso y explotacién responsable adecuado y organizado
1. Fomentar el uso y manejo responsable conforme a la norma establecida.

2. Trabajar de la mano con las Cooperativas y Sociedad Organizada de pescadores
para garantizar la implementacion de vedas y la explotacion responsable, asi como
su interaccion con el fomento Turistico que se realizara en el municipio.

3. Construcciéon de granjas dentro de la laguna para el desarrollo de alevines, con el
propdsito de aumentar los porcentajes de produccion y garantizar el menor impacto
ambiental.

4. Gestidn de alevines (crias de tilapia) para la repoblacion de las lagunas.

5. Gestidon de apoyo para la adquisicion de equipamiento de pesca (canoas, material
para redes y equipos de seguridad).

Eje General: Desarrollo Turistico.
OBJETIVO GENERAL DE LARGO PLAZO

Alcanzar un turismo sostenible que se convierta en una actividad econ6mica catalizadora
de la inmigracion, las inversiones, y el bienestar de la poblacién; logrando un desarrollo
integral, consolidado, competitivo y sostenible; generador de fuentes de empleo y de
oportunidades para todos los sanpedrenses, bajo los principios de inclusion, integralidad,
indivisibilidad, identidad.

Objetivo estratégico 2021-2024

Orientar el desarrollo econdémico, productivo y social del municipio de San Pedro
Lagunillas hacia el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales y la proteccion
del ambiente, mediante el impulso del desarrollo turistico, logrando posicionarlo como un
destino turistico que gusta de compartir sus riquezas naturales, gastronomicas y culturales,
con sus visitantes.
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Estrategia

Establecer los mecanismos para la consolidacion y el reconocimiento del sector turismo
como una actividad econdmica estratégica, relevante y prioritaria, con alto impacto social y
generadora de empleo

Proteger, adecuar, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres,
gestionar los lugares de manera sostenible.

Fomentar el turismo de aventura realizando actividades en la naturaleza ligadas al deporte
de aventura, preparando el equipo adecuado para practicarlo.

Promover el crecimiento econdmico sustentable del sector turistico del municipio que nos
permita genera mas fuentes de empleo y desarrollo para los habitantes del municipio.

PROGRAMAS 2021-2027

EJE RECTOR: DESARROLLO Y CRECIMIENTO ECONOMICO
Eje General: Desarrollo Turistico

Programa: Fomento al Turismo

Responsables: Direccién de Turismo

Problemética:

Falta de inversion de parte del sector privado, para mejorar los espacios con | cuenta para
ofrecer al turista un mejor servicio; se carece de atractivo turistico a falta de mantenimiento
de edificios histéricos, falta de adecuacion y limpieza de los espacios de atractivo natural,
falta de sitios de hospedaje y falta de oferta de actividades a realizar destinadas al turismo;
incluyendo la poca difusion de las riquezas histéricas, culturales y naturales con que
cuenta el municipio.

OBJETIVO

Buscar la consolidacion y el reconocimiento del sector turismo como una actividad
econOmica estratégica, relevante y prioritaria, con alto impacto social y generadora de
empleo

ESTRATEGIA

Atraer turismo al municipio buscando hacer mas atractivos los lugares histéricos, asi como
realizando diversas actividades culturales.

LINEAS DE ACCION

1. Elaborar un catalogo de todos los lugares y edificios historicos-indicador catalogo
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2.

Elaborar un diagnéstico de estado que guardan los lugares y edificios historicos con
los que cuenta todo el municipio-indicador diagnostico

Gestionar recursos con las autoridades estatales y federales para el mantenimiento
y conservacion de los edificios con valor historico y/o turistico del municipio.

Implementar el proyecto de Eco Museo.

Poner el sello que nos identifica a los nayaritas con algunas ilustraciones que lleven
arte huichol.

Remodelar los arcos de acceso a la cabecera municipal para que sean mas
atractivos para los visitantes.

Tener coordinacion con las dependencias encargadas del fomento al deporte, la
juventud, la cultura, la educacion entre otras, para llevar a cabo actividades,
deportivas, recreativas y culturales que fomenten atraccion hacia el turista, asi como
promocionar las actividades ya establecidas.

Promover los diferentes productos gastronomicos y artesanales de nuestras
localidades, en diferentes exposiciones dentro y fuera del municipio, creando la
marca San Pedro Lagunillas, generando con el esto el reconocimiento y colocacion
en el mercado regional.

Promover recorridos turisticos por lagunas y balnearios de nuestro municipio, para
promocionar nuestras tradiciones, gastronomia y paisajes.

ESTRATEGIA

Contar con un catalogo de todos los lugares naturales que requieren un acondicionamiento
y rehabilitacion.

LINEAS DE ACCION-indicador accién

Realizar acciones de limpieza, mantenimiento y acondicionamiento de los sitios
naturales que son potencial turistico para recibir la visita sustentable de visitantes-
indicador accion.

Elaborar un andlisis para lograr la adecuacion de espacios naturales potencialmente
turisticos-indicador analisis

Elaborar un Plan y Programa de acondicionamiento de los recursos naturales, con
el fin de buscar los recursos necesarios para su implementacion-indicador plan

ESTRATEGIA

Motivar la inversion de parte del sector privado para mejorar los servicios de hoteleria,
restaurantes, transporte, movilidad entre otros, para brindar una atencién de calidad a los
visitantes.
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LINEAS DE ACCION

e Invitar a inversionistas a participar de recorridos por los recursos naturales
rehabilitados, con el fin de que conozcan nuestras bellezas y atraer la inversion-
indicador accion

e Capacitar y certificar a empresas que ofrecen servicios gastrondmicos en la laguna
y el municipio para potencializar estos establecimientos mediante la calidad del
servicio, higiene, salubridad, etc.-indicador capacitacion

e Elaborar un plan de trabajo en conjunto con las instancias de ayuntamiento tales
como la Direccién de Turismo, el IMPLAN e inversionistas para el mejoramiento de
los lugares con atractivo turistico-indicador plan

e Motivar y apoyar a los restaurantes para mejorar su infraestructura, alimentos y
servicios." Coadyuvar con las direcciones-indicador accion

e Realizar alianzas con entidades académicas, de investigacion y de otros entes de
gobierno, con el fin de elaborar los estudios necesarios para la elaboracién para la
elaboracion de un Plan de Desarrollo Turistico para el Municipio de San Pedro
Lagunillas-indicador accion

ESTRATEGIA

Vigilar que se brinde atencién a las necesidades que presenten las areas naturales, con la
finalidad de acondicionarlas en tiempo y forma para lograr una imagen atractiva de los
recursos turisticos con los que cuenta el municipio.

LINEAS DE ACCION

1. Realizar alianzas con entidades académicas, de investigacién y de otros entes de
gobierno, con el fin de elaborar el Plan Parcial de Ordenamiento Territorial de la
Laguna de San Pedro Lagunillas, el Plan de Ordenamiento Ecolégico, y demas
documentos que garanticen el desarrollo turistico ordenado del municipio-indicador
accion

2. Elaborar el proyecto ejecutivo del “Proyecto Riviera Lagunas” que consiste en la
Construccién de un Muelle con todos los servicios que se necesitan para ofertar al
turista, construccion de ciclovia y andador peatonal, paseo a la orilla de la laguna,
rehabilitacion y modernizacién de la Avenida Terebintos, colocaciéon de adoquin en
calle Guerrero; y demas obras complementarias y de equipamiento que fomenten la
atraccion del turista-indicador proyecto

3. Incentivar a comerciantes, prestadores de servicios y transportistas para brindar un
buen trato y atencién al visitante-indicador accién

ESTRATEGIA

Acondicionar todos los recursos con los que cuenta el municipio para recibir y dar un buen
servicio al turismo de aventura y deportes extremos, potencializando las riquezas naturales
de la region.
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LINEAS DE ACCION

1. Implementar actividades de deportes de aventura (tirolesa, rutas de bicicleta). Invitar
a grupos que conozcan y practiquen el senderismo, ciclismo de montafa para que
recorran nuestros espacios naturales-indicador accion.

ESTRATEGIA

Buscar todas las alternativas que existen en la actualidad para poder difundir de forma
visual, alcanzando a mas posibles visitantes procedentes del estado, del pais y a nivel
internacional, mostrando las riqguezas naturales, historicas, gastrondmicas y culturales con
las que cuenta el municipio.

LINEAS DE ACCION

2. Realizar grabaciones de los espacios naturales con potencial para practicar
actividades atractivas para los turistas- indicador accion

3. Difundir en redes sociales y spot publicitarios videos de los espacios y sitios de
interés-indicador accion

4. Organizar reallys y recorridos en caminos y senderos que tengan como objetivo el
conocimiento de las distintas localidades y sitios naturales de interés-indicador
accion

5. Difundir todas las tradiciones y costumbres con las que cuenta el municipio-
indicador accion

Eje General: Mejora Regulatoria.
OBJETIVO GENERAL DE LARGO PLAZO

Elevar los niveles de productividad y crecimiento econémico del municipio mediante la
disminucién de obstaculos y costos para los empresarios, inversionistas, y ciudadanos al
momento de realizar sus tramites y servicios ante la administracion municipal; mediante el
principio de inclusién, integralidad, indivisibilidad, identidad y libre determinacion.

Objetivo estratégico 2021-2024

Generar normas claras de tramites y servicios simplificados, asi como de instituciones
eficaces para su aplicacién, que se orienten a atraer y retener inversion en el sector
comercial mediante una mejora regulatoria, ordenamiento y promocion comercial, en
coordinacién con los distintos érdenes de gobierno.

Estrategias
e Establecer las bases y principios para la efectiva coordinacién entre los 6rganos de
gobierno municipal.

¢ Disefiar los mecanismos de suministro, intercambio, sistematizaciéon y actualizacién
de la informacion.

e Identificar las problematicas regulatorias que incidan en la competitividad o el
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desarrollo econémico y social.

e Establecer los lineamientos para el disefio, fundamentacion y resolucion de tramites
y procedimientos administrativos.

EJE RECTOR: DESARROLLO Y CRECIMIENTO ECONOMICO
Eje General: Mejora Regulatoria
Programa: Mejora Regulatoria

Responsables: Tesoreria, Departamento de Funcionamiento de Negocios y Unidad
de Transparenciay Acceso a la Informacién

Problemaéatica:

Actualmente no se cuenta con un padron de contribuyentes conciso que permita
determinar cuantas unidades econémicas se encuentran activas y cuantas ya perdieron
vigencia, de igual manera hay muchos negocios que se encuentran irregulares en sus
pagos para el funcionamiento.

OBJETIVOS

Generar normas claras, de tramites y servicios simplificados, asi como de instituciones
eficaces para su aplicacion, que se orienten a obtener el mayor valor posible de los
recursos disponibles y del oOptimo funcionamiento de las actividades comerciales,
industriales, productivas, de servicios y desarrollo humano de la sociedad en su conjunto,
incentivando la creacion y/o inscripcion de negocios y mayor captacion de ingresos
propios.

ESTRATEGIA

Eficientar los tramites y servicios de la administraciébn publica municipal mediante la
implementacion de mecanismos que permitan reducir incentivos de corrupcion, agilicen los
tiempos de respuesta y promuevan la inclusion de las empresas y negocios al sector
formal.

LINEAS DE ACCION
1. Crear el Consejo Municipal de Mejora Regulatoria, que se encargara de coordinar
las politicas de mejora regulatoria de municipio, tomar las decisiones y el desarrollo
de las acciones establecidas-indicador consejo

2. Elaborar el reglamento interno correspondiente al Consejo-indicador reglamento

3. Elaborar un sistema de inventario de Tramites y Servicios-indicador inventario

4. Contar con un sistema de simplificacion de tramites que permita eficientar los
tramites mas costosos y lentos-indicador accion
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5. Implementar un sistema de apertura rapida a empresas y negocios, asi como para
la agilizacion de licencias de permisos de construccion, usos de suelo, entre otros;
mediante la reingenieria de los tramites municipales para el inicio de operaciones de
una empresa o negocio-indicador accion

LINEAS DE ACCION Y ACTIVIDADES PROPUESTAS

o Cumplimiento de las obligaciones de transparencia y rendicion de cuentas que no
estaban a disposicion de la ciudania en los medios que para tal fin preve la Ley de
transparencia y acceso a la Informacion Gubernamental-indicador accion

« Sistematizacion de procesos administrativos-indicador accion
« Actualizacion permanente de Padrones-indicador padron anual

o Apegarse al cumplimiento del reglamento de Adquisiciones, enajenaciones,
arrendamientos y contratacion de servicios de bienes muebles e inmuebles del
ayuntamiento constitucional de San Pedro Lagunillas, Nayarit-indicador accion

EJE RECTOR PAZ JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS
Problemética

Segun la pagina Data México, hablando de la percepcién de seguridad en el estado de
Nayarit, menciona que, en el 2020, el 47% de los hombres y el 39.4% de las mujeres
mayores de 18 afos, siendo la poblaciéon de estrato social bajo la que menos percibid
seguridad.

En el municipio de San Pedro Lagunillas se ha presentado un incremento en la cantidad de
reportes realizados por casos de violencia familiar, siendo estos mayormente matrimonios
jovenes, o padres hacia los hijos; En todas las comunidades y en la cabecera municipal se
ha presentado al menos un reporte de violencia familiar.

En segundo termino se encuentran los casos reportados por turbar el orden publico,
aparentemente por el incremento del consumo de alcohol y drogas; siendo en estos casos
donde ha habido mayor nimero de detenidos.

Esta falta de respuesta oportuna se da principalmente por dos factores:

La inoperatividad de los cuerpos policiacos derivada de la falta de elementos de seguridad
publica (contando con un policia operativo por cada 311 habitantes, mientras que el estar
minimo Optimo es de 1.8 por cada cien habitantes), su concentracion en la cabecera
municipal, la cual se encuentra a bastante distancia de la mayoria de las localidades y la
falta patrullas y equipamiento necesario para su atencion.

La segunda causa es el no contar con un modelo de justicia civica que permita acelerar los
procesos de denuncia y los juicios de los responsables de los actos.

Los derechos humanos de las personas continuamente son violentados, principalmente
por el desconocimiento de estos, tanto de las autoridades como de los ciudadanos;
originando falta de credibilidad y desconfianza de la ciudadania hacia las instituciones por
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contar con la capacitacion adecuada, el desconocimiento ciudadano de los derechos
fundamentales de las personas y el no sancionar oportunamente a los responsables.

OBJETIVO GENERAL DEL EJE RECTOR
Paz Justicia e Instituciones Solidas

Garantizar la paz y la justicia del municipio de San Pedro Lagunillas, a través del
fortalecimiento de las instituciones encargadas de dar seguridad y proteccion, mediante la
profesionalizacién, el éptimo equipamiento y adecuada estructuracion; asi como acciones
que permitan trabajar en forma coordinada en la prevencion del delito, y la atencién
oportuna a las denuncias de violencia de género, del menor y actos delictivos; respetando
en todo momento sus derechos humanos sin ninguna distincién, y promoviendo el acceso
a una justicia pronta y expedita; siempre de la mano con la participacion de la ciudadania,
cabe mencionar que se hara un analisis para mejorar la atencidon que se ofrece en materia
de proteccion civil e integrarlo a estas lineas de accion

Eje General: Seguridad Publica
OBJETIVO GENERAL DE LARGO PLAZO

Modernizar y fortalecer las capacidades de la Direccion de Seguridad Publica para
optimizar el tiempo de respuesta en el combate a las denuncias hechas por casos de
violencia o comision de un delito, asi como garantizar el debido proceso de forma rapida y
expedita, trabajando siempre de la mano con las instituciones encargadas de la defensa
de los derechos humanos, la defensa del menor y los derechos de la mujer,;
salvaguardando las libertades, el orden y la paz publica y garantizando el Estado de
Derecho

Objetivo estratégico 2021-2024

Fortalecer el trabajo del cuerpo policial, otorgandoles las herramientas para el correcto
desempefio de sus funciones, reforzando la institucién y profesionalizando su trabajo.

Estrategia
e Fortalecer a la institucién para la prevencion de conductas antisociales y el combate
a la violencia y el delito, proporciondndoles el equipamiento y capacitacion
necesarios para el desempefio de sus funciones.

e Crear la policia vial, para fortalecer las labores de seguridad publica en materia de
vialidad.

e Fortalecer la seguridad publica y el orden de la zona sur del municipio, mediante la
creacion de una partida o modulo de atencion inmediata.

Objetivo estratégico 2021-2024
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Garantizar en los términos que competen al ambito municipal, las condiciones de
seguridad demandadas por la ciudadania, para la prevencion y el combate de violencias y
delito; mediante el fortalecimiento de la Instituciébn, para crear entornos seguros y
credibilidad y confianza en los ciudadanos, que permitan su acompafiamiento y
participacion en las tareas de seguridad.

Estrategia

e Fomentar en la ciudadania una cultura de respeto hacia la legalidad, la difusion de
la reglamentacién aplicable al orden y la seguridad del municipio.

e Garantizar el estado de derecho y la igualdad de condiciones contando con la
reglamentacion adecuada en materia de seguridad y justicia.

e Promover que la ciudadania se convierta en el principal promotor de la prevencion
del delito mediante la difusién y sensibilizacion de las labores de seguridad.

e Promover el acercamiento del cuerpo policiaco con la ciudadania acciones permitan
crear una relacion de confianza

e Implementar el Modelo de Justicia Civica, para fortalecer la labor policiaca,
conforme a las atribuciones del municipio.

EJE RECTOR: BIENESTAR SOCIAL INTEGRAL

Eje General: Seguridad Publica

Programa: Seguridad Publicay Vialidad

Responsable: Direccién de Seguridad Publicay vialidad
Problemaética:

Aumento en la incidencia delictiva relacionado con faltas administrativas, vialidad y
violencia familiar.

OBJETIVO

Garantizar las condiciones de seguridad de los ciudadanos del municipio mediante la
disminucién de la incidencia delictiva relacionada a las faltas administrativas cometidas por
disturbios, la violencia y la vialidad. Coadyuvando con las autoridades encargadas de
procurar y administrar la justicia y trabajando en coordinacion con las instituciones que
trabajan en favor de la prevencion del delito y acceso a la justicia. Bajo los principios de
legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez y garantizando en todo momento el
respeto a los derechos humanos, y buscando en todo momento la participacion de la
sociedad.

ESTRATEGIA
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Implementar un Sistema Operativo Integral Municipal, a través de programas y acciones
en materia de seguridad, prevencion del delito y proteccion civil.

LINEAS DE ACCION
Mejorar la operacion de la Seguridad Publica Municipal

1. Capacitar al 100% de los elementos pertenecientes al cuerpo policial, en los temas
especificos a sus actividades, al menos dos veces por afo.

2. Adquisicién de municién y armamento.
3. Aumento del estado de Fuerza.
4. Adquisicion de Radio patrulla y sistema de comunicaciones.

5. Crear la partida en las comunidades donde se ha elevado la incidencia delictiva,
buscando una ubicacion clave para la oficina.

Implementacién del Modelo de Justicia Civica como estrategia de prevencion.

Capacitacion de los Agentes de Justicia Civica.
Reglamento de Justicia Civica.
Creacion del Juzgado Civico.

Promocién de los reglamentos de la Justicia Civica

ESTRATEGIA

Fomentar la cultura vial a los habitantes del municipio de San Pedro Lagunillas, mediante
la implementacién de la policia vial y sensibilizacion de la sociedad en la materia.

LINEAS DE ACCION

Implementacién de policia vial.-indicador accion
e Creacion del reglamento de policia vial.
Capacitacion de los agentes de vialidad.
Adquisicion de gruas y corralon de encierro para los vehiculos.
Sefalizacion de calles y aceras.
Adquisicion de vehiculos y Motocicletas para realizar patrullaje vial.

Cursos, talleres y capacitacion relacionada a temas de vialidad-indicador curso
e Se capacitara a los agentes en el tema de vialidad.

e Los Agentes realizaran las actividades en cuestion tanto en escuelas como en
lugares estratégicos para que sean accesibles a todo publico.

ESTRATEGIA
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Fomentar la conciencia social sobre la importancia del combate a la violencia, la
delincuencia y el consumo de sustancias adictivas.

LINEAS DE ACCION

Prevencion de Adicciones y Delitos; causas y consecuencias-indicador accion

e Platicas y talleres en las diferentes escuelas del municipio, centradas en los temas
de adicciones

e Platicas y talleres en las diferentes escuelas del municipio, centradas en los temas
de prevencion al delito

e Se realizara un plan de concientizacion sobre la vida en prision para los infractores
juveniles.

Concientizacién sobre los diferentes tipos de violencia: cémo prevenirla, qué hacer si
sufres violencia, como luchar contra ella-indicador accién

1. Se realizaran talleres con temas que abarquen cada punto del plan

2. Se trabajara en coordinacién con el Instituto de la Mujer Sanpedrense.
Eje General: Derechos Humanos
OBJETIVO GENERAL DE LARGO PLAZO

Promover y defender el respeto a los derechos humanos de toda la poblacién del
municipio, proporcionando el apoyo y asesoria necesarios a las victimas de estos y
restablecer el Estado de Derecho mediante el fortalecimiento de las convicciones
humanistas, sociales y democraticas que se demandan.

Objetivo estratégico 2021-2024

Coadyuvar al establecimiento de las garantias necesarias para asegurar que los derechos
humanos de las personas que radican en el municipio sean reales, equitativos y efectivos.

Estrategia

e Construir la agenda de actividades que promuevan el conocimiento y respeto de los
derechos humanos en el municipio,

e Fomentar que todas las instituciones del gobierno municipal respeten y protejan
todos los derechos humanos; entre si, y hacia la ciudadania.

e Impulsar el apoyo y atencion inmediata a las victimas de la violacion de sus
derechos humanos, con especial atencion de los generados con violencia y
cometidos hacia la poblacion vulnerable.

EJE RECTOR: BIENESTAR SOCIAL INTEGRAL
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Eje General: Derechos Humanos

Programa: Proteccion de los Derechos Humanos
Responsable: Consejo de Derechos Humanos
Problematica:

Desconocimiento de los derechos intangibles de todo ser humano por parte de los
ciudadanos y los servidores publicos.

OBJETIVO

Estudiar, promover, divulgar y proteger con base en los principios que rigen su actuacion
los derechos humanos de toda la sociedad del municipio, asi como contribuir al
fortalecimiento de las convicciones humanistas, sociales y democraticas que se demandan
y coadyuvar al establecimiento de las garantias necesarias para asegurar que los
derechos humanos de las personas que radican en el municipio sean reales, equitativos y
efectivos.

ESTRATEGIA

Incrementar la accion gubernamental en materia de respeto a los derechos humanos
incorporando la perspectiva de género, a fin de asegurar la observancia en todo el
municipio.

LINEAS DE ACCION
Defender y promocionar los derechos humanos-indicador accion

1. Instalacion de un médulo de asesoria que brinden atencién a los Derechos
Humanos.

Impulsar la capacitaciébn a funcionarios publicos municipales y autoridades indigenas-
indicador accion

e Impulsar la capacitacibn a funcionarios publicos municipales y autoridades
indigenas en el tema de derechos humanos con perspectiva de género de la
poblacion que atienden, asi como a autoridades de la comunidad indigenas-
indicador accion

e Mejorar los mecanismos de coordinacion entre las areas del municipio, que se
conozca lo que hacen y en que se puede trabajar de manera coordinada.

Promover el trabajo de la comisién municipal de derechos humanos-indicador accion

1. Establecer recorridos por todo el municipio para conocer las presuntas violaciones a
los derechos humanos y buscar mecanismos para prevenirlas.

2. Fortalecer la cultura de los derechos humanos en nifias, nifios, adolescentes,
adultos mayores, comunidad LGTBIQ+ y sociedad en general, para asegurar el
respeto.
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3. Generar acuerdo con las escuelas publica de los diferentes niveles educativos para
informar, capacitar y sensibilizar maestras (0s) y alumnas (0s) en materia de
derechos humanos, género y violencia

EJE Innovacién y Reingenieria Gubernamental
GOBIERNO MUNICIPAL
Forma de Gobierno

La forma de gobierno esta establecida conforme a lo dispuesto por el articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Nayarit, en su articulo 106 y el articulo 30, de la Ley Municipal para el
estado de Nayarit. Siendo Gobernado por el Ayuntamiento elegido por eleccién popular
directa e integrado por el presidente Municipal, Sindico y siete Regidores de mayoria
relativa y de representacion proporcional; Juntos conforman el Honorable XLII
Ayuntamiento de San Pedro Lagunillas, Nayarit.

Estructura Administrativa

Al igual que el Gobierno, el Municipio se estructura administrativamente para su
funcionamiento, en base a las atribuciones que sefialadas en el articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 110 de la Constitucion
Politica de Estado Libre y Soberano de Nayarit y el titulo Octavo, Capitulo | de la Ley
Municipal para el estado de Nayarit.

Actualmente, la administracion municipal cuenta con 20 Direccion y 3 OPD.

existen muchas unidades administrativas, siendo 27 en total, tomando cuenta la tesoreria,
Secretaria Municipal, Particular y érganos desconcentrados, lo que causa una estructura
cargada de personal directivo y poco personal operativo, que para un municipio con
limitadas capacidades financieras resulta con una gran carga presupuestaria.

Funcionamiento del Gobierno Municipal

Conforme al articulo 110 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Nayarit, el Ayuntamiento tiene a su cargo mejorar la calidad de vida de sus habitantes, a
través de la provision de servicios basicos de calidad y en igualdad para todos, la
planeacion y ordenamiento integral del territorio y sus ecosistemas, asistencia social,
salud publica y promocion de la educacién, la prevencién del delito, seguridad publica
promover el crecimiento econdmico y proteccion del medio ambiente.

El municipio de San Pedro Lagunillas presta actualmente estos servicios de la siguiente
forma:

Los servicios basicos de agua potable y drenaje sanitario, a través del Organismo
Operador de Agua Potable y Alcantarillado (OROMAPAS); Alumbrado publico, aseo
publico, parques y jardines, panteones, rastro y obra publica, a cargo de la Direccién de
Obras Publicas.
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La planeacion y ordenamiento del territorio y sus ecosistemas, esta a cargo de la
Direccion de Desarrollo Urbano y Ecologia, (incluidas las licencias de construccion) y el
Instituto Municipal de Planeacion IMPLAN; en materia preventiva, la Direccion de
Proteccion Civil a cargo de la Secretaria Municipal y Catastro a cargo de la Tesoreria
Municipal.

La Asistencia Social, Salud Publica y Promocion de la Educacidon se encuentran las
direcciones de Salud, Educacién, Cultura, Deporte y Juventud, Instituto de la Mujer,
Instituto de la Juventud, Derechos Humanos, Programas Sociales y el Sistema de
Desarrollo Integral de la Familia (DIF).

En materia de prevencion del delito, participa el Instituto de la Mujer, Instituto de la
Juventud, Derechos Humanos, el Sistema de Desarrollo Integral de la Familia (DIF) y la
Direccion de Seguridad Publica quien brinda los servicios en la materia.

La promocion del Crecimiento Econdémico esta a cargo de las direcciones de Turismo,
Desarrollo Agropecuario, Desarrollo Rural y Pesca, y en materia de recaudacion la
Direccion de Fiscales y Tesoreria.

La Direccion de Registro Civil se encarga de la expedicibn de Actas de Nacimiento,
defuncién, Matrimonio y Divorcios etc.

Para que la administracion municipal pueda realizar sus funciones de forma ordenada, se
cuenta con unidades administrativas que realizan estas funciones, actualmente trabajan
de la siguiente forma:

La promocion y organizacion de la sociedad, es indispensable para garantizar la
participacion ciudadana en la toma de decisiones de las politicas publicas, asi como el
seguimiento y evaluacion de estas; la secretaria del Ayuntamiento se encarga de
coordinar a los Comités de Accion Ciudadana y Jueces Auxiliares; el Instituto Municipal de
Planeacion, coordina al Concejo Consultivo Ciudadano Municipal.

La administracion de los recursos, se encuentra a cargo de la Tesoreria municipal, es
quien lleva el manejo de los ingresos propios, participaciones y aportaciones federales,
los egresos, contabilidad Gubernamental en general el funcionamiento de la
administracion, para su auxilio cuenta con la Direccion de Fiscales quien es la encargada
de llevar el control de las licencias de funcionamiento de negocios y la recaudacion de los
recursos correspondientes a las mismas, asi como el de las licencias de construccion, uso
de suelo, actas de nacimiento, matrimonio, divorcio y defuncion, entre otros permisos y
documentos por los que recauda recursos el municipio; también cuenta como auxiliar, con
la Direccién de Desarrollo Sustentable, quien programa, presupuesta y da seguimiento a
los recursos asignados provenientes de las Aportaciones Federales del Ramo 33, asi
como del recurso extraordinario que ingrese a las arcas del Ayuntamiento proveniente de
gestiones por parte del Ayuntamiento, y que su aplicacion es para el desarrollo social o la
obra publica.

La Planeacion para el Desarrollo Municipal, se encuentra a cargo de Instituto Municipal de
Planeacion, que en conjunto con los Consejos Consultivos de Desarrollo Municipal, la
Junta de Gobierno de la Misma y demas Organismos Auxiliares, se encargan priorizar las
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necesidades de la ciudadania y proponen y planean las alternativas de solucién con el
propésito de elaborar Politicas Publicas en beneficio de la sociedad; asi mismo, realizan
la evaluacion de los avances alcanzados de dichas politicas; la Direccion de Desarrollo
Sustentable, participa de igual forma como auxiliar en este proceso, ya que sirve de
enlace tanto con la Tesoreria, como con los entes ejecutores, para garantizar que las
politicas publicas propuestas, se lleven a cabo de manera correcta y conforme a la
normatividad aplicable en la materia de que se trate.

El Control Interno de la Administracion Municipal, lo realiza la Direccion de Contraloria a
través del Organo Interno de Control, este se encarga de verificar que los objetivos y
metas establecidos, cumplan con la normativa aplicable, y que las acciones a realizadas
se lleven a cabo con transparencia y honestidad; evalia a través de auditorias si los
procesos operativos, contables, presupuestales y programaticos, cumplen con las
disposiciones legales y normativas, ademas de verificar si el recurso aplicado se llevo a
cabo de manera eficiente y transparente, vigilar el registro de inventario de bienes
muebles e inmuebles, obra publica, participa en la entrega-recepcién de las dependencias
y entidades, vigila la situacion patrimonial de los servidores publicos ademas, es la
encargada de dar seguimiento a las auditorias realizadas por los entes fiscalizadores
estatales y federales, asi como al manejo de los recursos captados por los comités de
accion ciudadana.

La Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion, esta a cargo del Gobierno Abierto,
es responsable dar seguimiento a las solicitudes de acceso a la informacién de la
ciudadania, asi como velar por que la informacion correspondiente al ejercicio del gasto
publico y las actividades que realiza la administracibn Municipal en beneficio de la
ciudadania se encuentre a disposicion de la para su consulta.

Recursos Humanos, se encarga de llevar el control del personal que trabaja en la
Administracion Municipal, realiza funciones de altas, bajas, movimientos de personal
manejo y asignacion de actividades de trabajos extraordinarios, reclutamiento de personal,
control de expedientes, suministro de insumos etc., asi como garantizar que el servidor
publico se desempefie bajo los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y
eficiencia.

La Sindicatura Municipal, es el érgano de representacion legal del Ayuntamiento y de la
administracion Municipal e igual que el Organo Interno de Control, vigila la gestion de los
asuntos de la hacienda Municipal, vigila la entrega de documentacién ante el Congreso
del Estado, verifica la correcta administracion de los bienes muebles e inmuebles participa
en las actividades del Cabildo y demas que faculta la Ley Municipal para el estado de
Nayarit.

El organigrama actual, presenta una situacion poco fluida que repercute en la falta de
organizacioén laboral, en donde se observa que salvo las unidades administrativas que por
ley dependen directamente del Ayuntamiento, todas las demas areas estan ligadas a
través de Recursos Humanos, lo que origina que no cuenten con autonomia para el
desempeiio de sus actividades y una estructura poco clara sin diagramas de flujo, de
operacion, ni lineas de mando bien definidas que no permiten realizar procesos claros
agiles y definidos.

Normatividad y Reglamentos Vigentes
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Ademas de las Leyes, Reglamentos, y demas normatividad aplicable Federal y Estatal
bajo las que se rige la administracion publica municipal, en su @mbito de su competencia;
el Municipio cuenta con una serie de Reglamentos, Manuales y Acuerdos en su mayoria
obsoletos derivado de los cambios en las legislaciones, que den forma y legalidad a la
organizacion y administracion municipal, durante algunos afios no han actualizado
conforme a las nuevas disposiciones legales y/o la situacion actual que guarda el
territorio; para el ordenamiento dentro de la administracion y en su extension territorial;
los documentos normativos con que cuenta el municipio se encuentran disponibles en la
liga.

Planeacion Municipal

La actual reglamentacién en materia de planeacion, especificamente el articulo 134 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit, asi como los articulos 108
de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit y el Segundo Transitorio de la Reforma del
03 de agosto de 2020, establecen que cada municipio debera crear el Instituto Municipal
de Planeacion IMPLAN, asi como asignar el presupuesto indispensable para su
funcionamiento; establecer el reglamento interior y estructurar sus 6rganos de gobierno
interior, actualmente el municipio cuenta con la creacién del IMPLAN y a sus 6rganos de
gobierno, pero la administracion municipal no cuenta con los recursos suficientes para
poder asignarle el presupuesto requerido para su funcionamiento por lo que este instituto
carece de los elementos necesarios para poder cumplir con sus atribuciones; es
importante sefialar, que las nuevas politicas publicas del mundo globalizado fomentan la
creacion de Institutos descentralizados no solo en materia de planeacion, sino en materia
de Derechos Humanos, con el fin de crear independencia e imparcialidad al momento de
la elaboracion y aplicacion de las politicas publicas y garantizar la participacion
ciudadana; es necesario dejar constancia de la obligatoriedad en la creacion de estas
dependencias ya que por sus extension territorial, limitados recursos financieros técnicos
y humanos resulta insuficiente cumplir con estos compromisos viéndose afectadas las
finanzas publicas del municipio en las que se crean instituciones con el propdsito de
cumplir; el trabajo coordinado de las diferentes unidades administrativas que conforman el
gobierno municipal, logra sacar adelante la tareas de la planeacibn municipal,
anteponiendo los principios del desarrollo sostenible que implican poner en el centro la
persona, la equidad, la paz, la tolerancia, la reduccién de la pobreza, la preservacion y
restauracion del medio ambiente, la justicia social y la regulacién del territorio etc.

Participacion Social

Por afios, la ciudadania percibe la falta participacion en las politicas publicas via
consulta ciudadana, esto ha tenido un gran impacto en la sociedad, desconfian del
trabajo de sus gobernantes e instituciones lo que genera la poca o nula participacion de la
poblacién en la toma de decisiones, en los procesos integracion, seguimiento, control y
evaluacion de las politicas publicas y sus programas; asi mismo, y derivado de ese
resentimiento social, la ciudadania requiere sensibilizarse en la cultura de pago sus
contribuciones, impuestos, derechos y pago de servicios, lo que se genera una captacion
de recursos insuficientes y por lo tanto se tiene una administracién publica endeble y
Sujeta a prestar sus servicios solo con los recursos que le proveen las participaciones y
aportaciones federales generando que la proyeccion de ingresos presenten desviacion
respecto a lo estimado.
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Ingresos

Ayuntamiento tiene a su cargo el bienestar y seguridad de su poblacion el cual se realiza a
través de los bienes y servicios que proporciona, para esto la administracion municipal
requiere de recursos presupuestales para su operacion; su fuente de ingresos proviene de
los recursos propios que capta a través del pago de impuestos, derechos y pago de
servicios publicos, asi como de las aportaciones y participaciones que el gobierno federal
destina para tal fin.

Actualmente, el municipio de San Pedro Lagunillas es dependiente completamente de los
recursos provenientes del Gobierno Federal, por lo no se cuenta autonomia financiera
necesaria para su operacion, se vuelve vulnerable a reducir o afectar la prestacion de
servicios y la aplicacion de programas para el beneficio social.

No se cuenta con la capacidad de generar ingresos propios, debido a las malas
estrategias de recaudacion con que se cuenta hasta el momento, lo que fue agravado aun
mas derivado de la pandemia de COVID- 19; independientemente de esto, segun los
datos analizados por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal
INAFED, en su Sistema de Informacion Hacendaria, para los afios de 2019 y 2020 se
reporta que el municipio cuenta con una capacidad financiera promedio del 3.9% en
contraste con el promedio estatal que es del 11.3%, asi mismo, le da una autonomia
financiera del 3.1%; para el afio 2021 se hasta el 30 de octubre se reporta la captacion de
ingresos propios de solamente 3 millones de pesos mientras que el recurso proveniente
de participaciones y aportaciones federales sera de 58 millones de pesos. Lo que nos da
una capacidad financiera hasta el momento del 5% al igual que en el caso de la
autonomia financiera.

El municipio debe contar con sistemas eficientes de recaudacién de recursos, facilidades
fiscales y mejoras regulatorias, asi como mejorar los servicios prestados, con el fin de
incrementar la captacion de ingresos propios. La falta de infraestructura fisica imposibilita
una adecuada prestacion de los servicios publicos municipales por lo que es importante
implementar un programa de reestructuracion y mejora regulatoria administrativa para
simplificar tramites, eficientar los recursos propios por licencias de funcionamiento de
negocios, y permisos de construccién, uso de suelo, catastro entre otros, asi como
capacitar al personal encargado de notificar a los usuarios y permisionarios para que
puedan sensibilizar a los ciudadanos de la importancia de regularizar la situacion legal; de
igual forma, falta controles internos por la renta de maquinaria a particulares, lineas de
mando claras, procesos definidos es materia de organizacion y gestion gubernamental
proyectada.

Impulsar el saneamiento de las finanzas publicas municipales transparentando el manejo
y la aplicacion de los recursos, asi como la modernizacion del marco juridico que rige en
el municipio, con el fin de que la ciudadania se sienta confiada de que los impuestos y
derechos que pagan son utilizados con eficiencia, eficacia, transparencia y rendicion de
cuentas optimas apegadas a las leyes en la materia.

Egresos

El reciente contexto econdmico nacional e internacional, ha hecho que los rubros
concernientes a los egresos que emiten las administraciones municipales sean cada vez
mas evaluados y fiscalizados para una mejor eficiencia en el gasto municipal. Asi también
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la rendicion de cuentas y la transparencia en el manejo y uso de los recursos econémicos
y financieros es un tema de gran importancia, para los ayuntamientos y la sociedad en
general, gran parte de las estrategias de egresos de los municipios se circunscribe en
vigilar y aplicar los recursos financieros con estricto apego a los presupuestos y
clasificadores por el objeto de gastos establecidos en la Ley de Contabilidad
Gubernamental; logrando el punto de equilibrio financiero.

Las politicas de finanzas publicas sanas son necesarias para guiar una administracion
publica que realice un ejercicio del gasto responsable, eficaz, eficiente y transparente que
promueva condiciones de bienestar para la poblacion.

En este sentido, no se cuenta con deuda contratada, apegandose estrictamente al
recurso financiero presupuestal autorizado, un rubro poco atendido es el pago de sus
obligaciones fiscales y contractuales con la base trabajadora lo que ha originado un gran
namero de expedientes por demandas laborales, Juicios en proceso, amparos, Quejas y
laudos sin atender de administraciones pasadas, aun cuando no se cuenta con una
deuda contratada si se tiene por estos Juicios, demandas, quejas laudos etc., que son una
carga fiscal para la administracion municipal.

De igual forma, que en los ingresos, segun los datos analizados por el Instituto Nacional
para el Federalismo y el Desarrollo Municipal INAFED, en su Sistema de Informacion
Hacendaria, para los afos de 2019 y 2020, que el costo de operacion de la administracion
publica municipal, es del 81% de los recursos captados para el afio 2020, mientras que
para el afio 2019 se registré un costo de operacion (lo que se denomina gasto corriente)
de 63%, es decir, que se invierte mas en el manejo de la administracién municipal como lo
es la contratacion de personal y la adquisicion de bienes y servicios necesarios para el
desarrollo propio de las funciones de gobierno para la produccién de bienes y servicios,
que es la produccion de eso bienes y servicios teniendo el municipio una capacidad de
produccion de apenas el 20%.

EJE RECTOR 5. INNOVACION Y REINGENIERIA GUBERNAMENTAL
Problemética

Con forme a los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 44, 45, 46, y 47 de la Ley Para la Administracion Municipal del Estado de
Nayarit, asi como las demas leyes aplicables en la materia, en relacion a la situacion
hacendaria y patrimonial del municipio con respecto de la documentacion minima que se
debe incluir el proceso de entrega-recepcion al emitir el dictamen, la comisién de entrega y
recepcion del H.XLII Ayuntamiento de San Pedro Lagunillas procedi6é al andlisis fisico-
documental que se recepciond y de la que pudimos allegarnos por nuestros medios, a
efecto de llevar a cabo el analisis pormenorizado de todas y cada una de diferentes areas
que conforman la administracion municipal y organismos que de ella dependen; esta
revision, dio como resultado, una serie de irregularidades detectadas en el desempefio de
la administracion municipal saliente, la falta de control de la informacion correspondiente al
manejo de los recursos y deficiencias en la rendicion de cuentas tanto del ayuntamiento
como de las unidades administrativas descentralizadas que reciben un subsidio, la omision
en la aplicacion en el pago de impuestos, derechos y de los compromisos adquiridos con
otras instituciones y la base sindical; el no contar con un presupuesto acorde a la
necesidades del municipio, la falta de procedimientos administrativos adecuados, la falta o
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desactualizacién de reglamentos, manuales operativos, planes de ordenamiento asi como
su omision, falta de regulacion y de aplicacion, al igual que de las leyes y normativas en la
materia de que se trate; la falta o desactualizacién de inventarios de los contribuyentes, la
falta o carencia de informacién de inventarios de los bienes municipales, la falta o carencia
de informacion en registro de los servicios prestados, la falta de seguimiento de las
actividades realizadas, el desconocimiento de responsabilidades y la falta de capacitacion
de cada uno de los servidores publicos, la falta de control del equipo y parque vehicular, la
falta de mantenimiento de la maquinaria, mobiliario equipo y parque vehicular, la falta de
fomento a la participacion social, y el no priorizar a la sociedad antes que a los intereses
administrativos; son algunos de los factores que han contribuido a que la administracion
municipal sea ineficiente en cuanto a su principal atribucion que es el bienestar de la
sociedad.

Ahora bien, como nos visualizamos como Administracién del XLII Ayuntamiento de San
Pedro Lagunillas, Nayarit. a partir de lo antes sefialado nos hemos propuesto en las lineas
de accion las siguientes actividades:

OBJETIVO GENERAL DEL EJE RECTOR
5. Innovacion y Reingenieria Gubernamental

Implementar un gobierno con una administracién publica eficaz, eficiente y responsable,
capaz de responder a los retos de una creciente demanda ciudadana; tomando en cuenta
la condicion rural del territorio, y el derecho de todos sus ciudadanos a una atencion
igualitaria y sin distincién; que gestione los recursos suficientes que garanticen el
desarrollo integral y sostenible del municipio, y que promocione e impulse sus
potencialidades y oportunidades, pero sobre todo, que se comprometa con la
responsabilidad de gobernar con honestidad, transparencia y un estricto control del
ejercicio de los recursos.

Eje General: Organizacion.
OBJETIVO GENERAL DE LARGO PLAZO

Contar con una base administrativa soélida, con una estructura organizacional que
responda a las necesidades de la funcion municipal, que cuente con las herramientas e
instrumentos que le permitan realizar su trabajo con efectividad y que promuevan la
consecuciéon de metas para el logro de los objetivos planteados, que cuente con un control
interno capaz de garantizar elevar el desempeiio institucional, con el fin de que se cumpla
en todo momento con la normatividad aplicable, consolidar la transparencia y la rendicion
de cuentas, asegurando trabajar con equidad e igualdad para el beneficio de todos los
sanpedrenses.

12. Objetivo estratégico 2021-2024

Sentar las bases la correcta organizacion y funcionamiento del Ayuntamiento por medio de
la reestructuracion de la administracion municipal, la renovacién y adecuacion de sus
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instrumentos normativos, organizacionales y de planeacion, la reingenieria de los procesos
administrativos y operativos, asi como la correcta vigilancia de estos y, de los recursos y
patrimonio del municipio

Estrategia

e Contar con una estructura organizacional que responda a las necesidades de la
funcibn municipal, mediante la reestructuracion de la administracion, y la
actualizacion o creacibn de los instrumentos normativos Yy operativos
correspondientes.

¢ Propiciar la correcta operacion del Sistema de Planeacién Democratica, a traves del
IMPLAN y sus Organos de Gobierno.

e Establecer los procesos y un plan de trabajo en las areas de la administracion
municipal, acorde a los recursos y metas institucionales a través del Organo de
Control Interno Municipal.

e Salvaguardar el patrimonio municipal, con el fin de que sea utlizado con
responsabilidad y para el beneficio de la ciudadania.

EJE RECTOR: BIENESTAR SOCIAL INTEGRAL

Eje General: Organizacion

Programa: Reestructuraciéon de la Administracion Municipal

Responsables: Presidencia Municipal, Secretaria de Ayuntamiento, Sindicatura
Problemética:

No existe una adecuada estructura organica que permita desempefiar las funciones de
gobierno de una forma adecuada, faltando ademas los instrumentos que normen y rijan el
quehacer de la administracion municipal, sin importar los cambios de administracion.

OBJETIVO

Conformar una administracién municipal organizada que garantice el funcionamiento del
Ayuntamiento por medio de la reestructuracion de la administracion municipal, la
renovacién y adecuacién de sus instrumentos normativos y organizacionales, la
capacitacion de sus funcionarios, que garantice su funcionamiento continuo.

ESTRATEGIA

Conformar, crear o fusionar dependencias que garanticen el buen desempefio de la
administracion municipal hacia el servicio publico que brinda, para eliminar los gastos
innecesarios, erradicar oportunidades de corrupcion y optimizar los recursos destinados a
la operacion, anteponiendo la capacidad de inversion del municipio, con el fin de garantizar
el mayor beneficio a la ciudadania.

LINEAS DE ACCION

Definicion de la estructura organica de la administracion municipal y sus funciones-
indicador organigrama
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1.

Organizacion y estructura clara con lineas de mando via organigrama para la
administracion Municipal-indicador reglamento

2. Establecer bases de organizacion, funcionamiento y distribucion de competencias
de la administracion publica Municipal-indicador manual organizacion
3. Actualizacion de Reglamentos de las diferentes areas de acuerdo al organigrama
con las dependencias enunciativas que indica la Ley para la administracion
Municipal del estado de Nayarit-indicador reglamentos
ESTRATEGIA

Garantizar el buen desempefio de los servidores publicos, brindandoles las herramientas,
la capacitacion, y sensibilizacion que le permita otorgar un servicio de calidad, apegado al
respeto pleno de los derechos humanos, sin distincion de edad, sexo, preferencias y/o
condicion social;

LINEAS DE ACCION

Desarrollar las capacidades y habilidades de los servidores publicos municipales-indicador

taller

1.

2.

Elaboracion de manuales de organizacion derivados de los Reglamentos.
Capacitacion permanente al personal que Conforma la administracion Puablica.

Aprovechamiento de las tecnologias de la informacién para eficientar la
administracion publica.

Ampliacion y remodelacion de las areas administrativas, garantizando en todo
momento el buen uso de los recursos asignados y la rendicién de cuentas.

Equipar a las areas operativas que carezcan del equipo necesario para la
prestacion del servicio.

Programa: Planeacion Municipal

Responsables: Instituto Municipal de Planeacién.

Problematica:

Falta de instrumentos de planeacion que promuevan y ordenen el crecimiento del
municipio, y que propicien la participacion ciudadana.

OBJETIVO

Formular, dar seguimiento y evaluar el Sistema Municipal de planeacion y sus
Instrumentos, propiciando la participacion ciudadana, auspiciando en todo momento a
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territoriales, econdmicas, sociales, culturales y de servicios administrativos

ESTRATEGIA

Proponer, fomentar y/o formular al Ayuntamiento politicas en materia de desarrollo integral,
ordenamiento territorial y ecolégico, a fin de impulsar la economia, el desarrollo social, el
crecimiento urbano racional y una ecologia sustentable, mediante la gestion de la cartera
de proyectos de inversion estratégica municipal; promoviendo en todo momento la

participacion ciudadana.

LINEAS DE ACCION

Actualizacién y/o elaboracién de planes y programas-indicador plan

1.

2.

8.
9.

Actualizacion del Plan de Desarrollo Urbano de Centro de Poblacion.

Plan parcial de Ordenamiento de Uso de Suelo de la Laguna de San Pedro
Lagunillas.

Plan de Imagen Urbana de San Pedro Lagunillas.

Plan de Recuperacion ecoldgica de las Lagunas de San Pedro Lagunillas y
Tepetiltic.

Plan Integral de Desarrollo Turistico del Municipio de San Pedro Lagunillas.
Plan de Desarrollo Rural del Municipio de San Pedro Lagunillas.

Atlas de Riesgos.

Plan de Desarrollo Econémico del Municipio de San Pedro Lagunillas.

Actualizar y evaluar el Plan Municipal de Desarrollo a largo plazo.

10.Demas que deriven...

Garantizar en todo momento la participacion ciudadana, formalizando sus estructuras y los

espacios para la participacion y gestion social.

1.

Realizar las sesiones ordinarias y extraordinarias necesarias ante la Junta de

Gobierno del IMPLAN y el Consejo Ciudadano.

Promover la celebracién de asambleas comunitarias para priorizacion de obras y

para informe de resultados.

Recibir las gestiones y propuestas de los ciudadanos, darles seguimiento puntual e

informar los resultados.

Programa: Control Interno

Miércoles 15 de Diciembre de 2021

través de ellos la innovacion y el desarrollo del Municipio; promoviendo el crecimiento
integral, competitivo y sustentable, tendiendo al caracter regional de sus funciones
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Responsables: Contraloria Municipal-Organo Interno de Control

Problemaéatica:

Falta de instrumentos de planeacion que promuevan y ordenen el crecimiento del
municipio, y que propicien la participacion ciudadana.

OBJETIVO

Formular, dar seguimiento y evaluar el Sistema Municipal de planeacion y sus
Instrumentos, propiciando la participacion ciudadana, auspiciando en todo momento a
través de ellos la innovacion y el desarrollo del Municipio; promoviendo el crecimiento
integral, competitivo y sustentable, tendiendo al caracter regional de sus funciones
territoriales, economicas, sociales, culturales y de servicios administrativos

ESTRATEGIA

Fortalecer el Gobierno Municipal mediante la generacion de la confianza ciudadana en los
procesos Transparentes de gestion, control y fiscalizacion, Verificando la actuacion de los
servidores publicos de las dependencias y organismos buscando constituir una
herramienta que propicie la transparencia.

LINEAS DE ACCION-indicador accién

1. Creacion y puesta en marcha del Organo Interno de Control de acuerdo al
reglamento para la Contraloria del Ayuntamiento de San Pedro Lagunillas Nayarit.

2. Entrega de documentacion ante los Entes fiscalizadores en tiempo y forma como lo
marca la Ley para la Administracion Municipal del Estado de Nayarit.

3. Seguimiento y revision a la elaboracion del Plan Municipal 2021-2024, Ley de
Ingresos anual y presupuesto de egresos anual de acuerdo con los términos que
Marca la Ley para la administracion Municipal del estado de Nayarit.

4. Vigilar y controlar los recursos patrimoniales del municipio a través de la
observancia de Normas, politicas, planes, programas, presupuestos,
procedimientos y demas lineamientos.

5. Proceso de evaluacion de desempefio de los servidores Publicos apegados a
Caddigo de ética.

Programa: Control Legal
Responsables: Sindicatura/Direccion Juridica

Problematica:
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Ausencia de base de datos de los bienes que conforman el patrimonio del ayuntamiento,
ausencia de informacion digital y fisica de los detalles del area, ausencia de base de datos
de terrenos vendidos a particulares por parte del fundo municipal, retraso en cuanto al
cumplimiento de gestiones por falta de seguimiento de la administracion anterior.

Gastos excesivos en cuestiones legales, por la atencién de los diferentes juicios y
procedimientos legales que en ocasiones son innecesarios, al mismo tiempo y como
resultado de lo anteriormente mencionado un mal funcionamiento en otras areas, porque
esto conlleva al rezago econdémico.

Sobreendeudamiento por motivo de dar cumplimiento a la participacion en juicios y pagos
de los laudos perdidos, ademas de problematicas que se dan en torno al personal que
exigen derechos que no les corresponden, o que a causa del mal planteamiento y la mala
elaboracion de los contratos laborales se ocasionan.

OBJETIVOS

Procurar, defender y representar legal y juridicamente al Ayuntamiento, juntamente con la
Direccion Juridica Municipal en los litigios en que sea parte el Municipio, aplicando el
marco juridico de competencia en cada uno de los asuntos que se presenten, obteniendo
resoluciones a favor del Ayuntamiento.

Vigilar la adecuada administracion de la Hacienda Publica Municipal, mediante el
otorgamiento de poderes generales y especiales a terceros para representar legal y
juridicamente a las diferentes areas o direcciones de la administracibn municipal, para lo
cual se expedira el acta o poder legal que se requiera para la representacion del municipio.

ESTRATEGIA
Vigilar, fiscalizar y salvaguardar el patrimonio municipal
LINEAS DE ACCION-indicador accién

1. Llevar a cabo la revision y comprobacion de la aplicacion de los recursos
financieros, materiales y bienes inmuebles conforme a lo establecido en la ley de
normatividad establecida, evitando irregularidades presupuestales, contables y
financieras en el ejercicio del gasto publico municipal.

2. Revisar la recaudacion de impuestos, derechos, multas y recargos que se apliquen
con base a la ley de ingresos, controlando detalladamente los ingresos
municipales.

3. Revisar y comprobar la integracion de los informes, presupuestal, contables y
financieros de obras publicas y programas municipales, relativo a la cuenta publica
municipal, certificando la entrada de los informes y cuenta publica cuando se
presenten al Organo Superior de Fiscalizacion.

4. Intervenir en la elaboracion del inventario de los bienes muebles e inmuebles
propiedad del Municipio, mediante la obtencion de los inventarios fisicos con la
integracion de los resguardos y régimen de propiedad respectivos.
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5. Llevar a cabo la regularizacién de los bienes inmuebles municipales, para lo cual se
inscribiran los bienes inmuebles en un libro y en el Registro Publico de la Propiedad.

6. Participar en los comités de adquisiciones de bienes, servicios y obras publicas,
revisando que los procedimientos sean aplicados conforme a la normatividad
establecida para la adquisicién de bienes inmuebles y contratacién de obra publica.

7. Verificar la aplicacion de los recursos financieros destinados a la construccion de
obras publicas que se realicen, evaluando que los recursos asignados sean
aplicados con base a lo establecido en la normatividad.

8. Dictaminar la desafectacion de los bienes inmuebles sujetos a procedimientos en la
enajenacion, donacion y comodato previa autorizacion por el congreso del Estado.

9. Vigilar que se apliqgue el proceso de desincorporacion de los bienes inmuebles
conforme a lo establecido en la normatividad.

10. Crear un reglamento municipal para impulsar y aplicar la mejora regulatoria en el
ayuntamiento con la finalidad de promover la realizacion de un proceso continuo y
permanente, buscando agilizar y dotar de mayor seguridad juridica los
procedimientos administrativos que se realicen.

Eje General: Hacienda
OBJETIVO GENERAL DE LARGO PLAZO

Contar la capacidad financiera necesaria, que nos permita aumentar el nivel de inversion
publica productiva del municipio, incentivando el manejo sostenible de los recursos y
promoviendo un ejercicio del gasto responsable, eficaz y transparente que promueva
condiciones de bienestar para la poblacion, transparentando la rendicion de cuentas para
generar confianza y credibilidad en la ciudadania.

Objetivo estratégico 2021-2024

Contar con un ejercicio del gasto publico responsable, eficaz, eficiente y transparente,
apegado a los principios de austeridad, honradez, honestidad, eficacia e inclusion, que
promueva condiciones de bienestar para la poblacion.

LINEAS DE ACCION Y ACTIVIDADES PROPUESTAS-indicador accion

o Cumplimiento de las obligaciones de transparencia y rendicién de cuentas que no
estaban a disposicion de la ciudania en los medios que para tal fin preveé la Ley de
transparencia y acceso a la Informacion Gubernamental.

« Reingenieria de procesos de los ingresos y egresos, asi como de la contabilidad
gubernamental para la mejora regulatoria.

o Sistematizacion de procesos administrativos.
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e Actualizacién permanente de Padrones.

e« Apegarse al cumplimiento del reglamento de Adquisiciones, enajenaciones,
arrendamientos y contratacion de servicios de bienes muebles e inmuebles del
ayuntamiento constitucional de San Pedro Lagunillas, Nayarit.

e« Cumplir y hacer cumplir las disposiciones contenidas en las leyes, reglamentos
Federales y Estatales de competencia.

1.

OBRAS PRIORITARIAS

PRIORIDAD

OBRAS PRIORITARIAS LOMAS ALTAS

CONSTRUCCION DE PUENTE VEHICULAR SOBRE CALLE NICOLAS REGULES

ANDADOR PEATONAL ENTRE CALLES NICOLAS REGULES Y JOSE CEBALLOS

REHABILITACION DE EMPEDRADO POR JOSE CEBALLOS Y DESAGUE

AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE POR CALLE BENITO JUAREZ

CONSTRUCCION DE EMPEDRADO POR CALLE BENITO JUAREZ

CONSTRUCCION DE PUENTE PEATONAL EN EL RIO ENTRE CALLES NICOLAS
REGULES Y JOSE CEBALLOS

DESAZOLVE DE LA CUNETA EN CALLE JOSE CEBALLOS

00 N O O~ |W|IN|F

AMPLIACION DE RED ELECTRICA POR CALLES NICOLAS REGULES Y
BICENTENARIO

PRIORIDAD

OBRAS PRIORITARIAS COLONIA MAGISTERIAL

1

CONSTRUCCION DE EMPEDRADO AHOGADO POR CALLES CARLOTA CORTES
Y MATAMOROS

CONSTRUCCION DE MACHUELOS Y BANQUETAS

REHABILITACION DE CANCHA DE PASTO SINTETICO

2
3
4

APERTURA DE CALLE

PRIORIDAD

OBRAS PRIORITARIAS COLONIA NUEVO PORVENIR

AMPLIACION Y REHABILITACION DE DRENAJE SANITARIO EN CALLE
GUANAJUATO Y LAGUNITAS

REHABILITACION DE CALLES

REUBICACION DE CORRAL DE MANEJO

AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE

APOYO A VIVIENDA

SENALAMIENTOS VIALES Y CONSTRUCCION DE TOPES

N OO IWIN

REUBICACION DE CONTENEDOR DE EMBASE

PRIORIDAD

OBRAS PRIORITARIAS COLONIA EL TIGRE

1

CONSTRUCCION DE EMPEDRADO SOBRE CALLE PROLONGACION
GUERRERO, MIGUEL NEGRETE Y SANCHEZ OCHOA.

AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE Y DRENAJE SANITARIO.

AMPLIACION DE RED ELECTRICA

REHABILITACION DE RED DE AGUA POTABLE

AMPLIACION DE BORDE O MALECON

REHABILITACION DE PUENTE PROLONGACION GUERRERO

CONSTRUCCION DE VADO EN ARROYO SOBRE LA CALLE MIGUEL NEGRETE

CONSTRUCCION DE BANQUETAS O ANDADOR PEATONAL

O N0 WIN

CONSTRUCCION DE PARQUE RECREATIVO
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PRIORIDAD OBRAS PRIORITARIAS BARRIO ABAJO
REHABILITACION DE BOULEVARD TEREBINTOS DE LOS ARCOS AL PUENTE
) AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE SOBRE CALLES MATAMOROS, 30 DE
JULIO Y CONSTITUCION
3 CONSTRUCCION DE EMPEDRADO AHOGADO EN CALLE MATAMOROS
4 REHABILITACION DE DESAHOGUE PLUVIAL EN EL PUENTE
5 AMPLIACION DE ADOQUIN SOBRE LA CALLE HIDALGO HASTA LA PUERTA.
AMPLIACION DE ADOQUIN SOBRE LA CALLE NICOLAS BRAVO HASTA LA
6
PUERTA.
7 REHABILITACION DE PLAZA PUBLICA
8 AMPLIACION DE RED ELECTRICA
9 EQUIPAMIENTO DE CESA
10 CONTRUCCION DE PUENTE Y APERTURA DE CALLE SOBRE 30 DE JULIO
11 REHABILITACION DE VEGETACION SOBRE BOULEVARD
PRIORIDAD OBRAS PRIORITARIAS BUENOS AIRES Y BUROCRATAS
1 REHABILITACION DE CALLES
2 REHABILITACION DE RED DE AGUA POTABLE
3 CONSTRUCCION DE TOPES EN CALLE JOSE CEBALLOS
4 CONSTRUCCION DE BANQUETAS Y MACHUELOS
5 AMPLIACION DE RED ELECTRICA
6 AMPLIACION DE RED DE DRENAJE SANITARIO
7 REHABILITACION DEL PARQUE
PRIORIDAD OBRAS PRIORITARIAS BARRIO EN MEDIO
1 CONSTRUCCION DE VADO EN CALLE PROLONGACION ALLENDE
2 REHABILITACION DE CAMINOS SACA COSECHAS
3 AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE
4 MURO DE CONTENCION EN EL RIO
5 ADOQUIN DE LA CALLE GUERRERO
6 REHABILITACION DE BANQUETAS
7 EMPEDRADO DE CALLE BICENTENARIO
PRIORIDAD OBRAS PRIORITARIAS COLONIA NUEVO PROGRESO
1 CONSTRUCCION DE EMPEDRADO
2 ILUMINACION DE CANCHAS DE USOS MULTIPLES
3 ANDADOR PEATONAL
4 CONSTRUCCION DE BANQUETAS
5 MURO DE CONTENCION
6 REHABILITACION DE CANCHA DE USOS MULTIPLES
PRIORIDAD OBRAS PRIORITARIAS BARRIO ARRIBA
1 CONSTRUCCION DE ADOQUIN EN CALLE MANUEL NEGRETE
) CONSTRUCCION DE ADOQUIN SOBRE CALLES ALDAMA, DR. MARTINEZ Y
CUAUHTEMOC.
3 MEJORAMIENTO DE ALUMBRADO EN PLAZA LOS MARTINEZ
4 CONTRUCCION DE ANDADOR PEATONAL SOBRE CALLE ZARAGOZA A
PANTEON NUEVO
5 CONSTRUCCION DE PUENTE PEATONAL ENTRE RIO CHICO Y RIO GRANDE
6 AMPLIACION DE RED DE DRENAJE SANITARIO
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PRIORIDAD

OBRAS PRIORITARIAS BARRIO ARRIBA

Z

CONSTRUCCION DE BANQUETAS

REHABILITACION DE EMPEDRADO EN CALLE BIBIANO DAVALOS ENTRE

8 CUAUHTEMOC Y SANCHEZ OCHOA
9 CONSTRUCCION DE PUENTE PEATONAL CRUCE RIO GRANDE
10 REHABILITACION DE ALUMBRADO EN CALLES DEL PANTEON SAN MARTIN
PRIORIDAD OBRAS PRIORITARIAS LAS GUASIMAS
LAGUNA DE OXIDACION
> REHABILITACION DE TUBERIAS EN CAJAS RECOLECTORAS DE AGUA
POTABLE
3 REHABILITACION DE DISPENSARIO MEDICO
4 CONSTRUCCION DE PILA RECOLECTORA DE AGUA POTABLE
5 ANTENA DE TELEFONIA SATELITAL Y SERVICIO DE INTERNET
6 AMPLIACION DE RED DE DRENAJE SANITARIO
PRIORIDAD OBRAS PRIORITARIAS MILPILLAS BAJAS
1 AMPLIACION DE RED ELECTRICA
2 AMPLIACION DE RED DE DRENAJE SANITARIO
3 AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE
4 REHABILITACION DE PLAZA PUBLICA
5 CONSTRUCCION DE AULA PARA EDUCACION INICIAL
6 CONSTRUCCION DE ESPACIO DEPORTIVO
7 PAVIMENTACION DE CALLES
8 ALUMBRADO PUBLICO
9 REHABILITACION DE CALLES
10 REHABILITACION DE DISPENSARIO MEDICO
11 REHABILITACION DE CAMINOS SACA COSECHAS
12 VIVIENDA
13 CONSTRUCCION DE PANTEON EJIDAL
PRIORIDAD OBRAS PRIORITARIAS TEPETILTIC

1

CONSTRUCCION DE EMPEDRADO AHOGADO EN LA BAJADA

CONSTRUCCION DE ADOQUIN ENTRE CALLE PRIMAVERA Y CALLE
MALECON

REHABILITACION DE PLAZA PUBLICA

REHABILITACION DE MALECON Y ALUMBRADO PUBLICO DE ESTE MISMO

CONSTRUCCION DE CASA DE LA TERCERA EDAD

CONSTRUCCION DE EMPEDRADO AHOGADO POR CALLE ENCINO RUMBO AL
PANTEON

AMPLIACION DE RED ELECTRICA EN CALLE AMAPA

CONSTRUCCION DE ANDADOR PEATONAL EN CALLE PARAISO Y CEDRO

REHABILITACION DE CAMPO DE BEISBOL

AMPLIACION DE PAVIMENTO EN ENTRADA PRINCIPAL

ELECTRIFICACION DE CORRAL DE TOROS

CONTRUCCION DE RED DE DRENAJE SANITARIO

CONSTRUCCION DE LAGUNA DE OXIDACION

CONSTRUCCION DE ADOQUIN SOBRE CALLE CEDRO Y PARAISO

CONSTRUCCION DE EMPEDRADO AHOGADO EN CALLE FLOR DE DURAZNO

DESASOLVE DE LAGUNA

REHABILITACION DE CAMINOS SACA COSECHAS

g I I [ ey ey T T
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REHABILITACION DE CAMINOS Y ANDADORES
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PRIORIDAD

OBRAS PRIORITARIAS TEPETILTIC

19

CONSTRUCCION DE TECHUMBRE EN ESCUELA

20

REHABILITACION DE CLINICA

PRIORIDAD

OBRAS PRIORITARIAS CUASTECOMATE

REHABILITACION DE AGUA POTABLE

AMPLIACION DE RED DE DRENAJE SANITARIO

ENTARIMADO DE LOS ARROYOS

CONSTRUCCION DE MURO PERIMETRAL DEL PANTEON

REHABILITACION DE CALLES

REHABILITACION DE CANCHA DE FUTBOL

REHABILITACION DE CANCHA DE USOS MULTIPLES

CONSTRUCCION DE EMPEDRADO AHOGADO

OO |N[O|T|AR|WIN(F

CONSTRUCCION DE BANQUETAS

PRIORIDAD OBRAS PRIORITARIAS AMADO NERVO

MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE RED DE AGUA POTABLE

CONSTRUCCION DE RELLENO SANITARIO EJIDAL

CONSTRUCCION DE BACHILLERATO

INSTALACION DE PANELES SOLARES EN EQUIPO DE BOMBEO

REHABILITACION DE CALLES

REHABILITACION DE CAMINOS

CONSTRUCCION DE AULA PARA EDUCACION INICIAL

AMPLIACION DE RED ELECTRICA

ELECTRIFICACION DE CORRAL DE TOROS

REHABILITACION DE PLAZA PUBLICA

REHABILITACION DE PRESA

CONSTRUCCION DE PARQUE RECREATIVO

REHABILITACION DE CASA DE LA TERCERA EDAD

CONSTRUCCION DE POZO PROFUNDO PARA RED DE AGUA POTABLE

MEJORAMIENTO DE UNIDAD DEPORTIVA

PRIORIDAD

OBRAS PRIORITARIAS PUERTA DEL RIO

DRENAJE PLUVIAL

ALUMBRADO PUBLICO EN CALLE LUIS D. COLOSIO

PILA DE RECOLECCION DE AGUA POTABLE

BARANDAL EN PUENTE PUERTA DEL RIO - CHAPALILLA

REHABILITACION DE TECHO EN SALON DE USOS MULTIPLES

CONSTRUCCION DE DISPENSARIO MEDICO

SEGUNDA ETAPA ENTECHADO DE USOS MULTIPLES (ALUMBRADO, ACCESO
A SALON DE USOS MULTIPLES CON UNA RAMPA)

0 N OO0~ WIN(F

CASA DE LA MUJER

PRIORIDAD

OBRAS PRIORITARIAS CERRO PELON

REHABILITACION DE CALLES

CONSTRUCCION DE EMPEDRADO AHOGADO CAMINO AL PANTEON

REHABILITACION DE FOSA SEPTICA

AMPLIACION DE RED ELECTRICA

EQUIPAMIENTO DE DISPENSARIO MEDICO

CONSTRUCCION DE ANTENA TELEFONICA SATELITAL

N[OOI WIN|F-

REHABILITACION DE PRESAS
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PRIORIDAD

OBRAS PRIORITARIAS CERRO PELON

8

CONSTRUCCION DE GRADAS Y BANOS EN CAMPO DE BEISBOL

CONTRUCCION DE DRENAJE EN CALLE ADOLFO RUIZ CORTINEZ HASTA

9 ENTRONCAR EN CALLE LAZARO CARDENAS
10 CONSTRUCCION DE CORRAL DE TOROS
11 REHABILITACION DE CANCHA DE USOS MULTIPLES
12 VIVIENDA
13 REHABILITACION DE CAMINOS SACA COSECHAS
14 CONSTRUCCION DE ANDADOR PEATONAL DE ESCUELA A CRUCERO
15 EQUIPAMIENTO DE PARQUE RECREATIVO
PRIORIDAD OBRAS PRIORITARIAS TEQUILITA
1 CONSTRUCCION DE RED DE DRENAJE SANITARIO
2 ANTENA TELEFONICA SATELITAL Y SERVICIO DE CABLE
3 AMPLIACION Y REHABILITACION DE RED DE AGUA POTABLE
4 CONSTRUCCION DE EMPEDRADO AL PANTEON
5 REHABILITACION DE CALLES
6 AMPLIACION Y REHABILITACION DE TECHUMBRE Y BANOS DE SALON EJIDAL
7 CONTRUCCION DE GRADAS Y BANOS EN LIENZO CHARRO Y UNIDAD
DEPORTIVA
8 REHABILITACION DE CAMINOS SACA COSECHAS
9 CONSTRUCCION DE PUENTE AL CRUCERO DE LA VIA DE FERROCARRIL
10 CONSTRUCCION DE BASCULA AGRICOLA
11 AMPLIACION DE RED ELECTRICA
12 CONSTRUCCION DE LIBRAMIENTO SALIDA A CARRILLO PUERTO
13 CONSTRUCCION DE AREA RECREATIVA
14 HABILITACION DE RED ELECTRICA A LIENZO CHARRO Y UNIDAD DEPORTIVA
15 AMPLIACION DE AGUA A RANCHO SAN JOSE
16 CONSTRUCCION DE MURO PERIMETRAL EN CASA DE LA TERCER EDAD

DESAZOLVE DE REPRESAS PARA EL GANADO

EJE TRANSVERSAL DESARROLLO SOSTENIBLE

OBRAS DE

IMPACTO

ESTAS OBRAS TIENEN TRANSVERSALIDAD SOBRE TODOS LOS EJES YA QUE SU

BENEFICIO

IMPACTA EN TODO EL MUNICIPIO Y EN TODOS LOS SECTORES.

PROYECTO RIVIERA LAGUNAS
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LOCALIDAD PROYECTO TIPO DE PROYECTO|CLASE DE PROYECTO| SECTOR DESCRIPCION
San Pedro Construccion de Muelle Equipamiento Nuevo Turismo Construccion de muelle, construccién de kioscos comerciales (artesanias, antojitos y productos
Lagunillas Proyecto "Rivera Lagunas™ Urbano locales)
San Ped Construccién de Andador €qul lent.
an Pedro uipamiento
R Peatonal y Ciclovia Proyecto quip: Nuevo Turismo Construccién deandador peatonal y ciclovia que conecte alalaguna con el pueblo.
Lagunillas ey " Urbano
Rivera Lagunas'
Construccién de Paseo " . Construccién de Paseo Turistico 2.30 km, (Ciclovia, Andador Peatonal, Muros de Contencién de
San Pedro e o Equipamiento N o ’ N
Lagunillas Turistico Proyecto "Rivera Urbano Nuevo Turismo Concreto, Plazoleta Pergolas Muelles, Luminarias, Bodegay Cuartos Frios, Acceso Vehicular,
& Lagunas" Areas Verdes.)
San Pedro Reen?arpdawlentu dela Infraestructura N Obra N R R X R
R Avenida Terebintos Proyecto Rehabilitacién - Rehabilitacién de la Avenida y nueva imagen al motivo deingreso.
Lagunillas N Urbana Pablica
"Rivera Lagunas"
San Pedro gduqulna:uenlctﬂf:‘al\e Infraestructura N Obra
Lagunillas uerrero Proyecto ‘Rivera Urbana uevo Pablica
Lagunas"
Rehabilitacién de Malecdn, Obra
Tepetiltic construccion de Maxi letras |Espacio Publico  |Rehabilitacién Pabli Rehabilitacion de muro de contencidn, equipamiento urbano y construccién de maxi letras
Proyecto "Rivera Lagunas"” ublica
Rehabilitacion de Plaza ob
Tepetiltic Publica Proyecto "Rivera Espacio Publico Nuevo P‘I::' Reconstruccion total de la Paza Existente
dblica
L "
Construccion de Area de Turismo /
Amado Nervo convivencia en Aguas Espacio Piblico Nuevo Obra Construccion de asadores, comedores y rehabilitacién de sanitarios.
Termales Publica
b ti Jardi Turismo /
arque recreativo con Jardin - . T TR
Cuastecomate b ) Espacio Pdblico Nuevo Obra Construccién de parque, andadores, bancas, luminarias, jardineria, areas verdes entre otros.
Botdnico en LomadelaCruz -
Publica
) Construccion de"Parque La o Turismo / Rec_catede procesadu.ra decal en abandono, para habilitarlo en parquerer.'.r_eatlv:?, atayendo al
Cerro Pelon Calera” Espacio Publico Nuevo Obra turismo y generando ingresos a lacomunidad. Recreativo-educativo con visitas giadas que
Pablica narren la historia dela calera y la comunidad.
LOCALIDAD PROYECTO TIPO DE PROYECTO CLASE DE PROYECTO SECTOR DESCRIPCION
o ) o Modernizacién de un camino alimentador, el cual se
Camino: “El Ermitafio-San Pedro Lagunillas’ .
encuentraanivel de terraceriay serd modernizadoaun
Tramo: del Km. 04000 Al Km. 12+600 con una R . N .
San Pedro o Comunicacionesy |camino Tipo C, conforme alas especificacionesde laSCT,
. Meta De12.6 Km., en los Municipios de San Infraestructura Urbana Nuevo . "
Lagunillas i ., Transportes para concluir en un camino con un ancho decoronay
Pedro Lagunillasy Santa Maria del Oro, N .
) . calzada de 7.0 metros, el cual comunicara alalocalidad de
Ubicados en el Estado de Nayarit. . i .
San Pedro Lagunillas en el municipio del mismo nombre,
San Pedro Elaboracién de Proyecto "Camino Comunicacionesy
. \ Infraestructura Carretera Nuevo
Lagunillas Cuastecomate-Rio Ameca Transportes
Elaborar proyecto ejecutivo, que permita realizar gestiénes rf
San Pedro Elaboracién de Proyecto "Camino San Pedro Comunicacionesy
. . - Infraestructura Carretera Nuevo
Lagunillas Lagunillas-Tequilita Transportes
- Construccion de libramiento salida a carrillo Comunicacionesy |Construccidn de pavimento asfaltico por la periferia del
Tequilita Infraestructura Urbana Nuevo .
puerto Transportes pueblo para conectar el camino.
Limpieza y desazolve con la finalidad de generar condiciones|
- I 5 I Desarrollo Rural / N - X
Tepetiltic Desasolve y rehabilitacién de la Laguna. Ecologia Rehabilitacién Turismo oOptimas para el proceso de actividades pesqueras y turismo,
asl como también la recuperacién de sus mantos acuiferos.

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
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LOCALIDAD PROYECTO TIPODE CLASE DE PROYECTO SECTOR DESCRIPCION
San Pedro M:ds.rlr.\izm':‘iséndy | d Infraestructura Agua Potabley Rehabilitacion y mantenimiento de taludes y losas de
Lagunillas renabi _'“C' n dePlanta de Urbana Nuevo Saneamiento concreto; desenraice de arboles, despalme, limpiezay
Tratamiento desasolve de lodos y filtros de gravas.
do N M:dhe‘rlrl\izal:i.éndy ol 4 Infraestructura N Agua Potabley Rehabilitacién y mantenimiento de taludes y losas de
Amado Nervo ;e abl !tacmn ePlantade Urbana uevo Saneamiento concreto; desenraice de arboles, despalme, limpiezay
ratamiento desasolve delodos y filtros de gravas.
Amado Nervo Construccién de Pozo Infraestructura Nuevo Agua Po_tabley 01 Directa
Profundo parared de agua Urbana Saneamiento
potable
Construccion de plantade
Tequilita tratamiento y drenaje Infraestructura Nuevo AguaPotabley
e sanitario M | Urbana Saneamiento Fosas de Oxidacion, red de drenaje sanitario, descargas
domiciliarias.
Construccién de plantade . - " -
R , ! P ) Infraestructura Agua Potabley Fosas de Oxidacion, red de drenaje sanitario, descargas
Las Guasimas tratamiento y drenaje Nuevo . P
. R Urbana Saneamiento domiciliarias.
sanitario
Las G R » . Infraestructura N Agua Potabley 01 Direct
as Guasimas Construccién de pila Urbana uevo Saneamiento irecta
recolectora de Agua Potable
Ampliacién de Red d Infraestruct Potabl e .
Cuastecomate P "ac' n‘ € R edde niraestructura Nuevo Agua o, apiey Zona Perifericadelalocalidad
drenaje Sanitario. Urbana Saneamiento
Tonstruccion de planta de Infraestructura Agua Potabley I . -
Tepetiltic tratamiento y drenaje orb Nuevo s o FDsa?d.e.O).udaclon, red de drenaje sanitario, descargas
camitario ana aneamiento domiciliarias.
ilpill . Drenaje sanitario, lagunas de |Infraestructura Agua Potabley
Milpillas Bajas oxidacion Urbana Nuevo Saneamiento Fosas de Oxidacién, red de drenaje sanitario, descargas
domiciliarias.
Puerta del Rio C-cmsvtruccién de Infraestrutura Nuevo Agua PcFabley Fosas de Oxidacién, red de drenaje sanitario, descargas
Biodigestores Urbana Saneamiento domiciliarias
) Infraestructura Agua Potabley .
Puerta del Rio Construccién de pila Nuevo . 01 Directa
Urbana Saneamiento
recolectora de Agua Potable
Desasolve y rehabilitacion de | Infraestructura Agua Potabley
Cerro Pelén . Rehabilitacid . e A
la fosade drenaje. Urbana fiitacion Saneamiento Rehabilitacién y mantenimiento de taludes y losas de

concreto; desenraice de arboles, despalme, limpiezay
desasolvedelodosy filtros de gravas.

OBRAS PARA EL BIENESTAR

LOCALIDAD PROYECTO TIPODE CLASE DE SECTOR DESCRIPCION
" Construccién de un area en donde la poblacién pueda
Construccion de Centro de . . . N N pa .
San Pedro R N . Equipamiento R asistir para cubrir necesidades comunitarias esenciales,
B Asistencia Social "Comedor Nuevo Desarrollo Social R R u . .
Lagunillas N Urbano incluye la construccién de un "Comedor de Bienestar" Aulas
del Bienestar" . &
de usos Multipes para cursos y talleres, bafios y areas verdes.
Contar con un sitio en dondelos habitantes puedan realizar
San Pedro Construccién de Casadela Equipamiento R actividades culturales, tomar cursos y talleres para el
. Nuevo Desarrollo Social . .
Lagunillas Cultura Urbano desarrollo personal, capacitacién parael trabajoy
habilidades paralavida.
Construir un centro comunitario de aprendizajeen el
municipio, para fortalecer e incrementar el padrén del
Justici programa federal “Jévenes Construyendo el Futuro”; asi
sticia
San Pedro Construccién de "Centro Equipamiento ustt ,' Y mismo, poder utilizar el espacio para brindar a nifios,
N I e Nuevo Seguridad, R N R
Lagunillas Comunitario de Aprendizaje" |Urbano R jévenes y adultos, la oportunidad de aprender un oficio,
Desarrollo Social o N o
una habilidad artistica o un segundo idioma. Esto con la
finalidad de generar ingresos y ayudar ala economiadesus
hogares.
Justici
San Pedro Construccién de Casade Equipamiento us |c‘|a v . . .
. . . Nuevo Seguridad, Contar con un sitio seguro, para las victimas de delitos.
Lagunillas Atencién a Victimas Urbano R
Desarrollo Social
L. . N Justiciay » .
San Pedro Construccién de Juzgado Equipamiento Nuevo Seguridad, Conforme ala nueva reglamentacién en materia de
Lagunillas Civico Urbano ! . seguridad e imparticion de justicia.
Desarrollo Social
San Pedro Equipamient Infraestructura
Lagunillas (Barrio |Equipamiento de CESSA quipamiento n " ruetur 01 directa
urbano Bdsica Salud
Abajo)
San Pedro Rehabilitacién y Equipamiento Infraestructura
Lagunillas (Barrio |mantenimiento dela Unidad qb P Servicios de salud Basica Salud
. - P urbano sica Salu
Abajo) Bésica de Rehabilitacién
Equi i | laci [of iond Bachill Tel hill d
Amado Nervo Construccion de bachillerato quipamiento nsta af:lones Desarrollo Social on.st‘rucclon eun Bachi er.at.of) elebachillerato que de
urbano educativas servicio a la zona sur del municipio.
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ACCIONES POR EL CLIMA

LOCALIDAD PROYECTO TIPO DE PROYECTO[LLASE DE PROYECT( SECTOR DESCRIPCION
P todel idad | existent lel
San Pedro Relleno sanitario y/o planta |Infraestructura L royecto de ranecesidad, ya IAQUEE EXIS. enteno cumple las
N . Nuevo ObraPuablica normas, se encuentra a su maxima capacidad y es una fuente|
Lagunillas detratamiento de basura. Urbana A N N
de contaminacion de los mantos acuiferos.
Proyecto de 1ra necesidad, ya que el existente no cumple las
Relleno sanitario y/o planta |Infraestructura L Y 4 q N p
Amado Nervo R Nuevo Obra Publica normas, se encuentra a su maxima capacidad y es una fuente
detratamiento de basura. Urbana R N N
decontaminacion de los mantos acuiferos.
Desasolvey rehabilitacion de
M Limpieza y desazolve con la finalidad de generar condiciones
San Pedro lalagunade San Pedro B e Desarrollo Rural / N L R
R R e Ecologia Rehabilitacién R 6ptimas para el proceso de actividades pesquerasy turismo,
Lagunillas Lagunillas. Proyecto "Rivera Turismo N N
asfi como también la recuperacién de sus mantos acuiferos.
Lagunas"
Introduccién de paneles Introducir desarrollo sustentable a través de paneles solares
San Pedro Infraestructura - R N
R solares en pozosdeaguay Nuevo Obra Pdblica que permitan ahorro de energia en pozos de agua y planteles
Lagunillas N Urbana N
planteles educativos. educativos.
Desasolve y rehabilitacién de b llo Rural / Limpiezay desazolve con la finalidad de generar condiciones|
. . P esarrollo Rura . s .
lalaguna de Tepetiltic. Ecologia Rehabilitacion Turismo 6ptimas para el proceso de actividades pesquerasy turismo,
Proyecto "Rivera Lagunas" asi como también la recuperacién de sus mantos acuiferos.
LOCALIDAD PROYECTO TIPODE CLASE DE SECTOR DESCRIPCION
Las Guasimas Antena De Telefonia Satelital |Infraestructura Nuevo Telecomunicaciones Contruccién de antena satelital de telefonia celular e
Construccion De Antena Infraestructura L Contruccidén de antena satelital de telefonia celular e
Cerro Pel6n R N Nuevo Telecomunicaciones B
Telefonica Satelital Urbana internet
. Antena Telofonica Satelital Y |Infraestructura . Contruccién de antena satelital de telefonia celular e
Tequilita L Nuevo Telecomunicaciones N
Servicio De Cable Urbana internet
LOCALIDAD PROYECTO TIPO DE CLASE DE SECTOR DESCRIPCION
San Pedro Central de Maquinaria Infraestructura Nuevo Desarrollo Rural Gestion con el gobierno del Estado para que instalen una
San Pedro . .
Equipamiento
Lagunillas Construccién deSilo Rural Nuevo Desarrollo Rural Construccién de Silo de almacenamiento de granos
Municipio
San Pedro . . . . .
R Construccién de Centro de Equipamiento Contruccidén de antena satelital de telefonia celulare
Lagunillas . Nuevo Desarrollo Rural .
L Acopio Rural internet
Municipio
San Pedro . . . N i i
R Construccién de Rastro tipo |Equipamiento Construcciéon deun rastro que cumpla la norma establecida
Lagunillas Nuevo Desarrollo Rural
L Tif Rural (TIF) y/o (TSS)
Municipio
z
LOCALIDAD PROYECTO DESCRIPCION

San Pedro Lagunillas (municipio)

Reforzamiento y
Equipamiento de los Cuerpos
de Seguridad Publica
Municipal.

1.Adquisicién de municién y armamento.

2.Aumento del estado de Fuerza.

3.Adquisicién de Radio patrulla y sistema de
comunicaciones.

4.Crear la partida en las comunidades donde se ha elevado
la incidencia delictiva, buscando una ubicacién clave para la
oficina.

San Pedro Lagunillas (municipio)

Reforzamiento y
Equipamiento de los Cuerpos
de Proteccién Civil
Municipal.

1.Adquisicién de Carro de Bomberos.

2.Aumento del estado de Fuerza.

3.Adquisicién motoaspersores y sistemas de comunicacion.
4.Adquisicién de herramienta y equipo.
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PLANEACION INTEGRAL

IMPACTO PROYECTO

Municipal Plan de Ordenamiento Territoria y Uso de Suelo Municipal

Municipal Plan de Ordenamiento Ecologico

Municipal Plan de Desarrollo Rural del Municipio de San Pedro Lagunillas.

Municipal Plan de Desarrollo Econdmico del Municipio de San Pedro Lagunillas.
Municipal Plan Integral de Desarrollo Turistico del Municipio de San Pedro Lagunillas.

Cabecera Municipal |Plan parcial de ordenamiento ecologico y de uso de suelo de la Laguna de San Pedro Lagunillas
Cabecera Municipal |Plan de Recuperacién ecoldgica de las Lagunas de San Pedro Lagunillas y Tepetiltic.

Cabecera Municipal |Plan de Desarrollo Turistico "Riviera Lagunas"

Cabecera Municipal |Actualizacién de Plan Parcial de Desarrollo Urbano de San Pedro Lagunillas

Cabecera Municipal |Actualizacién de Atlas de Riesgo de San Pedro Lagunillas

OBRAS PROPUESTAS POR LA CIUDADANIA

NUMERO DE OBRA OBRAS
1 REHABILITACION CALLE ALTAMIRANO ENTRE BRAVO Y
MATAMOROS
2 REHABILITACION CALLE SALAZAR ENTRE RIO Y GUERRERO
3 CALLE JAVIER MINA ENTRE CALLE SIN NOMBRE Y LEANDRO VALLE
REHABILITACION CALLE GONZALEZ ORTEGA ENTRE HIDALGO Y
4 BRAVO

Atentamente: Profa. Isabel Cristina Coronado Rodriguez, Presidenta Municipal.- Rubrica.-
Prof. José Luis Ocegueda Pérez, Sindico Municipal.- Rabrica.- Concepciéon Azucena
Hernandez Sauceda, Regidora.- Rubrica.- Eleuterio Bueno Serafin, Regidor.- Rubrica.- Ma.
De los Angeles Guzman Betancourt, Regidora.- Rubrica- Francisco Javier Lépez
Hernandez, Regidor.- Rabrica.- Rosa Patricia Gonzalez Montes, Regidora.- Rubrica.- Edgar
David Garcia Suarez, Regidor.- Rabrica.- Ma. Guadalupe Gonzalez Trevifio, Regidora,
Ruabrica.- Angel Antonio Rosales Hernandez, Secretario Municipal.- Ruabrica.



